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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dfa 27 de enero de 2025, se reunié el Consejo
de Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada
Norbert Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW") los siguientes integrantes:

(i) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(i) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(iii)  Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iv)  Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(v)  Manuel Jestis Mayorga Espichan, en su calidad de Decano (e) de |a Facultad de Ciencias
de la Salud.

(vi) Alberto Martin Rojas Velasquez, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria y Negocios.

(vii)  Khristian Vigil Vega, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

(viii) Guillermo Alejandro Raffo Ibarra, en su calidad de Director de la Escuela de Posgrado.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
sefior Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constatd la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Acreditaciones de programas académicos que oferta y/o presta la UPNW.

2. Creacion de Nuevo Local de [a UPNW.

3. Propuesta de actualizacién curricular de 6 programas académicos de pregrado bajo la
modalidad a distancia, con fines del lanzamiento de la universidad virtual de la UPNW.

4. Creacién del curso electivo denominado “Educacidon, Derechos y Autonomia de las Personas
con Discapacidad”.

5. Reporte del nueva organigrama de la UPNW.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informao sobre el estado de la acreditacion de programas
académicos que oferta y/o presta la UPNW, conforme al siguiente detalle:

a) Acreditacién en Programas de Negocios

El proceso de acreditacién con la Accreditation Council for Business Schools and Programs
(ACBSP), de los Estados Unidos, se encuentra actualmente en la fase de autoevaluacién. A la
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fecha, se viene cumpliendo con el cronograma establecido, previéndose la entrega del informe
de autoevaluacion y la visita de evaluacion de pares para el afio 2026.

b) Acreditacién Institucional

Se ha formalizado el inicio de dos procesos clave de acreditacién institucional:

(i) Internacional (Sello Sofia — Espafia): Tras la firma del convenio con la Fundacién
Madri+d, la UPNW tiene previsto avanzar con la fase de autoevaluacién institucional y la
visita de evaluacién, ambas programadas para el afio 2026.

(ii) Nacional (Sineace — Pert): Es un proceso de autoevaluaciéon para la acreditacion
institucional nacional ya esta en marcha. El cronograma establece |a elaboracién del
informe durante el 2026 y la visita de evaluacién para el 2027.

En el marco de este proceso, la UPNW evidencia su compromiso con la participacién de la
comunidad universitaria en los drganos de gestidon y toma de decisiones, conforme a lo
establecido en su normativa interna.

c) Fortalecimiento de Programas Estratégicos

Ambos programas se encuentran en etapas iniciales de preparacion para la acreditacién:

(i) Programa de Medicina (COMAEM — México): Actualmente se desarrolla un diagndstico
preliminar, con el objetivo de iniciar el ciclo formal de autoevaluacién en 2026 y la visita
de evaluacion en 2027.

(i) Programas de Ingenieria (ICACIT = Peri): De manera paralela, se viene ejecutando un
diagndstico preliminar, con miras a iniciar la fase de autoevaluacion en 2026 vy la visita
de evaluacién en 2027.

Asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demdas miembros del CDI. En ese sentido, el
CD! tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente,

Segundo: El Sr. Khristian Vigil Vega informd la propuesta de creacién de un nuevo Local (Cddigo
SLO6), ubicado en Av. Pacifico N°431 — Urbanizacidn Habilitacién Industrial Panamericana Norte,
distrito de Independencia, provincia y departamento de Lima, destinado a la oferta y prestacion
del servicio educativo universitario. El nuevo local se incorporara a la infraestructura institucional
de la UPNW, a fin de fortalecer su capacidad operativa y contribuir al cumplimiento de los
objetivos estratégicos de expansion y mejora de la calidad educativa.

Asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario General.

Tercero: El Sr. Alberto Martin Rojas Velasquez informd la propuesta de actualizacion curricular
de seis (6) programas académicos, con fines del lanzamiento de la universidad virtual de la
UPNW, absolviendo las consultas formuladas por los demds miembros del CDI. En ese sentido,
el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria y Negocios,

706 6558 - 706 6100 .
994 512467 Looal t: Jr. Larrsbure y Unanue 110 Santa Beatriz, Luma Local 4 Jr S8aco Clverps 180, Lima
uwienar.adu.po Local 2. Av, Arequipa N™440 Santa Bealiz, Lima Local 6 Av. Arenales 1835y 1665, Lince



L & 4

Universidad

Norbert Wiener

N° PROGRAMAS ACADEMICOS CODIGO | MODALIDAD
1 | ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES P83 | A DISTANCIA
2 | CONTABILIDAD Y AUDITORIA P86 | A DISTANCIA
3 | ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS P81 | ADISTANCIA
4 | INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA P84 | ADISTANCIA
5 | INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION EMPRESARIAL P85 | A DISTANCIA
6 | DERECHO Y CIENCIA POLITICA P82 | ADISTANCIA

Cuarto: El Sr. Oswaldo Sifuentes Bitocchi informé la propuesta de creacion del curso electivo
denominado “Educacion, Derechos y Autonomia de las Personas con Discapacidad”, con el fin de
dar cumplimiento a la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad, absolviendo
las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomd
conocimiento del informe presentado en su calidad de Vicerrector Académico.

Quinto: El Sr. Khristian Vigil Vega informé que mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva
N® 001-2025-RPE-UPNW se aprobd el nuevo organigrama de la UPW (Ver Anexo N° 1),
absolviendo las consultas formuladas por los demds miembros del CDI. En ese sentido, el CDI
tomod conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario General.

Conclusion

No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 11:35 horas del mismo dia, se levanté la sesién.
Seguidamente, se procedié a la redaccién, lectura y aprobacidn de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

«34/4 ~ /)'f)'zh y— s e

Alberto IsmaelBe eredia “Khristian Vigil Vega
Rector Secretario General
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ANEXO N° 1:
[ Rector |
Ditectar de Gestidn de Calidad
L Secretario General —I-___|7 ¥ Acreditacién I
Directos General de Servicios [ Vicerrector Académico ' [ Vicerrector de mﬁipﬁﬁll_l
Universitarios . |
1. Decano de la facultad de clencias
de la salud.
2. Decano de la facuitad de ingenieria
y negocios,
1. Decano de ls facultad de derecho,
Universidad Tirector de Director de Director de 1. Director de Gestian y Desarrollo 1. Director de Estudios Bisicos y Director de Investigacidn
Online. posgrad: d. Docente, Complementarios., Académica.
ad Soclal. especialidades | | 2. Director de Experiencia Estudiantil, 2. Director de Desarrollo @ Innovacidn Director de Investigacion Clentifica.
1. Director de I lonalizacién y Académi . Jefe da Fondo Editorial y Gestidn
Empleabilidad.
4, Director de Secretaria Académica y . Coordinador de Etica e integridad
Planificacién Cientifica.
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Sesién del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 28 de febrero de 2025, se reunié el Consejo
de Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada
Norbert Wiener S.A. (en adelante, la “"UPNW”) los siguientes integrantes:

(i)  Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(ii) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(iiiy Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iv) Pablo Alejandro Millones Gomez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(v) Manuel Jesis Mayorga Espichan, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ciencias

de la Salud.

(vi) Alberto Martin Rojas Velasquez, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ingenieria
y Negocios.

(vii) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

(viii) Guillermo Alejandro Raffo Ibarra, en su calidad de Director de la Escuela de Posgrado.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
sefior Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constato la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Implementacién del Sineace

2. Ampliacién de oferta Educativa Universitaria - Local SLO6

3. Propuesta de actualizacion curricular del programa académico de Psicologia bajo la
modalidad a distancia, con fines del lanzamiento de la universidad virtual de la UPNW.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé que la UPNW viene implementando diversas
estrategias y mecanismos institucionales que fomentan la participacion de los distintos
miembros de la comunidad universitaria en los procesos de gestion y toma de decisiones. Dichos
mecanismos se encuentran formalmente establecidos en su normativa interna, en plena
coherencia con lo dispuesto por la Ley N° 30220, Ley Universitaria, garantizando asi una gestion
democrética, transparente y orientada al fortalecimiento del gobierno compartido dentro de la
institucién, Asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese
sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.
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Segundo: El Sr. Khristian Vigil Vega informé que en vista de la creacién de nuevo Local SLO6 nace
la necesidad de ampliar la oferta académica de la UPNW, por lo que propone la ampliacién de la
oferta de veintiun (21) programas académicos de pregrado, conducentes al grado académico y
titulo profesional; asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDI.

En ese sentido, el CDI tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario
General.

N° Programa Académico Cédigo |
1 | Farmaciay Bioquimica P01
2 | Enfermeria P02
3 | Obstetricia P03
4 | Odontologia P04
5 | Tecnologia Médica en Laboratorio Clinico y Anatomia Patolégica | PO5
& | Tecnologia Médica en Terapia Fisica y Rehabilitacion PO6
7 | Psicologia PO7
8 | Nutricion y Dietética P08
9 | Medicina Humana P09
10 | Administracidn en Turismo y Hoteleria P10
11 | Administracidn y Direccién de Empresas P11
12 | Administracién y Marketing P12
13 | Administracion y Negocios Internacionales P13
14 | Ingenieria de Sistemas e Informética P14
15 | Ingenieria Industrial y de Gestién Empresarial P15
16 | Derecho y Ciencia Politica P16
17 | Contabilidad y Auditoria P17
18 | Comunicacion en Medios Digitales P93
19 | Ingenieria Civil P97
20 | Arquitectura PS8
21 | Medicina Veterinaria P120

Tercero: El Sr. Alberto Martin Rojas Velasquez informd la propuesta de actualizacion curricular
de un (1) nuevo programa académico, con fines del lanzamiento de la universidad virtual de la
UPNW, absolviendo las consultas formuladas por los demdas miembros del CDI. En ese sentido,
el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Decano (e) de la Facultad de
Ingenieria y Negocios

:N° | PROGRAMA ACADEMICO CODIGO | MODALIDAD
1 PSICOLOGIA P79 A Distancia

Conclusién

No habiendo més asuntos que tratar, y siendo las 10:58 horas del mismo dia, se levantd la sesion.
Seguidamente, se procedio a la redaccién, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.
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En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

_-,)4_4537&
T ' - T

Khristian Vigil Vega
Secretario General
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Sesién del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 26 de marzo de 2025, se reunio el Consejo
de Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada
Norbert Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW") los siguientes integrantes:

(i)  Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(i)  Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(i)  Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iv)  Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacion.

(v)  Manuel Jestis Mayorga Espichan, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ciencias

de la Salud.

(vi)  Alberto Martin Rojas Velasquez, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ingenieria
y Negocios.

(vii) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

(viii) Guillermo Alejandro Raffo Ibarra, en su calidad de Director de la Escuela de Posgrado.

Presidencia y Secretaria
Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el

sefior Khristian Vigil Vega.

Quoérum y Apertura

El presidente constatd la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Supervision de Sunedu relacionado a laimplementacion del Local SLOS (Arenales) y el cierre
definitivo del Local SLO3 - EXP. AD 006-2025-SUNEDU-02-13.

2. Revision de las observaciones al registro de la Modificacion de Oferta Académica de 3
programas académicos de segunda especialidad.

3. Propuesta de la Politica de Inclusién.

4. Reporte sobre SCImago Institutions Ranking 2025.

Desarrollo

Primero: El Sr. Khristian Vigil Vega informd que el dia 21y 22 de febrero de 2025, la UPNW recibio
al personal de la Sunedu, en el marco de una supervision programada referida a la
implementacién del Local SLOS (Arenales) y el cierre definitivo del Local SLO3, tramitada bajo el
Expediente Accién Directa N°* 006-2025-SUNEDU-02-13.

Al respecto, sefialé que dicha supervision fue superada exitosamente, teniendo como resultado
la emisién un Acta de Supervisién sin observaciones, que acredita el cumplimiento normativo
vigente por parte de la UPNW; asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demads
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miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su
calidad de Secretario General,

Segundo: El Sr. Khristian Vigil Vega informé que la Unidad de Verificacion del Servicio Educativo
Superior Universitario de la Sunedu formulé observaciones al registro de la Modificacién de
Oferta Académica de tres (3) programas académicos de segunda especialidad. Al respecto,
presentd la propuesta de levantamiento de dichas observaciones y absolvié las consultas
formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del
informe presentado en su calidad de Secretario General.

Tercero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre la propuesta del documento normativo
denominado “Politica de Inclusién”, elaborada con la finalidad de dar cumplimiento a las
disposiciones establecidas en la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad;
asimismo, absolvié las consultas formuladas por los deméas miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.

Cuarto: El Sr. Pablo Alejandro Millones Gémez informé que la UPNW obtuvo el Puesto N° 9 entre
las universidades peruanas en el “SCImago Institutions Ranking 2025”, logro obtenido por el
crecimiento sostenido en investigacion, innovacion y el impacto de su produccién cientifica, lo
que reafirma su compromiso con la excelencia académica y la contribucién al desarrollo social y
cientifico del pais. Asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDI.
En ese sentido, el CDI tomdé conocimiento del informe presentado en su calidad de Vicerrector
(e) de Investigacion.

Finalmente, toma la palabra el Presidente para felicitar al sefior Pablo Alejandro Millones Gémez,
por su gestién, la cual ha permitido alcanza el Puesto N° 9 entre las universidades peruanas en
el “SCimago Institutions Ranking 2025”, ranking que consolida como el liderazgo de la UPNW a
nivel nacional.

Conclusién
No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 11:20 horas del mismo dia, se levanté la sesion.
Seguidamente, se procedi6 a la redaccién, lectura y aprobacién de la presente acta en sefial de

conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

B,

7
lberto Ismael Bejar Khristian Vigil Vega
Rector Secretario General
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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dfa 28 de abril de 2025, se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW”) los siguientes integrantes:

(iii) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(iv) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(v) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(vi) Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(vii) Manuel Jesds Mayorga Espichan, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ciencias

de la Salud.

(viii) Carlos Eduardo Valdez Barber, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ingenierfa y
Negocios.

(ix) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

(x) Guillermo Alejandro Raffo Ibarra, en su calidad de Director de la Escuela de Posgrado.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
sefior Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constato la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Mejoras en el Reglamento General de la UPNW, aprobado mediante la Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N* 039-2024-RPE-UPNW.

2. Propuesta del Procedimiento para la incorporacién, promocion y ratificaciéon de docentes
ordinarios.

3. Propuesta de la Politica de Pagos de Estudiantes — Pregrado.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre la necesidad de implementar mejoras en
el Reglamento General de la UPNW, aprobado mediante la Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 039-2024-RPE-UPNW, para lo cual presentd las principales modificaciones propuestas, tales
como:

a) Cambio en la denominacién: Dice: Direccién de Calidad Institucional, Debe decir:
Direccién de Gestion de Calidad y Acreditacion.

b) Modificacién y/o incorporacién en las autoridades académicas, administrativas y los
6rganos de coordinacidn y de soporte académico.
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c) Lanueva forma de organizacién académica de la UPNW.
d) Modificacién y/o incorporacion en las principales responsabilidades de las autoridades
de la UPNW.
e) Requisitos para |a designacidn de las autoridades de la UPNW,
f) Entre otros.

Asimismo, absolvi¢ las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.

Segundo: El Sr. Oswaldo Sifuentes Bitocchi informé sobre la propuesta del documento normativo
denominado “Procedimiento para la incorporacién, promocién y ratificacién de docentes
ordinarios”, elaborada con la finalidad de dar cumplimiento a las Condiciones Bdsicas de Calidad
- CBC; asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demds miembros del CDI. En ese
sentido, el CDI tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de Vicerrector
Académico.

Tercero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre la propuesta del documento normativo
denominado "“Politica de Pagos de Estudiantes — Pregrado”, elaborada con la finalidad de dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas por el Indecopi; asimismo, absolvid las consultas
formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomd conocimiento del
informe presentado en su calidad de Presidente.

Conclusion

No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 11:40 horas del mismo dia, se levanto la sesidn.
Seguidamente, se procedio a la redaccion, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.
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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 29 de mayo de 2025, se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW”) los siguientes integrantes:

(i) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(ii) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(iii) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iv) Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacion.

(v) Keveen Steve Salirrosas Flores, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ciencias de

la Salud.

(vi) Carlos Eduardo Valdez Barber, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Ingenieria y
Negocios.

(vii) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Decano (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia
Politica.

(viii) Samantha del Carmen Lopez Pérez, en su calidad de Directora de la Escuela de Posgrado.

Presidencia y Secretaria

Actué como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
senor Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constatd la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Creacion CASN.

2. Propuesta de actualizacién curricular de 34 programas académicos de pregrado, bajo la
modalidad presencial, semipresencial y a distancia.

3. Propuesta de modificacién del Procedimiento para la Obtencion del Grado Académico /
Titulo Profesional.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre la importancia de la implementacion de
la creacién CASN, el mismo que tiene por propdsito que el programa académico de Enfermeria
considere a los profesores, personal y estudiantes en las reuniones de planificacion del trabajo
anual del programa y también como miembros de los grupos de interés en los procesos de
revisién y actualizacién curricular del programa. Se espera generar actas de las reuniones con
dicho propésito. Asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDL.
En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.
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Segundo: El Sr. Oswaldo Sifuentes Bitocchi informd la propuesta de actualizacién curricular de
treinta y cuatro (34) programas de pregrado, bajo la modalidad presencial, semipresencial y a
distancia (Ver Anexo N° 1), absolviendo las consultas formuladas por los demas miembros del

CDI. En ese sentido, el CDI tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de
Vicerrector Académico.

Tercero: El Sr. Khristian Vigil Vega inform¢d sobre la propuesta del documento normativo
denominado “Procedimiento para la Obtencion del Grado Académico/Titulo Profesional”,
elaborada con la finalidad de dar cumplimiento a las Condiciones Basicas de Calidad — CBC;
asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario General.

Conclusién

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 10:59 horas del mismo dia, se levanté la sesién.
Seguidamente, se procedio a la redaccion, lectura y aprobacidon de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

D—40) W) e
Khristian Vigil Vega )
Secretario General
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ANEXO N° 1:
N° CODIGO DE DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS Y/O MENCION | MODALIDAD
PROGRAMA

1 P210 ADMINISTRACION Y MARKETING A DISTANCIA

2 P86 CONTABILIDAD Y AUDITORIA A DISTANCIA

3 P81 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS A DISTANCIA

4 P83 ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES A DISTANCIA

5 P84 INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA A DISTANCIA

6 P85 INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION EMPRESARIAL A DISTANCIA

7 P71 ADMINISTRACION EN TURISMO Y HOTELERIA SEMIPRESENCIAL
8 P72 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS SEMIPRESENCIAL
9 P73 ADMINISTRACION Y MARKETING SEMIPRESENCIAL
10 P74 ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES SEMIPRESENCIAL
11 P75 INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA SEMIPRESENCIAL
12 P76 INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE GESTION EMPRESARIAL SEMIPRESENCIAL
13 P77 DERECHO Y CIENCIA POLITICA SEMIPRESENCIAL
14 P78 CONTABILIDAD Y AUDITORIA SEMIPRESENCIAL
15 PO1 FARMACIA Y BIOQUIMICA PRESENCIAL

16 P02 ENFERMERIA PRESENCIAL

17 P03 OBSTETRICIA PRESENCIAL

18 P04 ODONTOLOGIA PRESENCIAL

- POS ;igg%glif: MEDICA EN LABORATORIO CLINICO Y ANATOMIA PRESENCIAL

26 - ;Emg:ﬁ;fg gn;mm EN TERAPIA FISICA Y PRESENCIAL

21 P07 PSICOLOGIA PRESENCIAL

22 P08 NUTRICION Y DIETETICA PRESENCIAL

23 P09 MEDICINA HUMANA PRESENCIAL

2| pa |REEINE ACENENTLREHGY PRESENCIAL
25 P11 ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS PRESENCIAL

26 P12 ADMINISTRACION Y MARKETING PRESENCIAL

il :E:;Ac;z:gﬂlil??ah;:cmn;\ms ERESENCIRL

28 P14 :xggzﬁgﬁc?: ARIEMAE PRESENCIAL

) P ::gf}gﬁ:ﬁ Y DE GESTION EMPRESARIAL FRESENCIAL
30 P16 gi?f;:iguﬂ CA PRESENCIAL
31 P17 CONTABILIDAD Y AUDITORIA PRESENCIAL

32 P93 COMUNICACION EN MEDIOS DIGITALES PRESENCIAL

33 P97 INIGENIERIA CIVIL PRESENCIAL

34 P98 ARQUITECTURA PRESENCIAL
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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 12 de junio de 2025, se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW") los siguientes integrantes:

(xi) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(xii) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(xiii) Pablo Alejandro Millones Gédmez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacion.

(xiv) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(xv) Samantha del Carmen Lépez Pérez, en su calidad de Directora de la Escuela de Posgrado.
(xvi) Angel Fernando Liu Garcia, en su calidad de Director General de Servicios Universitarios.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
sefior Khristian Vigil Vega.

Qudrum y Apertura

El presidente constaté la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Sello Sofia.

2. Propuesta de creacion de 10 programas de segunda especialidad, con fines de mejora de la
oferta académica.

3. Designacion de nueva Decana (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informo sobre la importancia de verificar el estatus del
Estandar 2 del Sello Sofia, conforme al siguiente detalle:

a) La UPNW dispone de un estatuto legal conforme a lo establecido en el marco juridico
nacional, con una estructura académica y de gobernanza coherente con dicho estatuto que
permite una gestion eficaz basada en una administracion eficiente de sus recursos
econdmicas y humanos y se dota de los drganos organizativos adecuados para el desarrollo
de su misién, vision y de los objetivos establecidos en su plan estratégico. Asi mismo, la
Universidad dispone de una politica de alianzas con universidades vinculada con su plan
estratégico.

b) Medios de Verificacién:
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1. MVS. Documentos que constatan la participacién de estudiantes, docentes y personal
administrativo en los 6rganos y consejos colegiados de la institucién.
2. MV6. Actas de reuniones de 6rganos de toma de decisiones.

Asimismo, absolvio las consultas formuladas por los demés miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente

Segundo: La Sra. Samantha del Carmen L6pez Pérez informé la propuesta de creacién de diez
(10) programas de segunda especialidad (Ver Anexo N° 1), con fines de mejora de la oferta
académica, absolviendo las consultas formuladas por los demds miembros del CDI. En ese
sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Directora de la
Escuela de Posgrado.

Tercero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informd sobre la necesidad de designar a la nueva
Decana (e) de la Facultad de Derecho y Ciencia Politica de la UPNW, Sra. Delia Mufioz Mufioz,
con la finalidad de dar cumplimiento a las Condiciones Basicas de Calidad — CBC. Asimismo,
absolvié las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé
conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.

Conclusion

No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 10:59 horas del mismo dia, se levanté la sesién.
Seguidamente, se procedid a la redaccidn, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

-
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ANEXO N° 1:
CODIGO DE | DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS Y/0
. DALIDAD
N PROGRAMA MENCION MADALIDA
1| SEG192 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CITOLOGIA A DISTANCIA
2 | SEG193 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN HEMATOLOGIA A DISTANCIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN HEMOTERAPIA Y BANCO
Cl
3| SEG194 BE ERNGHE A DISTANCIA
4 | SEG195 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN HISTOTECNOLOGIA A DISTANCIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NUTRICION CLINICA CON
5| S 2 ! ISTANCIA
EB136 MENCION EN NUTRICION DEPORTIVA AR
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NUTRICION CLINICA CON
6 ISTANCIA
SERIRE MENCION EN NUTRICION ONCOLOGICA ABIST
7| sec1es SEGUNDA ESPECIALIDA}D EN NUTRICION CLINICA CON A DISTANCIA
MENCION EN NUTRICION RENAL
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOPROFILAXIS
8 E : . ANCIA
SRRE OBSTETRICA Y ESTIMULACION PRE NATAL ARIST
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PREVENCION DE CANCER
9 ISTANCIA
SRG200 GINECOLOGICO ABISIAN
_ SEGUNDA ESPECIALIDAD EN SALUD SEXUAL Y R nm

REPRODUCTIVA DEL ESCOLAR Y ADOLESCENTE
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Sesién del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dfa 30 de julio de 2025, se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW”) los siguientes integrantes:

(i) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(i) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iii) Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(iv) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(v) Samantha del Carmen L6pez Pérez, en su calidad de Directora de la Escuela de Posgrado.
(vi) Angel Fernando Liu Garcia, en su calidad de Director General de Servicios Universitarios.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el
sefior Khristian Vigil Vega.

Qudrum y Apertura

El presidente constatd la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando
los integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Estatus de Sineace y Sello Sofia.

2. Propuesta para la modificacion del Reglamento General.

3. Propuesta de actualizacion curricular de 6 programas de segunda especialidad, con fines de
mejora de la oferta académica.

4. Aprobacién de la fusién de la Direccién de Segundas Especialidad con |a Escuela de Posgrado
denomindndose como “Direccién de Posgrado y Segundas Especialidades”.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre |la importancia de verificar el estatus del
Estandar 9 del Sineace, al respecto, se informa lo siguiente:

La constitucién y funcionamiento de los érganos que gestionan la UPNW se hace en
concordancia con el marco normativo aplicable. La participacion de los representantes de todos
los miembros de la comunidad universitaria, independientemente de su exigencia legal, es una
buena practica que permite la pluralidad de enfoques y el debate de propuestas para el
desarrollo de la UPNW. Los 6rganos que gestionan la UPNW aseguran el desarrollo del proyecto
institucional que la sustenta. El ejercicio auténtico de la autonomia universitaria con
responsabilidad social fortalece la gobernanza institucional y contribuye a consolidar la
gobernanza del sector y del pais.
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Asimismo, el Presidente informé la importancia de verificar el estatus del Sello Soffa:

Desde la Direccién de Gestién de Calidad y Acreditacion de la UPNW se ha propuesto incorporar,
desde el Estatuto, un marco normativo que promueva la participacién de los estudiantes,
docentes y personal administrativo en las instancias de gobierno institucional. No obstante, el
area legal ha recomendado que dicha participacion sea regulada a través del Reglamento
General, en su calidad de documento normativo, y que el Consejo de Desarrollo Institucional
(CDI) constituya el espacio formal para la intervencién y/o participacién de los estudiantes,
docentes y personal administrativo.

En ese contexto, se exhorta al drea legal que establezca un plan de trabajo para la revisién y
analisis del “Articulo 31: Atribuciones del CDI” del Reglamento General, a fin de incorporar
espacios definidos para la participacion de estudiantes, docentes y personal administrativo con
voz en la agenda institucional, asi como la aprobacion de un cronograma anual de trabajo del
CDI, con la correspondiente elaboracion de las actas correspondientes. Asimismo, absolvid las
consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé conocimiento
del informe presentado en su calidad de Presidente.

Segundo: El Sr. Khristian Vigil Vega informé que, desde el drea Legal de la UPNW, en mérito a la
recomendacion de la Direccién de Gestién de Calidad y Acreditacidn de la UPNW, propusieron
que dicha implementacion se realice en la préxima modificacién del Reglamento General.

Al respecto, sefiala que la referida implementacidn se llevaria a cabo antes de la culminacién del
periodo académico 2026-1l; no obstante, se presento el siguiente texto modificatorio:

Articulo 31.° Las atribuciones del CDI son:

1. Proponer al Rector mejores practicas de desarrollo universitario.

2. Supervisar la implementacion y cumplimiento de las mejores practicas en el desarrollo
universitario.

3. Fiscalizar el cumplimiento de los estdndares de buenas practicas en la gestion vy
planeamiento de |a Universidad.

4. Verificar la correcta aplicacién de la normativa interna en relaciéon con las mejores
practicas institucionales.

5. Evaluar el impacto y la eficacia de las buenas practicas adoptadas por la Universidad.

6. Proponer mejoras basadas en el andlisis de las mejores practicas nacionales e
internacionales.

7. Establecer mecanismos formales de participacién de los estudiantes, docentes y
personal administrativo en las sesiones del CDI, garantizando su intervencién con vos
en el andlisis y formulacién de propuestas vinculadas al desarrollo institucional de la
Universidad.

8. Recibir, analizar y considerar las propuestas, opiniones y recomendaciones
formuladas por representantes de los estudiantes, docentes y personal
administrativo sobre las agendas sometidas a conocimiento del CDI.

9, Aprobar el cronograma anual de sesiones del CDI, asegurando la incorporacién de
espacios destinados a la participacién de los estudiantes, docentes y personal
administrativo, asi como la formalizacién de los acuerdos mediante las actas
respectivas.

10.0tras responsabilidades que se designe el Directorio o la Gerencia General.

TO8 BBEE - 706 6100 -
994 012467 Lsal 1 Je Larrabare v Unanue 10 Santa Beatng, L Local 4 Jr Saco Qlveios 180, Lima
Lt at 2 Ay Argguagaa W10 Saota Beabied, Lina L uial B Ay, Aranalas 1535y 1565 Lince

uwlener.edu.pe



¢

Universidad
Norbert Wiener

Asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el
CDI tom6 conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario General.

Tercero: La Sra. Samantha del Carmen Lépez Pérez informé la propuesta de actualizacién
curricular de seis (6) programas de segunda especialidad, con fines de mejora de la oferta
académica, absolviendo las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese
sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Directora de la
Escuela de Posgrado.

CcODIGO DE DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS Y/O
. AD
N PROGRAMA MENCION MODALID
1| SEG127 |[SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ASUNTOS REGULATORIOS A DISTANCIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN FARMACOVIGILANCIA Y
2 | SEG131 TECNOVIETLERTIA A DISTANCIA
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PERIODONCIA E
3| SEG138 e ———— PRESENCIAL
4 | SEG140 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOONCOLOGIA A DISTANCIA
5| SEG141 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOTERAPIA A DISTANCIA
6 | SEG142 |SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NUTRICION PEDIATRICA A DISTANCIA

Tercero: El Sr. Khristian Vigil Vega informé que en la Sesion de Directorio del 24 de julio de 2025
el Directorio aprobd la fusion de la Direccion de Segundas Especialidad con la Escuela de
Posgrado denominandose como “Direccion de Posgrado y Segundas Especialidades”. Asimismo,
absolvid las consultas formuladas por los demdas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé
conocimiento del informe presentado en su calidad de Secretario General.

Conclusién

No habiendo mas asuntos que tratar, y siendo las 10:59 horas del mismo dia, se levanto la sesién.
Seguidamente, se procedi6 a la redaccion, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector
y Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando
constancia de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.

| Y. |
— 7

Khristian Vigil Vega
Secretario General
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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 28 de agosto de 2025, se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “UPNW”) los siguientes integrantes:

() Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(i) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iii) Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(iv) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(v) Samantha del Carmen Lépez Pérez, en su calidad de Directora de la Escuela de Posgrado.
(vi) Angel Fernando Liu Garcia, en su calidad de Director General de Servicios Universitarios.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el sefior
Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constaté la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando los
integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

1. Verificacion mantenimiento de las Condiciones Basicas de Calidad — CBC
2. Encuesta a los estudiantes para recoger las opiniones y/o sugerencias en el servicio educativo.
3. Propuesta de actualizacion curricular de 2 programas académicos bajo la modalidad presencial.

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre la importancia de verificar el cumplimiento y
mantenimiento de las Condiciones Basicas de Calidad (en adelante, “CBC”), conforme a la normativa
vigente de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU).

En ese marco, se presentd el reporte sobre el Estatus de licenciamiento — Mantenimiento de CBC.
Al respecto, el avance del proyecto de mantenimiento de las CBC alcanza un 85% de pertinencia de
la informacién recopilada, con varias dimensiones ya completadas al 100% como Investigacion (CBC
IV), Docentes (CBC V) y Servicios Complementarios (CBC VI).

Las demds dreas estratégicas muestran un progreso significativo, disponiendo ya de informacion para
la mayoria de sus indicadores. Sin embargo, aun se identifican algunos indicadores, principalmente

en:

i. La documentacién de manuales de usuario para cuatro sistemas de informacion (CBC 1).
ii.  Laculminacién de estudios de demanda laboral para los nuevos programas de posgrado (CBC
1)
jil, La presentacién de evidencias de |a planificacion del mantenimiento de infraestructura (CBC
1),
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iv.  El desarrollo de un plan estructurado de insercion laboral y la normativa de practicas
preprofesionales (CBC VII).

v.  Lapublicacion de estados financieros auditados y el cumplimiento del reglamento PRODAC

vi. La implementacion del plan de salud mental, la formalizacién de contratos de recursos
virtuales y la elaboracién del informe de soporte tecnolégico para las modalidades no
presenciales.

Al respecto, precisd que hacia el dltimo trimestre del afio se contard con el Informe Anual de
Cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad, documento que permitird consolidar y
formalizar los avances descritos. Asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demas
miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su calidad
de Presidente.

Segundo: El Sr. Angel Fernando Liu Garcia informé sobre la encuesta a los estudiantes para recoger
las opiniones y/o sugerencias en el servicio educativo, con la finalidad de garantizar la intervencion
de los estudiantes en el andlisis y propuestas vinculadas al desarrollo institucional de la UPNW;
asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI
tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Director General de Servicios
Universitarios.

Tercero: El Sr. Oswaldo Sifuentes Bitocchi informd la propuesta de actualizacion curricular de dos (2)
programas académicos de pregrado bajo la modalidad presencial, absolviendo las consultas
formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del informe
presentado en su calidad de Vicerrector Académico.

CODIGO DE | DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS

N° | pROGRAMA Y/O MENCION NIVEL: | MODALIDAD
P120 Medicina Veterinaria Pregrado Presencial
P138 Ingenieria Biomédica Pregrado Presencial

Conclusién

No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 11:00 horas del mismo dia, se levanté la sesién.
Seguidamente, se procedi6 a la redaccion, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector y
Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando constancia
de las asistencias de todos los miembros del CDIy da fe de los acuerdos adoptados.

35/;{/ - /;;%,n —

————r_ N
erto Ismael Bejarano H a Khristian Vigil Vega
Recto Secretario General
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Sesidn del Consejo de Desarrollo Institucional
Universidad Privada Norbert Wiener S.A.

En la ciudad de Lima, siendo las 10:00 horas del dia 15 de setiembre de 2025 se reunié el Consejo de
Desarrollo Institucional (en adelante, el “CDI”) en el Local 05 de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, la “"UPNW”) los siguientes integrantes:

(i) Alberto Ismael Bejarano Heredia, en su calidad de Rector.

(i) Oswaldo Sifuentes Bitocchi, en su calidad de Vicerrector Académico.

(iii) Pablo Alejandro Millones Gémez, en su calidad de Vicerrector (e) de Investigacién.

(iv) Khristian Vigil Vega, en su calidad de Secretario General.

(v) Samantha del Carmen Lépez Pérez, en su calidad de Directora de la Escuela de Posgrado.
(vi) Angel Fernando Liu Garcia, en su calidad de Director General de Servicios Universitarios.

Presidencia y Secretaria

Actud como Presidente el Sefior Alberto Ismael Bejarano Heredia; y como Secretario del CDI, el sefior
Khristian Vigil Vega.

Quérum y Apertura

El presidente constaté la existencia de quérum del CDI reglamentario para sesionar, quedando los
integrantes presentes de acuerdo en proceder con el tratamiento de los puntos de la agenda.

Agenda

Creacion del QS Stars

Propuesta de creacién de 2 programas académicos bajo la modalidad a distancia.

Estatus de la encuesta a los estudiantes para recoger las opiniones y/o sugerencias en el servicio
educativo.

w N =

Desarrollo

Primero: El Sr. Alberto Bejarano Heredia informé sobre_la importancia de evaluar los procesos de
gestién y planeamiento institucional, en concordancia con los lineamientos estratégicos establecidos
en el Reglamento General y en el Plan de Desarrollo Institucional, con el propésito de fortalecer la
creacién y consolidacién del proyecto QS Stars, orientado a mejorar el posicionamiento vy la calidad

institucional.

Es por ello por lo que en el marco del estandar “Buena Gobernanza” (Good Governance) establecido
por QS Stars, la UPNW tras una evaluacién interna, se concluye que la universidad posee margen de
mejora con este indicador especifico y se tomaran acciones de acuerdo a la naturaleza societaria de
la institucién. Asimismo, absolvié las consultas formuladas por los demdas miembros del CDI. En ese
sentido, el CDI tomd conocimiento del informe presentado en su calidad de Presidente.

Segundo: El Sr. Oswaldo Sifuentes Bitocchi informd la propuesta de creacion de dos (2) programas
académicos de pregrado bajo la modalidad presencial, absolviendo las consultas formuladas por los
demds miembros del CDI, En ese sentido, el CDI tomé conocimiento del informe presentado en su
calidad de Vicerrector Académico.
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CcODIGO DE DENOMINACION DEL PROGRAMA DE
b NI
N PROGRAMA ESTUDIOS Y/O MENCION YEL MODALIDAD
1 P212 Administracion y Negocios Digitales Pregrado A distancia
P213 Ingenieria en Ciencia de Datos Pregrado A distancia

Tercero: El Sr. Angel Fernando Liu Garcfa informé sobre el estatus de la encuesta dirigida a los
estudiantes, orientada a recoger opiniones y/o sugerencias respecto del servicio educativo, con la
finalidad de garantizar la participacién estudiantil en el andlisis y formulacién de propuestas
vinculadas al desarrollo institucional de la UPNW. Al respecto, reporté que la encuesta se viene
ejecutando de manera satisfactoria, con alta acogida y participacién por parte de los estudiantes;
asimismo, absolvid las consultas formuladas por los demas miembros del CDI. En ese sentido, el CDI
tomé conocimiento del informe presentado en su calidad de Director General de Servicios.

Conclusién

No habiendo mds asuntos que tratar, y siendo las 11:05 horas del mismo dia, se levanté la sesion.
Seguidamente, se procedid a la redaccidn, lectura y aprobacion de la presente acta en sefial de
conformidad.

En sefial de conformidad con lo acordado por los asistentes del presente CDI, los sefiores Rector y
Secretario General, en el marco de sus atribuciones, suscriben la presente acta, dejando constancia
de las asistencias de todos los miembros del CDI y da fe de los acuerdos adoptados.
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lberto Ismael Bejarano
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dia ” Khristian'Vigil Vega
Secretario General
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