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Introduccion

El programa de Segunda Especialidad en Cuidado Enfermero en Geriatria y Gerontologia ha sido
disefiado para dar respuesta a uno de los desafios mds relevantes de la salud publica actual: el
envejecimiento acelerado de la poblacidn y el consiguiente aumento de la demanda de cuidados
especializados. Esta realidad plantea la necesidad urgente de contar con profesionales de enfermeria
altamente capacitados, que brinden atencién integral, ética y humanizada a las personas adultas

mayores en todos los niveles del sistema de salud, tanto en el ambito nacional como internacional.

La formacién ofrecida por este programa se fundamenta en el desarrollo de competencias clinicas,
psicosociales, comunicacionales y ético-legales, orientadas al cuidado de la persona adulta mayor desde
un enfoque multidimensional e intercultural. Los estudiantes profundizan en aspectos clave como los
sindromes geriatricos, la fragilidad, la valoracion geriatrica integral, el manejo de enfermedades
cronicas, los cuidados paliativos y la promocidon de la autonomia y la calidad de vida, integrando

herramientas tecnoldgicas innovadoras y practicas basadas en evidencia cientifica.

Uno de los objetivos centrales del programa es fortalecer elrol profesional de la enfermera o enfermero
como lider en el cuidado geridtrico, promoviendo su participacién activa en equipos interprofesionales,
en la planificaciéon del cuidado, en la toma de decisiones clinicas y en la educacién a familias vy
cuidadores. Esta formacién no solo mejora las competencias técnicas, sino que también sensibiliza al
profesional sobre la necesidad de una atencidn centrada en la dignidad, el respeto y los derechos de las

personas mayores.

Asimismo, elprograma promueve la investigacién aplicada en el dmbito de la geriatria y la gerontologia,
con el objetivo de generar conocimiento pertinente que impulse la mejora continua de los servicios vy
la construccién de modelos de atencidén mas efectivos, sostenibles y adecuados a las condiciones reales
del entorno sanitario. Esta especializacién responde, ademads, a la insuficiente oferta de profesionales
con formacidon avanzada en el cuidado del adulto mayor, lo que constituye actualmente una limitacién

para el desarrollo de politicas publicas inclusivas y servicios de salud geridtricos de calidad.

En resumen, esta segunda especialidad prepara a los profesionales de enfermeria para asumir, con
competencia técnica, sensibilidad ética y vision transformadora, los desafios del cuidado de las
personas mayores en un contexto de cambio demografico y epidemioldgico, contribuyendo al
fortalecimiento del sistema de salud y al bienestar de una poblaciéon en constante crecimiento vy

vulnerabilidad.
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Perfil del estudiante
ﬁ Perfil de ingreso

El ingresante de la Especialidad de la UPNW debe demostrar conocimientos esenciales, habilidades bdasicas

y actitudes obtenidas, que son requisitos de ingreso a la universidad:

e Titulo profesional registrado en SUNEDU

e Carrera profesional orientada a la especialidad a la que postula.

e Conocimiento y manejo tecnoldgico a nivel basico. Office a nivel usuario.

e Experiencialaboral en su campo profesional, minimade 1 afio, o resolucién de SERUMS, segln requiera la
especialidad elegida.

e Disponibilidad de tiempo para los estudios en modalidad presencial, semipresencial o a distancia, segin
modalidad elegida.

e Dominio de idioma extranjero a nivel basico.

e Capacidad para analizar y argumentar.

e Liderazgo, tolerancia, comunicacidn y trabajo en equipo.

e Compromiso con su mejora continua.

e Orientacion al servicio.

ﬂ Perfil de egreso

El Programa de Segunda Especialidad en Cuidado Enfermero en Geriatria y Gerontologia de la Universidad
Privada Norbert Wienerforma especialistas altamente capacitados para brindar atencién integral y de calidad al
adulto mayor, basandose en sdlidos principios éticos, morales y profesionales. Los egresados desarrollan
competencias en el manejo emocional, la comunicacién efectiva, y la toma de decisiones basadas en el
razonamiento critico y la empatia. Son profesionales con capacidad para actuar con responsabilidad, creatividad,
e innovacién, demostrando un compromiso profundocon laatencion humanizaday colaborativa. Ademas, estan
preparados paraformular, desarrollary evaluar proyectos de investigacién que contribuyan aresolver problemas
locales y regionales relacionados con la salud del adulto mayor, mejorando la calidad de vida de esta poblacion

en un contexto de envejecimiento creciente.




(o] Obligatorio

E Electivo
EG Estudios generales
ES Estudios de especialidad
EP Estudios especificos
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1 GG3101SP METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION EP o o 3 0 0
2 GG3102SP ETICA Y LIDERAZGO DE ENFERMERIA EP [ 0 2 0 0
3 GG3103SP ENFERMERIA EN GERONTOLOGIA Es o 0 3 [ 0
4 | GG3104SP ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN GERIATRIA Y GERONTOLOGIAI | ES |  © 3 ] 6 0
_5 | GoI0isP |SEMMARI DE WWESTIGAGION B . e |z | s | 2 |ocosese
6  GG3202SP INNOVACION Y EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD EP o (] 2 0 0
7_| Ge32035P |ENFERMERIA EN GERATRIA | = | o ,° 3 . o | casexse
8 0G32045P ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN GERIATRIA Y GERONTOLOGIAN  ES o 3 0 6 0 GGI1045P
SUB TOTAL 1“0 30 70 60 20
9  GG3301SP TRABAJO DE INVESTIGACION EP o 0 2 0 2 GG3201SP
10 GG33025P PROYECTOS DE INVERSION ES o 0 3 0 0
11 GG3303SP ESPECIALIZACION EN ENFERMERIA EN GERIATRIA Y GERONTOLOGIA NI ES (] 3 0 3 0 GG3204SP
SUB TOTAL 120 30 50 60 20
TOTAL | 400 | 90 | 200 | 180 40
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Grados vy titulos

@ Régimen de estudios

o Duracidn del Ciclo: 16 Semanas
o Duracién de los estudios: 03 Ciclos
o Créditos: 40 Créditos

® Modalidad: Semipresencial

g Graduacion vy titulo

La obtencién del titulo profesional requiere que el estudiante cumpla con los siguientes requisitos:

haber culminado el plan de estudios, completar satisfactoriamente 160 horas de practica externa y
sustentar y aprobar el trabajo académico o tesis. El otorgamiento de los grados académicos v titulos
profesionales se llevarda a cabo de acuerdo con lo establecido en el documento normativo

“Procedimiento para el otorgamiento del grado académico vy titulo profesional”.

(V) Los egresados de Segunda Especialidad en Cuidado Enfermero en Geriatria y

Gerontologia obtendran:

Titulo de Especialista en Cuidado Enfermero en Geriatria y Gerontologia.




