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Introduccion

El Programa Académico de Administracion y Direcciéon de Empresas estd disefiado para formar
profesionales capaces de liderar con eficacia y visidn estratégica en un entorno empresarial cada
vez mas dindmico, globalizado y exigente. En un escenario econdmico marcado por la
transformacidén digital, la aceleracién de la innovacién, los desafios de la sostenibilidad y la
creciente complejidad organizacional, este programa responde con una propuesta educativa

integral, centrada en el desarrollo de competencias clave para la gestién empresarial moderna.

El plan de estudios articula conocimientos sdlidos en administracién, finanzas, marketing, recursos
humanos y operaciones, con competencias transversales en gestion estratégica, inteligencia de
negocios, sostenibilidad e innovacién organizacional. Este enfoque prepara al estudiante para
tomar decisiones acertadas en contextos de alta incertidumbre, dirigir procesos de cambio y crear

valor sostenible en distintos tipos de organizaciones, ya sean privadas, publicas o del tercer sector.

Ademas, se promueve el fortalecimiento de habilidades directivas, digitales y blandas, como el
liderazgo ético, la comunicacién efectiva, el pensamiento critico, el trabajo colaborativo y la
adaptabilidad. Estas capacidades permiten al egresado desenvolverse con solvencia en equipos
multidisciplinarios, liderar con responsabilidad social y responder de manera flexible a las

transformaciones del mercado laboral y a las nuevas demandas del entorno empresarial.

En sintesis, el Programa de Administraciéon y Direccion de Empresas forma profesionales
integrales, innovadores y orientados a resultados, comprometidos con la excelencia, la ética vy el
desarrollo sostenible, capaces de impulsar la competitividad de las organizaciones y contribuir al

progreso econdémico y social de su entorno.




Pag. 4

Perfil del estudiante

ﬁ Perfil de ingreso

El ingresante de la UPNW debe demostrar conocimientos esenciales, habilidades bdsicas vy

actitudes obtenidas, que son requisitos de ingreso a la universidad.

Adicional, el perfil especifico del ingresante de la UPNW a la Carrera Profesional de Administracién

y Direccion de Empresas debera contar con el siguiente perfil:

1.

Obtener informacién sobre temas de la realidad nacional e internacional relacionados

con la economia, negocios, cultura, politica, tecnologia, arte y globalizacién.
Demuestra comprension lectora.

Demuestra pensamiento logico.

Respeta las relaciones interpersonales y las normas de la institucién

Valora la responsabilidad social.

ﬁ Perfil de egreso

El egresado de la carrera de Administracién y Direccién de Empresas es un profesional con una sélida

formacidn académica, cientifica, humanistica y ética. Cuenta con amplio conocimiento y habilidades

para administrar de manera efectiva a las personas, las finanzas, las operaciones y el riesgo en

organizaciones de todos los tamafios. Ademas, tiene la capacidad de desarrollar emprendimientos

competitivos, sostenibles y escalables a nivel local y global.
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Grados vy titulos

@ Régimen de estudios

@ Duracién del Ciclo: 16 Semanas
V] Duracién de los estudios: 10 Ciclos
@ créditos: 200 Créditos

® Modalidad: Semipresencial

g Certificacion de Grados y Titulos

El otorgamiento de los grados y titulos serd segun lo establecido en el “Procedimiento para el

otorgamiento del grado académico / titulo profesional” y la Ley Universitaria:

@ Los egresados de la Carrera Profesional de Administracién y Direccion de
Empresas obtendran:
Grado Académico de Bachiller en Administracién y Direccién de Empresas

Titulo Profesional de Administrador (a) y Direcciéon de Empresas




	Índice
	Introducción
	Perfil de ingreso
	Perfil de egreso
	Régimen de estudios


