Universidad
Norbert Wiener

RESOLUCION DE PRESIDENCIA EJECUTIVA N° 20-2025-RPE-UPNW
Lima, 01 de abril de 2025

VISTO: El Memordndum N° 03-PROCESOS-2025, solicitado por Patricia Diaz Abarca, Jefe de
Procesos de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A., el Estatuto Social aprobado en junta
general de accionistas el 7 de noviembre de 2023 y;

CONSIDERANDO:
Mediante Resolucién del Consejo Directivo N° 161-2019-SUNEDU/CD de fecha 11 de diciembre
de 2019, SUNEDU le otorga la Licencia Institucional.

El literal p) del Articulo 442 del Estatuto Social, sefiala que son facultades del Gerente General
aprobar el reglamento general; asi como, cualquier normativa administrativa interna que
implique la organizacidn de la universidad.

La Gerencia General puede también denominarse Presidencia Ejecutiva, conforme lo dispuesto
por la Resolucién de Gerencia General N° 067-2023-GG-UPNW de fecha 29 noviembre de 2023.

Mediante el documento del visto, la Jefatura de Procesos de la Universidad eleva a la Gerencia
General la solicitud de la emisidn de la resolucion de aprobacidn del Reglamento de Cédigo de
Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Privada Norbert Wiener S.A., en su versién 05, el
mismo que se encuentra validado por el Rector y el Secretario General.

Estando la Resolucidon del Consejo Directivo N° 161-2019-SUNEDU/CD, al Estatuto de la
Universidad y a la normatividad aplicable;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el Reglamento de Cédigo de Etica e Integridad Cientifica de
la Universidad Privada Norbert Wiener S.A., en su versidn 05, y que, como ANEXO forma parte

de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO. - PUBLICAR en el portal de transferencia el reglamento aprobado en el
articulo anterior.

ARTICULO TERCERO. - COMUNICAR a las areas pertinentes.

Registrese, comuniquese, cimplase, y archivese.

Mg. Olga Flor Horna Horna
Presidente Ejecutivo
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CAPITULO I.
GENERALIDADES

Articulo 1: Finalidad

El Reglamento de Cdédigo de Etica e Integridad Cientifica de la Universidad Privada Norbert
Wiener S.A. (en adelante, Codigo de Etica), es un documento que tiene como finalidad promover
la adopcién de buenas préacticas académicas y de integridad en la investigacion cientifica, asi
como los lineamientos para su puesta en practica.

Articulo 22 Objetivo

El presente Codigo de Etica tiene por objetivo establecer las normas de conducta, infracciones
y sanciones para la Comunidad Universitaria en la actividad académica e investigadora en la
Universidad Privada Norbert Wiener S.A. (en adelante, UPNW).

Articulo 3: Alcance

El Codigo de Etica es de competencia obligatoria para toda la Comunidad Universitaria
desarrolle investigaciones en cualquiera de las modalidades siguientes:

a) Investigaciones institucionales.

b) Investigaciones colaborativas.

c) Trabajos de para optar grados y titulos profesionales.
d) Investigaciones extra-institucionales.

e) Articulos cientificos.

Articulo 4: Definiciones

a) Afiliacion institucional: Es la organizaciéon donde el autor trabaja, estudia o realizé la
investigacion cientifica al momento de llevar a cabo el estudio, y que proporcioné apoyo para
dicha investigacion. !

b) Articulo cientifico: Es un documento escrito que comunica los resultados de una
investigacion cientifica original o de una sintesis de resultados existentes y que es publicado
en una revista cientifica. Tambiénincluye alos articulos de conferencia. No son considerados
articulos cientificos: editoriales, cartas al editor u otro tipo de cartas, fe de erratas, posteres,
simposios, resumenes de eventos, galerias fotogréficas, perspectivas, puntos de vista,
criticas, entre otros documentos que no obedecen a la estructurade un articulo cientifico.

c) Autoplagio: Es el uso de contenido previamente realizado y difundido por el mismo autor
sin una adecuada citacion, dando la impresion de ser nuevo y afectando la transparenciaen
la comunicacion cientifica.

d) Autoria: Es el crédito que tiene una persona sobre una publicacién cientifica por haber
participado en la misma, de manera que toma responsabilidad publica por su contenido. Son
considerados autores solo aquellos que cumplan con las siguientes condiciones:

i. Contribucioén sustancial al concepto o disefio del trabajo, asi como a la adquisicion,
analisis o interpretacion de los datos del trabajo;

ii. Redaccion del trabajo o revision critica del mismo, acerca del contenido intelectual mas
relevante;

iii. Aprobacion final de la versiéon que se va a publicar; y

iv. Aceptacién de la responsabilidad sobre todos los aspectos del trabajo garantizando
gue las cuestiones relacionadas con la exactitud o la integridad de cada parte del
trabajo seinvestigueny resuelvan adecuadamente. Adicionalmente, cada autor conoce
la contribucién de sus coautores. *

1 Codigo Nacional de la Integridad Cientifica, aprobado con resolucién de presidencia N°028-2024-CONCYTEC-P, del 4 de marzo de
2024.
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e)

f)

g)

h)

k)

m)

0)

Autoriahonorifica: Es una mala conducta cientifica que consiste enincluir como autores de
una publicacion cientifica o como autores, inventores u obtentores de una propiedad
intelectual a personas naturales que no cumplen con los criterios de autoria, es decir, no
contribuyeron al desarrollo del proyecto de 1+D y/o a la publicacion cientifica o propiedad
intelectual. 2

Colusiodn: Es un acuerdo secreto entre dos 0 més partes para manipular la realizacién de
trabajos académicos y de investigacion de manera deshonesta, afectando la objetividad y la
validez de los resultados.

Compra de autoria: Es una mala conducta cientifica que consiste en la compra de la
posicion como autora o0 coautora en un articulo cientifico por parte de una persona que no
ha participado en la investigacion sobre la que el articulo informa. 3

Conflicto deinterés: Es lasituacién en la que el adecuado cumplimiento de las obligaciones
y responsabilidades profesionales publicas, el criterio o juicio profesional, o el cumplimiento
de la misién institucional pueden verse afectados, indebidamente, por intereses privados o
secundarios. 4

Fabricacion cientifica: Es una mala conducta cientifica que consiste en la afirmacién de
haber realizado procedimientos que, en verdad, no se realizaron o de haber obtenido datos
o resultados que, en verdad, no se obtuvieron. °

Falsificacion cientifica: Es una mala conducta cientifica que consiste en la presentacion de
datos, procedimientos o resultados de la investigacion cientifica de una forma
sustancialmente modificada, inexacta o incompleta, de forma que ello pueda repercutir en la
evaluacion del peso cientifico que efectivamente otorgan a las conclusiones obtenidas a
partir de ellos. °

Fraude: Es un acto de engafio o tergiversacion del propio trabajo, que viola las normas éticas
de la investigacion cientifica. & Implicala manipulacion, falsificacion, fabricacion o supresion
intencional de datos, resultados, métodos o conclusiones en un estudio cientifico o
académico, asi como el plagio, la autoria honorifica, la compra y venta de autoria, los
conflictos de interés no revelados, la publicacion duplicada, el ocultamiento de resultados
negativos, la manipulacion de la afiliacion institucional, entre otros actos que desacreditan la
honestidad del autor y afectan su transparencia y credibilidad ante la comunidad cientifica.

Infraccion: Es la accidon u omision que contravenga las disposiciones contenidas en el
presente Cadigo de Etica. !

Integridad cientifica: Es la condicion resultante de la adhesion a los principios citados en €l
presente Cédigo y a las practicas profesionales cuando se llevan a cabo, informan y aplican
los resultados de las actividades cientificas que garantiza la objetividad, la claridad y la
reproducibilidad, y que protege contra la parcialidad, la fabricacion, la falsificacion, el plagio,
la influencia inapropiada, la interferencia politica, la censuray seguridad inadecuada de los
procedimientos y la informacion. 7

Mala conducta cientifica: Son comportamientos o acciones que contravienen los principios
citados en el presente Cdédigo y las practicas profesionales necesarias para garantizar la
integridad cientifica. 7 Incluye el proporcionar informacién falsaen la indagacion de una mala
conducta cientifica. No debe confundirse con el error cientifico no intencionado o al
desacuerdo honesto en asuntos cientificos. &

Manuscrito: Es un documento escrito que redactan autores del estudio con los resultados

2 Resolucion de Presidencia N.° 028-2024 CONCYTEC-P. Adaptado de: Wislar J.5., A. Flanagin, P. B. Fontanarosa, C D. De Angelis
(2011). Honorary and ghost authorship in high impact biomedical journals: a cross sectional survey BMJ 343.

3 Resolucion de Presidencia N.° 028-2024 CONCYTEC-P. Adaptado de https:/www.councilscienceeditors.org/2-2-authorship-and-
authorship-responsibilities

4 Consejo superior de Investigaciones Cientificas. (2015). Manual de conflicto de intereses del CSIC. Madrid: CSIC. Retrieved f rom
https://www.csic.es/sites/www.csic.es/files/manual_de_ conflictos_de_intereses_del_csic_version_espanol_ingles.pdf

5 Resolucién de Presidencia N.° 028-2024 CONCYTEC-P. Adaptado de FAPESP (2014). Cédigo de buenas practicas cientificas.
https://fapesp.br/boaspraticas/2014/FAPESP_Codigo_de_Buenas Practicas_Cientificas.pdf

6Ley N° 31053, Ley que reconoce y fomenta el derecho a la lectura y promueve el libro.

7Resolucion de Presidencia N.° 028-2024 CONCYTEC-P. Adaptado de Universities UK (2019) The Concordat to supportresearch integrity.
London, 19 pp.

8 FAPESP (2014). Cédigo de buenas practicas cientificas.
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de la investigacion cientifica, el cual se convertira en el articulo cientifico, pero que ain no
ha sido aprobado. °

p) Plagio: Es una mala conducta cientifica que consiste en el uso de ideas o formulaciones
verbales, orales o escritas de otras fuentes sin que se les asigne, expresa y claramente, el
correspondiente crédito, ocasionando asi, la percepcién de que son ideas o formulaciones
de autoria propia. °

g) Publicacién cientifica: Es la practica mas extendida para compartir los resultados de la
investigacion cientifica. Una publicacion cientifica puede ser primaria, cuando se presentan
resultados de una investigacion que no han sido reportados previamente (original), o
secundaria, cuando se analizan explicitamente publicaciones cientificas primarias. 1°

r) Retractacion: Es un mecanismo para corregir una publicacion cientifica y alertar a los
lectores esta contiene datos o resultados no son confiables o que ha resultado de incurrir en
una mala conducta cientifica. 1°

s) Revisién por pares externos: También llamado arbitraje, “peer review” o revision de pares,
es el proceso por el cual los manuscritos de articulos, proyectos de I+D, libros, capitulos de
libros y presentaciones en conferencias escritos por investigadores son evaluados en cuanto
a su calidad, factibilidad y rigurosidad cientifica por otros expertos en el mismo campo que
no forman parte del cuerpo editorial ni de la institucion que edita la publicacién. La evaluacion
implica una valoracion critica, independiente, sin conflicto de intereses y sin sesgos del
manuscrito. 111213

t) Trabajoacadémico: Un trabajo académico se define como cualquier produccion académica
realizada por el estudiante durante su formacion profesional, utilizando herramientas
metodoldgicas en diversos formatos, tales como disertaciones, ensayos, monografias, entre
otros. Estos trabajos deben cumplir con los principios de originalidad, integridad y
rigurosidad, y su registro se llevara a cabo de manera transparente y ordenada.

u) Trabajo paraoptar grados o titulos profesionales: Investigacion realizada por estudiantes
de pregrado o posgrado, de la Universidad, cuyo desarrollo se encuentra regulado por las
instancias competentes.

v) Venta de autoria: Es una mala conducta cientifica que consiste en la venta de la posicion

de autora o coautora en un articulo cientifico por parte de una persona que no ha participado
en la investigacion sobre la que el articulo informa. 4

Complementariamente, se aplican las definiciones que se establecen en la Ley N° 28303, Ley
Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgicay sus modificatorias, o la norma que la
reemplace.

Las definiciones contenidas en este articulo no son limitativas, pudiendo establecerse o cubrirse
otro tipo de trabajo académico o de investigacion.

CAPITULO L.
BASE LEGAL

Articulo 5. Normas y declaraciones

9  Jiménez Avila, JM. (2015). Tipos de publicaciones cientificas. Orthotips 11: 58-67. Adaptado de
https://webofscience.help.clarivate.com/en-us/Content/document-types.html|

10 Wager E, BarbourV, Yentis S, KleinertS. Retractions: guidance from the Committee on Publication Ethics (COPE). CroatMed J. 2009
Dec;50(6):532-5. doi: 10.3325/cm;j.2009.50.532. PMID: 20017220; PMCID: PMC2802086.

11 Committee on Publication Ethics. (2018). Revision por pares, orientacion de COPE. Gales: COPE. Retrieved from
https://publicationethics.org/files/ICOPE Peer Review Guidance BOOKLET.pdf

12 National Cancer Institute. (n.d.). NCI's Dictionary of Cancer Terms. Retrieved June 21, 2022, from
https://www.cancer.gov/publications/dictionaries/cancer-terms/def/peer-review-process

13 SciELO Pert (2020). Criterios, politica y procedimientos parala admisiény la permanenciade revistas cientificas en laCole ccién SciELO
Perl. Retrieved from http://www.scielo.org.pe/avaliacao/avaliacao_es.htm

14 |nstitute of Medicine and National Research Council (2002). Integrity in Scientific Research: Creating an environment that promote o
conduct. Washington, DC: The National Academies Press. https://doi.org/10.17226/10430
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El Codigo de Etica se sujeta a los siguientes documentos normativos, pautas o documentos de
protecciénética en la investigacion con seres vivos:

5.1. Nacionales
a) Constitucioén Politica del Peru.
b) Ley N° 30220, Ley Universitaria.
c) Decreto Legislativo N° 295 Cadigo Civil.
d) Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.
e) Ley N° 26842 Ley General de Salud y sus modificaciones.
f) Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.
g) Ley N° 29414 Ley que establece los Derechos de las Personas Usuarias de Salud.

h) Decreto Legislativo N° 822 y su modificatoria Ley N° 30276 - Ley sobre el Derecho de
Autor.

i) Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos Personales.

i) Ley N° 29785 Ley del Derecho a la Consulta Previa, a los Pueblos Indigenas u Originarios,
reconocido en el convenio 169 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT).

k) Ley N° 30407, Ley de Proteccion Animal.

l) Guia de Manejo y cuidado de animales de laboratorio: Raton. Instituto Nacional de Salud
(INS/MINSA) Lima, 2008.

m) Aspectos Etipos, Legales y Metodolégicos de los Ensayos Clinicos para su uso por los
Comités de Etica. Instituto Nacional de Salud 2010.

n) Cédigos Deontologicos de los Colegios Profesionales de la Ciencia de la Salud del Per(
vigentes.

0) Decreto Supremo N°016-2016-SA, de fecha 01 de abril del 2016, mediante la cual
aprueban la Politica Sectorial de Salud Intercultural.

p) Decreto Supremo N°021-2017-SA Reglamento de Ensayos Clinicos. Peru, que modifica el
Decreto Supremo N°006-2007-SA.

q) Reglamento del Registro Nacional de Trabajos conducentes a Grados y Titulos —RENATI.
2023.

r) Decreto Supremo N° 062-2024-PCM. Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la
Ley N° 31250, Ley del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologiae Innovacién (SINACTI).
2024.

s) Estatuto de la UPNW.

t) Reglamento de Propiedad Intelectual de la UPNW.
u) Reglamento General de la UPNW.

v) Reglamento de Investigacion de la UPNW.

w) Cdédigo Nacional de la Integridad Cientifica, aprobado con resolucion de presidencia
N°028-2024-CONCYTEC-P, del 4 de marzo de 2024.

5.2. Internacionales
a) Caodigo de Nuremberg 1947.

b) Declaracion de Helsinki de la Asociacién Médica Mundial, (ANM) - Principios éticos para
las investigaciones médicas en seres humanos adoptada por la 18a ANM, Helsinki,
Finlandia, junio 1964 y enmendada por la 29a ANM Tokio Japon 1975, 35a ANM Venecia,
Italia 1983, 41a ANM Hong Kong 1989, 48a ANM Sudafrica 1996, 52a ANM Escocia 2000.
Nota de Clarificacion, agregada por Asamblea General de la AMM, Washington 2002. Nota
de Clarificacion, agregada por la Asamblea General de la AMM Tokio 2004. 59a Asamblea
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General, Sell, Corea, octubre 2008. 64 a Asamblea General, Fortaleza, Brasil, octubre
2013

¢) Informe Belmont (1978) de la Comision Nacional para la proteccion de sujetos Humanos
en la Investigacion Biomédica y del Comportamiento.

d) Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias Medicas (CIOMS), Pautas
Internacionales para la Evaluacién Etica de los Estudios Epidemiolégicos, Ginebra 1991.

e) CIOMS/OMS Pautas Eticas Internacionales para la investigacion y experimentacion
biomédica en Seres Humanos (Consejo de Organizaciones Internacionales de las
Ciencias Médicas (CIOMS) en colaboracion con la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), Ginebra 1993 y 2002).

f) Declaracion de Derechos Humanos, Declaracion Americana de los Derechos y Deberes
del Hombre, Declaracion sobre el Derecho al Desarrollo, Declaracion y Programa de
Acciony Viena, Declaracion Universal sobre Genoma Humano y los Derechos Humanos,
Declaracion sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, Objetivos de Desarrollo del
Milenio, Directrices sobre el VIH/SIDA y los Derechos Humanos, Declaraciéon sobre la
Utilizacion del Progreso Cientificoy Tecnoldgico en Interés de la Paz y en Beneficio de la
Humanidad, Principios Rectores para la Reglamentacién de los Ficheros Computarizados
de Datos Personales, Declaracion sobre la Proteccién de todas las Personas contra la
Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, Principios y
Yogyakarta sobre la Aplicacion de la Legislacion Internacional de Derechos Humanos en
Relacién con la Orientacion Sexual y la Identidad de Género, Principios para la Proteccion
de los Enfermos Mentales y el Mejoramiento de la Atencién de la Salud Mental, Principios
de Etica Médica Aplicables a la Funcién de del Personal de Salud, especialmente los
Médicos, en la Proteccion de Personas Presas y Detenidas contra la Tortura y otros o
Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes..

g) Declaracion Universal sobre el Genoma Humano 2000.

h) Declaracién Internacional sobre los Datos Genéticos Humanos 2003.

i) Declaracion Universal sobre Bioética y Derechos Humanos UNESCO 2005.

j) Pautas para las Buenas Practicas Clinicas. Documento de las Américas 2005.

k) Guia N°2 Funcionamiento de los comités de bioética: procedimientos y politicas, UNESCO
2006.

[) Declaracion de Cordova. Real de Bioética de la UNESCO 2008.
m) Declaracion de la Red Latinoamericana de Etica y Medicamentos (RELEM) 2008.

n) Standards and Operational Guidance for Ethics Review of Health-Related Research with
Human Participants. OMS 2011.

0) Decision 351 del 17 de diciembre de 1993 de la Comunidad Andina, que establece el
Régimen comun sobre derecho de autor y derechos conexos.

p) Recommendations for the Conduct, Reporting, Editing and Publication of Scholarly Work
in Medical Journals, del International Committee of Medical Journal Editors (ICMJE).

q) Pautas éticas internacionales para la investigacion relacionada con la salud con seres
humanos, Cuarta Edicion. Consejo de Organizaciones Internacionales de las Ciencias
Médicas (CIOMS) y Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), 2016.

CAPITULO 111
DE LA ETICA EN INVESTIGACION

Articulo 6: Definicién:

La ética en investigacion se refiere a los principios y normas que guian la conducta de los
investigadores para asegurar la integridad, honestidad, y responsabilidad en la produccién de
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conocimiento cientifico. Estos principios estan destinados a proteger los derechosy el bienestar de
los participantes de la investigacion, promover laequidad y la justicia en la practica investigativa.

Articulo 7: Principios Eticos

Los principios éticos que rigen la actividad investigadora de la UPNW son:

a)

b)

d)

Autonomia: Es la capacidad de las personas de deliberar sobre sus finalidades personales
y de actuar bajo la direccidn de las decisiones que pueda tomar. Todos los individuos deben
ser tratados como seres autbnomos y las personas que tienen la autonomia mermada tienen
derecho a la proteccion.

Beneficencia: “Hacer el bien”, la obligacién moral de actuar en beneficio de los demas. Curar
el dafio y promover el bien o el bienestar. Es un principio de ambito privado y su no-
cumplimiento no esta penado legalmente.

No-maleficencia: Es el primum non nocere, que implica no producir dafio y prevenirlo. Esto
incluye no matar, no provocar dolor ni sufrimiento, y no causar incapacidades. Es, ademas,
un principio de ambito publico, cuyo incumplimiento esta penado por la ley.

Justicia: Equidad en la distribucién de cargas y beneficios. El criterio para saber si una
actuacion es 0 no ética, desde el punto de vista de la justicia, es valorar si la actuacion es
equitativa. Debe ser posible para todos aquellos que la necesiten. Incluye el rechazo a la
discriminacion por cualquier motivo. Es También un principio de caracter publico y legislado.

Articulo 8 Responsabilidades

Toda la Comunidad Universitaria involucrada en actividades de investigacion en la UPNW deben
adherirse a las siguientes responsabilidades éticas, con el objetivo de promover la integridad, la
transparencia y la confiabilidad en la investigacion:

a)

b)

c)

d)

f)

Confidencialidad y proteccién de datos: Mantener la confidencialidad y seguridad de toda
la informacion obtenida, asegurando que el acceso y uso de los datos se realice Unicamente
para fines académicos y cientificos legitimos.

Integridad cientifica y honestidad: Ejercitar la investigacion y todas las actividades
académicas relacionadas con la maximarigurosidad, asegurando la autenticidad de los datos,
la precision de los resultados y la veracidad en la divulgacién de informacion.

Reconocimiento de contribuciones y autoria: Asegurar un reconocimiento justo y

transparente de todas las contribuciones significativas al proceso investigativoy respetar los
derechos de autoria intelectual de terceros.

Capacitacion continua y mentoria: Participar y promover la formacion continua en ética de
la investigacion, asi como ofrecer y buscar mentoria para el desarrollo de habilidades
investigativas éticas.

Manejo de conflictos de interés: Identificar y gestionar proactivamente cualquier conflicto
de interés que pueda surgir, asegurando que no comprometa la objetividad y la integridad de
la investigacion.

Reporte de infracciones y vigilancia: Comprometerse con el reporte proactivo y
responsable de cualquier posible mala conducta o infraccion de este Codigo de Etica, asi
como colaborar en las investigaciones pertinentes sin temor a represalias.

CAPITULO IV.
DE LA INTEGRIDAD CIENTIFICA EN INVESTIGACION

Articulo 9: Definicion:

La integridad cientifica se refiere a la adhesion a valores y principios éticos que guian la conducta
de los investigadores en la generacion, reporte, revision y difusion del conocimiento cientifico.
Implicaactuar con honestidad, rigurosidad, imparcialidad, transparencia, respeto y responsabilidad
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en todas las fases de la investigacion, asegurando la credibilidad y confiabilidad del proceso
cientifico.

Articulo 10: Principios de integridad cientifica

Los principios de integridad cientifica que rigen la actividad investigadora de la UPNW son; 15

a)

b)

c)

d)

f)

Honestidad, actuando de buena fe al proponer, desarrollar, reportar, revisary comunicar la
investigacion cientifica.

Rigurosidad, asegurando la calidad y precision del disefio, metodologia y comunicacion de
los resultados de la investigacion cientifica.

Imparcialidad, siguiendo criterios estrictamente académicos y objetivos en todas las fases
de la investigacion cientifica y revision por pares externos.

Transparencia, comunicando toda aquella informacion que salvaguarde la confianza de la
comunidad, salvo aquella informaciéon protegida, y declarando conflictos de interés
existentes o potenciales.

Respeto, teniendo consideracion hacia los colegas, los participantes en la investigacion
cientifica, la sociedad, los ecosistemas, el patrimonio cultural y el ambiente.

Responsabilidad, asumiendo los actos y decisiones tomados en todas las fases de la
actividad cientifica, incluyendo la publicacion y mentoria.

Articulo 11: Buenas practicas en la actividad cientifica

En toda actividad cientifica es imprescindible que los investigadores y los grupos de investigacion
tengan en cuenta las siguientes buenas practicas: !

a)

b)

9)

h)

Recopilar, analizar, procesar y generar datos y resultados de la investigacion cientifica de
manera objetiva y sin influencia de intereses personales, econémicos, financieros, politicos,
institucionales o de otra indole.

Facilitar el libre flujo de datos e informacion cientifica y tecnolégica para mantener una
comunicacion abierta, respetando los acuerdos de propiedad intelectual.

Actuar con honestidad al difundir los resultados de su investigacion cientifica al pablico en
general, a los medios de comunicacion tradicionales y redes sociales.

Evaluar o revisar las propuestas de proyectos de I+D o publicaciones cientificas con
rigurosidad, imparcialidad y transparencia, declarando posibles conflictos de interés.

Comunicar la mala conducta cientifica a las autoridades correspondientes sobre cualquier
sospecha fundada de fabricacion, falsificacion, plagio u otras practicas irregulares sea tanto
de un investigador o de la institucion de investigacion en CTI.

Cooperar con el programa o entidad de subvencion o financiamiento con opiniones y
evaluaciones en asuntos de su area cientifica o afin cuando le sea requerido, respetando los
plazos establecidos, excepto en circunstancias de conflicto de interés, caso fortuito o de
fuerza mayor.

Proporcionar supervision apropiada en conducta responsable e integridad cientificaa los
estudiantes de pregrado y posgrado, egresados, investigadores posdoctorados, docentes e
investigadores, que se encuentren bajo su responsabilidad.

Contemplar en sus planes de trabajo la participacién de quienes tiene bajo su supervisionen
actividades de educacion, formacion y orientacion en temas de integridad cientifica.

Proporcionar apoyo, capacitaciony formacion cientificaa quienes tiene bajo su supervision,
considerando sus propias competencias, tiempo adecuado y demas condiciones necesarias

15 |Institute of Medicine and National Research Council (2002). Integrity in Scientific Research: Creating an environment that promotes
responsible conduct. Washington, DC: The National Academies Press. https:/doi.org/10.17226/10430

Pagina 9 de 17

Prohibida la reproduccion de este documento, antes del uso, contraste con la informacion de la plataforma o
consulte con Procesos.



https://doi.org/10.17226/10430

cODIGO:
l\/D/\/ UPNW-EES-REG-001

A REGLAMENTO DE CODIGO DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA

Universidad VERSION: 05

Norbert Wiener

)

para desarrollar la mentoria.

Difundir entre aquellos que tiene bajo su supervision el reglamento de propiedad intelectual
de la institucion de investigacion en CTI.

Articulo 12: Mala conducta cientifica

La integridad cientifica es fundamental para el desarrolloy la credibilidad de la investigacionen

la UPNW. Los actos considerados como mala conducta cientifica son los siguientes, de manera
enumerativa pero no limitativa:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Fabricacion de datos: Declarar la realizacion de procedimientos que no se efectuaron.
Afirmar haber obtenido datos y resultados que en realidad no se consiguieron. !

Destruccion de experimentos: Eliminaciéon intencional, ya sea parcial o total, de
experimentos, pertenecientes tanto a terceros como al propio equipo de investigacion. *

Falsificacion de datos: Presentar datos, procedimientos o resultados de la investigacion de
forma sustancialmente modificada, inexacta o incompleta, de manera que pueda afectar la
evaluacion o las conclusiones del trabajo investigativo. *

Plagio: Uso no autorizado y no reconocido de ideas o formulaciones verbales, orales o
escritas de otras personas, presentandolas como propias y originando la percepcién de
autoria personal sin dar el debido crédito. *

Autoriahonoraria: Inclusién en la listade autores de personas que no han cumplido con los
criterios de autoria establecidos, no contribuyendo significativamente al disefio, ejecucién, o
redaccion del trabajo de investigacion. 16

Autoria fantasma: Exclusién de la listade autores de personas que si han cumplido con los
criterios de autoria establecidos. 7

Conflictos de interés no declarados: Ocultamiento de relaciones financieras o personales

gue podrian influir inapropiadamente en las acciones del autor, revisor o editor relacionado
con la investigacion.

Manipulacién de publicaciones: Interferir en el proceso de revision por pares, como
influenciar inapropiadamente a revisores o editores para obtener resultados favorables.

CAPITULO V.
DEL COMITE INSTITUCIONAL DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA

Articulo 13: Del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica

Las competencias, conformacion y funciones del Comité Institucional de Etica e Integridad
Cientifica (en adelante, Comité de Etica), se encuentran definidas en el Reglamento del Comité
de Etica (Ver Reglamento del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica)

CAPITULO VI.
DE LA COORDINACION DE ETICA E INTEGRIDAD CIENTIFICA

Articulo 14: Definicién

La Coordinacion de Etica e Integridad Cientifica del Vicerrectorado de Investigacion garantiza
gue todas las investigaciones realizadas en la UPNW cumplan con los mas altos estandares
éticos e integridad, supervisando la aplicacién de normativas, promoviendo una cultura de ética

16 Arroyo-Hernandez CH, Alarco JJ. Irregularidades en la autoria de publicaciones cientificas estudiantiles: ¢ donde se inicia el problema?
[carta]. Ciencia e Investigacion Medico Estudiantil Latinoamericana 2013; 17(2): 111-112
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en la investigacion y generando mayor conocimiento e interés en la implementacion y el
desarrollo de la ética de la investigacion y la integridad cientifica.

Articulo 15: Funciones

a)

b)

9)

h)

m)

n)

0)

P)

)]

r)

Supervisar y garantizar el cumplimiento de las normativas éticas e integridad cientifica en
todas las actividades de investigacion de la UPNW.

Desarrollar, implementar y actualizar politicas y procedimientos que promuevan la integridad
y €tica en la investigacion, adaptandolos a los cambios regulatorios y necesidades
institucionales.

Coordinar y facilitar las actividades del Comité de Etica, asegurando que todas las
propuestas de investigacion sean revisadas y aprobadas conforme a las normativas éticas y
de integridad cientifica vigentes.

Facilitar la comunicacion y transferencia de informacion entre el area del Vicerrectorado de
Investigacion y el Comité de Etica.

Apoyar en la revision y seguimiento de las solicitudes de aprobacion ética, asegurando que
cumplan con los requisitos establecidos.

Coordinar el proceso administrativo de gestion de denuncias y respuestas relacionadas con
posibles violaciones de ética e integridad cientifica en la investigacion.

Disefar, organizar y ejecutar talleres, seminarios y programas de capacitacion sobre ética e
integridad cientifica para capacitar a investigadores, docentes y estudiantes, fomentando un
mayor conocimiento e interés en estos temas.

Difundir informacion sobre las normas y procedimientos de ética e integridad cientifica en
investigacioén a través de comunicados y publicaciones.

Actuar como punto de contacto para consultas y denuncias relacionadas con posibles
infracciones éticas e integridad cientifica en la investigacion, llevando a cabo investigaciones
y proponiendo medidas correctivas.

Realizar un monitoreo continuo y evaluacién de los proyectos de investigacion para asegurar
gue cumplan con los estandares éticos e integridad cientifica.

Identificar y reportar posibles violaciones de la ética e integridad cientifica en investigacion.

Realizar monitoreos éticos a los proyectos que han sido previamente revisados por el Comité
de Etica.

Mantener registros precisosy actualizados de todas las actividades relacionadas con la ética
e integridad cientificaen la investigacion, incluyendo informes y documentos de evaluacion.

Elaborar y presentar informes periddicos sobre el estado de la ética y la integridad en la
investigacion en la UPNW, destacando logros, desafios y recomendaciones.

Proporcionar asesoriay orientacion a los investigadores sobre las normas y procedimientos
de ética e integridad cientifica en investigacion.

Ayudar a los investigadores aidentificar y abordar posibles conflictos de interés y a garantizar
la integridad de los resultados de investigacion.

Colaborar con otros departamentos y unidades académicas para asegurar la integracion
efectiva de las politicas de ética e integridad cientifica en investigacion en todos los niveles
institucionales.

Mantener comunicacién con otras instituciones y organizaciones para compartir
conocimientos y mejores practicas en ética e integridad cientifica en investigacion.

CAPITULO VII.
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES
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Articulo 16: Categorizacion de las infracciones en la Investigacion Cientifica
Las infracciones se clasifican en tres categorias segun su impacto, la intencionalidad y las
consecuencias en la integridad de los trabajos académicos y de investigacion:

Leves: Acciones que ho comprometen directamente la integridad de los trabajos académicos y
de investigacion. Estas infracciones no suelen ser intencionadas y pueden corregirse facilmente
sin consecuencias graves. Sin embargo, la repeticion o el contexto especifico de la falta podria
escalar su gravedad.

Graves: Violaciones que afectan significativamente la calidad, integridad o credibilidad de los
trabajos académicos y de investigacion. Estas infracciones, incluso si no son deliberadas, causan
un dafio considerable al rigor académico o cientifico y comprometen la confianza en los
resultados presentados.

Muy Graves: Acciones deliberadas o negligencia grave que compromete fundamentalmente la
integridad y ética de los trabajos académicos y de investigacion o de la institucién. Estas
infracciones no solo impactan negativamente en los resultados especificos, sino que también
ponen en riesgo la reputacion de la institucion y la credibilidad de la comunidad cientifica.

Articulo 17:Infracciones Leves

Las siguientes acciones se consideran infracciones leves, pero pueden ser reevaluadas y
clasificadas como graves si se detecta una intencién maliciosa o un impacto significativo:

Citas Incompletas: Noincluir todas las referencias necesarias en un trabajo académico, siempre
gue esto no afecte significativamente la comprension del origen de la informacion.

Omisiones en la Documentacién: Dejar de incluir algunos elementos requeridos en una
solicitud o informe relacionado con la investigacion, sin que esto comprometa la evaluacion del
trabajo o su integridad.

Retrasos en la Presentaciéon de Documentos: Entregar documentos relacionados con la
investigacion fuera del plazo establecido, siempre que esto no tenga un impacto significativo en
el progreso o la calidad del proyecto.

Inasistencia a Capacitacion Obligatoria: No asistir auna capacitacionrequerida en éticade la
investigacién, a menos que exista una justificacion valida. Esta falta podria escalar si es
recurrente o si afecta la competencia ética del investigador.

Desajustes en la Comunicacién Interna: Problemas menores de comunicacion dentro del
equipo de investigacion que no resultan en malentendidos graves ni comprometen la integridad
del proyecto.

Uso inadecuado de herramientas de IA: Uso para tareas de apoyo en la investigacion (como
redaccion o analisis preliminar), sin que esto afecte significativamente la precision o integridad
del trabajo, y sin intencionalidad maliciosa.

Articulo 18:Infracciones Graves

Las siguientes acciones se consideran graves debido a su impacto directo en la integridad

cientifica:

a) Publicar los mismos resultados en diferentes revistas cientificas, libros o capitulos de libros
sin la cita respectiva.

b) No declarar los conflictos de intereses (personal, institucional, financiero o de otra naturaleza)
en las diferentes etapas de la investigacion cientifica.

c) Realizar actos de discriminacion o abuso de poder y/o de autoridad durante la ejecucion de
una investigacion cientifica, asesoria y/o mentoria.

d) Plagiar total o parcialmente documentos de otros autores o de su misma autoria (articulos
cientificos, libros, capitulos de libros u otras publicaciones cientificas) o patentes o
certificados de obtentor de terceros.
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e) Plagiar, falsificar y/o fabricar datos, pruebas, métodos, fuentes, resultados y/o

f)

9)

h)

k)

descubrimientos en las diferentes fases de la investigacion cientifica, incluyendo la
publicacion.

Incluir como autores de una publicacion cientifica 0 como autores, inventores u obtentores
de una propiedad intelectual a personas o instituciones que no han contribuido al desarrollo
del proyecto y/o publicacién cientifica o propiedad intelectual.

Instigar al personal a cargo (investigadores colaboradores, asesorados de pregrado o
posgrado) a cometer algunas de las infracciones descritas en el presente Reglamento.

Incumplir funciones y/o tareas asignadas a miembros del comité institucional de ética, jefes
de unidad de investigacion, asesores y jurados de tesis.

Incumplir con el cronograma o ejecucién de los planes de trabajo y/o proyectos de
investigacioén de grupos y semilleros de investigacion.

Emplear herramientas de Inteligencia Artificial para manipular datos, generar resultados
falsos o realizar cualquier otra accion que comprometa la integridad del trabajo académico o
de investigacion. Estoincluye el uso de IA sin la debida supervision o aprobacion del Comité
de Etica, lo que puede llevar a resultados no éticos o inexactos.

Uso de herramientas de IA para alterar, falsificar, o fabricar datos o resultados,
comprometiendo la calidad y confiabilidad del trabajo de investigacion.

Articulo 19: Infracciones Muy Graves

Las infracciones muy graves incluyen, pero no se limitan a:

a)
b)

c)

d)

e)

Comprar o vender la autoria de una 0 mas publicaciones cientificas.

Emplear indebidamente o manipular los recursos que son otorgados como herramientas
tecnologicas, subvenciones, entre otros, para fines distintos a los dispuestos.

Destruir, manipular u ocultar datos, evidencias o pruebas que son fundamentales para la
investigacion cientifica.

Cometer actos que ponen en peligro la seguridad y bienestar de los participantes humanos
0 animales en la investigacion.

Utilizar deliberadamente IA para crear datos o resultados falsos con el fin de engafiar,
obtener reconocimiento indebido, o perjudicar la reputacién de otros, comprometiendo
gravemente el trabajo académico y/o la integridad de la investigacion y/o la confianza en la
comunidad académica y cientifica.

Articulo 20: Acciones no previstas

En caso de presentarse conductas o infracciones no descritas en los articulos anteriores, estas
podran ser calificadas como leves, graves o muy graves, dependiendo de:

a)

b)

c)
d)

e)

El nivel de afectacién o dafio causado.

Los antecedentes del presunto infractor enrelacion con la investigacion cientifica, sea dentro
o fuera de la UPNW.

La repercusion del dafio a nivel académico, cientifico o institucional.
El historial académico o profesional del presunto infractor.

Otros criterios objetivos, como el contexto y las circunstancias particulares de la conducta.

El Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica sera el encargado de evaluar y calificar
estas conductas, debidamente sustentadas. La decision final sobre la calificacion de la falta
debera estar fundamentada y respaldada en el informe emitido por el Comité.
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CAPITULO VIII.

DEL PROCEDIMIENTO DE INVESTIGACION Y SANCIONADOR

Articulo 21: Inicio del proceso de indagacion

El proceso de indagacion para posibles infracciones al Reglamento de Codigo de Etica e
Integridad Cientifica de la UPNW puede iniciarse de las siguientes maneras:

a) Por Comunicacion expresa: Cuando una autoridad académica o administrativa, como un
Director, Decano, o cualquier otra autoridad relevante, observe una posible infraccion y
comunique por escrito al Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica. La comunicacion
debe incluir, de ser posible, la identificacion del presunto infractor, una descripcion de la
conducta que se considera infractora segun el Codigo de Etica, y cualquier prueba que
respalde la presunta infraccion.

b) De Oficio: Cuando los miembros del Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica
tengan conocimiento directo o indirecto de una posible infraccion mediante comunicacion
reservada u otros medios. En este caso, el Comité evaluara la informacion disponible y
decidird si procede abrir una indagacion.

c) A Peticidn de parte: Cuando un tercero afectado presente un reclamo, queja o denuncia por
una presunta infraccién. La denuncia debe ser presentada por escrito y contener la
identificacion del presunto infractor, una descripcion detallada de la conducta imputada, v, si
es aplicable, el trabajo académico o trabajo de investigacion asociado y cualquier prueba que
respalde la presunta infraccion.

Articulo 22: Procedimiento para la investigacion y adjudicacion de infracciones Instancia
Indagatoria: Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica.

El Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica es responsable de llevar a cabo la
investigacion preliminar de las infracciones reportadas. Sus funciones incluyen:

a) Recibir y registrar las denuncias de infracciones.
b) Realizar la indagacion inicial, recolectando evidencias y testimonios relevantes.

¢) Notificar al presunto infractor sobre la denuncia presentada, proporcionandole un plazo de 5
dias habiles para la presentacion de descargos o aclaraciones por escrito.

d) Recibir y evaluar los descargos presentados por el presunto infractor, garantizando su
derecho a defensa antes de emitir cualquier decisién o recomendacion.

e) Preparar un informe detallado con los hallazgos de la investigacion, integrando tanto las
pruebas recabadas como los descargos recibidos.

f) Formular recomendaciones basadas en los resultados de la indagacion, incluyendo cualquier
medida correctiva o sancionadora que considere adecuada.

Plazos para la fase indagatoria:

El proceso de indagacion debera completarse en un plazo méximo de 30 dias habiles. En casos
debidamente justificados, este plazo podra ampliarse por un periodo adicional de hasta 30 dias
habiles, garantizando el adecuado desarrollo de la fase indagatoria y el cumplimiento del debido
proceso. Una vez concluida esta etapa, el expediente serd derivado al Tribunal de Honor, el cual
se encargara de canalizar y/o derivar a la autoridad competente para la materializacion de la
sancioén, conforme a sus atribuciones y a las normativas internas de la Universidad Privada
Norbert Wiener S.A.

Articulo 23: Aplicacion de medidas cautelares
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Durante el proceso de indagacion de una presunta infraccion al Reglamento de Cédigo de Etica
e Integridad Cientifica de la UPNW, el Comité Institucional de Etica e Integridad Cientifica podra,
de manera preventiva, disponer la adopcion de medidas cautelares cuando la situacion lo
amerite. Estas medidas se aplicaran con el objetivo de evitar dafios mayores, proteger a los
involucrados, o asegurar el desarrollo adecuado de la investigacion. Las medidas cautelares
incluyen, pero no se limitan a:

a) Suspension Temporal del presunto infractor en sus actividades de investigacién o
académicas vinculadas con el caso en cuestion, cuando su permanencia pueda resultar
manifiestamente lesiva o perturbadora para los afectados o cualquier otro miembro de la
comunidad académica

b) Restriccion de Acceso a recursos institucionales (laboratorios, bases de datos, fondos de
investigacion, entre otros) cuando exista un riesgo de manipulacién de pruebas o de
obstruccidn del proceso de indagacion.

c) Separacion Preventiva del presunto infractor de su cargo o funciones dentro del equipo de
investigacioén, en caso de que esto sea necesario para garantizar una investigacién imparcial.

La decision de imponer medidas cautelares puede ser adoptada por el Comité Institucional de
Etica e Integridad Cientifica, a instancia de parte o de oficio, siempre mediante resolucion
debidamente fundamentada. Estas medidas tendran caracter temporal y estaran vigentes hasta
la conclusion del proceso investigativo.

En cualquier caso, la duracion de las medidas cautelares no deberd exceder el plazo de la fase
de indagacion, salvo que se justifique su prérroga de manera razonada y documentada.

CAPITULO IX.

DEL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LA INVESTIGACION Y EN LOS
TRABAJOS ACADEMICOS

Articulo 24: Principios generales

El uso de la Inteligencia Artificial (IA) en la UPNW debe ser responsable y ético. Para ello, se
deben seguir estos principios basicos:

a) Transparencia: Siempre que se use IA en proyectos académicos o de investigacion, debe
explicarse claramente cémo se esta utilizando y cual es suimpacto en los resultados. Esta
informacion debe estar disponible para que otros puedan revisarla.

b) Responsabilidad: La IA debe ser utilizada de manera que apoye los objetivos académicos y
cientificos del proyecto, sin distorsionar o manipular los resultados.

c) Equidad y no discriminacion: La IA debe ser usada de manera justa, sinreforzar prejuicios o
desigualdades. Es importante revisar regularmente la |A para asegurarse de que no cause
discriminacion.

d) Confidencialidad y Proteccion de Datos: Los datos procesados por IA deben mantenerse

privados y solo usarse paralos fines que se han autorizado, respetando siempre la privacidad
de las personas involucradas.

e) El entrenamiento de modelos de IA: La IA debe realizarse con datos que respeten la
integridad cientificay la privacidad. No se deben usar datos obtenidos sin el consentimiento
adecuado, y es fundamental garantizar que los datos utilizados no perpetiien sesgos o
discriminaciones.

Articulo 25: Regulacion del uso de la IA
Para asegurarnos de que la IA se use de forma ética, seguimos estas reglas:

a) Revision y aprobacion previa: Antes de empezar cualquier proyecto que use IA, debe
presentarse una solicitud al Comité de Etica para que lo revise y apruebe. Esto es obligatorio
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y busca asegurarse de que el uso de IA es adecuado y seguro. No se puede empezar un
proyecto sin esta aprobacion.

b) Capacitacion en IA: Todo el personal académico y los estudiantes que usen IA deben
completar un curso basico sobre cémo usarla de manera ética. La UPNW ofrecera formacion
continua para garantizar un uso responsable de la IA.

c) Supervision y control: Se creara una base de datos central donde todos los proyectos que
utilicen 1A deben ser registrados antes de empezar. El Comité de Etica supervisaré estabase
de datos y revisara regularmente para asegurarse de que todos los proyectos cumplan con
las reglas.

Los proyectos aprobados seran revisados periédicamente para asegurarse de que la IA se esté
utilizando correctamente y de acuerdo con lo aprobado.

Articulo 26: Revision y actualizacion

Las politicas sobre el uso de la IA seran revisadas y actualizadas regularmente por las
autoridades de la UPNW, para que estén en linea con los Ultimos avances tecnolégicos y las
mejores practicas. Cualquier cambio sera implementado para mejorar la regulacion y asegurar
un uso ético de la IA.

Articulo 27: Consecuencias del incumplimiento

Si no se siguen estas reglas, las consecuencias se manejaran de acuerdo con lo que se
establece en el Capitulo VII del Cédigo de Etica. Las infracciones seranrevisadas y sancionadas
segun su gravedad, siguiendo los procedimientos del Capitulo VIII.
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DISPOSICIONES FINALES

Los aspectos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por el
Comité de Etica, con conocimiento del Vicerrector de Investigacion.

El Comité de Etica revisara el presente Codigo de Etica cuando lo considere
oportuno, y formulard y propondrd modificaciones para su adecuacion o
actualizacién conforme a la legislacion pertinente, o las mejoras que considere
necesarias para su éptimo funcionamiento.

El Reglamento de Caédigo de Etica e Integridad Cientifica de la UPNW es de
aplicacion y observancia obligatoria para el Comité de Etica de la UPNW, en
caso de que este se constituya, y se adecuard a los lineamientos establecidos
en el presente Codigo de Etica.

El presente Codigo de Etica entrara en vigor el dia siguiente a su aprobacion;
desde esa fecha quedard derogada toda norma que se le oponga.
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