
 

 

BASES DE LA CONVOCATORIA EXTERNA DE SELECCIÓN DOCENTE 2025 
 

 
I. OBJETIVO 

Convocar, seleccionar y contratar dentro de los parámetros legales que otorga la Constitución 

Política del Perú, la Ley Universitaria N° 30220 y el Reglamento General de la Universidad 

Privada Norbert Wiener, para la incorporación al cargo de docente universitario contratado. 

 
 
II. BASE LEGAL 

1. Constitución Política del Perú. 

2. Ley Universitaria, Ley 30220. 

3. Reglamento General de la Universidad Privada Norbert Wiener 2023. 

4. Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad Privada Norbert Wiener 2021. 

5. Reglamento del Docente Universidad de la Privada Norbert Wiener 2023. 

 
III. PROCEDIMIENTO 

1. El postulante debe ingresar y postular a las vacantes que consideré aplicables a 

su perfil profesional. 

2. La evaluación de los postulantes consta de 4 etapas: 

● Evaluación curricular 

● Evaluación por competencias 

● Entrevista Estructurada 

● Clase Magistral 

3. Incorporación del candidato seleccionado. 
 
IV. LINEAMIENTO 

 
1. El tema de la Clase magistral o modelo debe corresponder al curso (o alguno de los 

cursos) al que está postulando el docente. 

2. Los resultados de los postulantes forman parte de la información interna del 

proceso de selección de la Universidad Privada Norbert Wiener y en tal sentido son 

inapelables. 

 
V. VACANTES Y REQUISITOS 

 
Publicados en las plataformas 
siguientes: 
https://uwiener.evaluar.com/ 
https://www.bumeran.com.pe/ 

https://uwiener.evaluar.com/
https://www.bumeran.com.pe/


 

VI. CRONOGRAMA PARA EL POSTULANTE: 
  

ACTIVIDAD FECHA  

Registro de requerimientos de parte de las EAPs 

(para nuevos) 
Del 14 de octubre al 31 de octubre 2024  

Publicación de la Convocatoria Externa y Referidos 

de nuevos (plataformas y transparencia) 
Del 14 de octubre al 13 de noviembre 2024  

Postulación de candidatos Del 14 de octubre al 31 de enero 2025 

Evaluación de candidatos Del 21 de octubre al 07 de febrero 2025 

Confirmación de candidatos seleccionados Del 28 de octubre al  10 de febrero 2025 

Solicitud de documentos a los seleccionados por 

Unidad Académica. 
Del 28 de octubre 2024 al 12 de febrero 2025 

Incorporación docente Del 28 de octubre 2024 al 13 de febrero 2025 

Envío y firmas de contrato Del 28 de octubre al 12 de febrero 2025 

Asignación docente Del 18 de noviembre 2024 al 13 de febrero 2025 

Inducción Docente Del 10 de marzo al 21 de marzo de 2025 

Inicio de Ciclo Lunes 24 de marzo 2025 

 

 

VII. DISPOSICIONES FINALES 

 
● El Cronograma, evaluaciones y las vacantes pueden ser modificados, según necesidades de la 

Universidad. 

● La atención de consultas e informes será a través del 

correo de seleccion.docente@uwiener.edu.pe 
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VIII. COMISIÓN RESPONSABLE DEL PROCESO DE SELECCIÓN DOCENTE 

 

Apellidos y Nombres Cargo Institucional Firm
a 

Carola Cardenas Morales 
Director de Gestión 

Docente e Innovación 
Académica 

 

Kerly Stefanny Duran Quispe Jefe de Gestión Docente 

 

Cinthya Vanessa Ontón de la 
Cruz 

Especialista de Selección 
Docente 

 

Aaron Mahomed Luza Morales 
Analista de Selección 

Docente 

 



 

 

IX. RELACIÓN DE PERSONAS DE CONTACTO 
 

 

ÁREA 
 

NOMBRE DE 
CONTACTO 

 

CORREO 

Selección Docente 
Cinthya Vanessa 
Ontón de la Cruz 

seleccion.docente@uwiener.edu.pe 

Selección Docente 
Aaron Mahomed Luza 

Morales 
seleccion.docente@uwiener.edu.pe 

 

mailto:selección.docente@uwiener.edu.pe
mailto:selección.docente@uwiener.edu.pe

