


Certificaciones progresivas

Para ayudar a insertarte rapidamente
en el mundo laboral.

Centro de liderazgo y cultura emprendedora

A través de programas, conferencias y diversas
actividades de capacitacion impulsamos el espiritu
emprendedor e innovador en nuestros estudiantes.

Convenios internacionales

Contamos con alianzas universitarias para promover
intercambios estudiantiles en paises como

Espafa, Colombia, entre otros.

Infraestructura de primer nivel

Aulas y laboratorios de computo especialmente disefiados y
equipados de acuerdo a la exigencia del mercado actual.

Visitas empresariales

Durante los ciclos académicos, realizamos salidas grupales a diversas
organizaciones para conocer el funcionamiento interno de las empresas.

Malla curricular innovadora

Enfocada en impulsar tu capacidad creativa y estratégica a través del
emprendimiento, incluyendo cursos como “Emprendedurismo”,
“Formulacion y Evaluacion de Proyectos”, entre otros.

Formacion continua

Podras consolidar tu formacion universitaria mediante los programas de especializacion
gerencial en nuestra Escuela de Posgrado accediendo a tarifas preferenciales.
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= Estrategias para el Estudio Universitario

= Competencias Digitales

= |nglésl
Bachiller en Administracion = Emprendimiento de Negocios Sostenibles
y Direccién de Empresas = Management

Ma“a CurriCUIar ‘ = Comunicacién Oraly Escrita

Licenciado en Administracion

y Direccion de Empresas = Gestionde Emocionesy Liderazgo
00 = Redaccion de Textos Académicos
/ ( ciclo > = | 6gica Matematicay Funciones
Areas = Inglésll
mmm Estudios Generales = Contabilidad General
me=m Estudios Especificos Derecho Civily Comercial
Estudios de Especialidad = Finanzas Corporativas
70 = Gestiondel Talento
= Estadistica Basica ciclo = Sociologia del Consumidor
= Emprendedurismo = Responsabilidad Social Empresarial
Certificaciones = Ingléslil Contabilidad Gerencial
@ Progresivas = Economia = Gestion de la Cadenade Suministros
= Matematica Financiera
= Tendencias del Management
6.° ciclo |- Asistente Administrativo
Liderazgo Organizacional
i ' - = Analisis Socio-Cultural de la Realidad Peruana o = Formulaciony Evaluacion de Proyectos
7.° ciclo |+ AnalistaAdministrativo = Eticay Responsabilidad Social Universitaria cEisc]o = Practicas Preprofesionales
= |nglés|V Finanzas Internacionales
- Gestor de Proyectos = Microeconomia = Metodologia de Investigacion
9.° ciclo | Corporativos = Derecho Laboral Electivol

= Estadistica Aplicada

\ Direccion Estratégica

= Disefio Organizacional
. ] o = Planeamiento Estratégi
L cursos electivos ( . > = Finanzas 9 eamiento Estrategico
ciclo

Contabilidad Avanzada ciclo Comercio Exterior
8.° ciclo = Administracion de Operaciones gler:?s:r(.)s gln_?nc_le:os
——— . V. -
Seguridady Salud Ocupacional = Investigacion de Mercados EE}C {ivo II(I) elesis
Juego de Negocios = Innovaciony Design Thinking
Andlisis del Consumidor
9.° ciclo
Negociacion y Resolucion de Conflictos Costosy Pre_SUpueStos o Proyecto Empresarial
Gestion de la Innovacion 62 = Comportamiento Organizacional 10° Gestion Internacional de Empresas
Gestion de Riesgos gelo = Derecho Tributario ciclo = Habilidades Globales
— = Macroeconomia Gestion Publica
E:NCICIO = Marketing Sectorial = Seminariode TesislI
Ciencia Politica Finanzas Aplicadas Electivolll

Tributacion Fiscal y Empresarial

La malla curricular puede ser actualizada o modificada conforme a ley y previa comunicacion a los estudiantes.



Descubre
tu carrera

Formamos profesionales analiticos,

creativos e innovadores, capacitados para
implementar soluciones dirigidas ala
produccion de bienes y servicios, evaluar la
factibilidad comercial, técnicay econdmica de
proyectos empresariales, y potenciar la
competitividad y rentabilidad de las empresas.

Campo laboral

Podras desempenarte en:

[6) Area administrativa, recursos humanos,

I comercial, finanzas y logistica.
Administracion empresarial en los sectores
publicoy privado.

Empresas de retail y centros comerciales,
consultoras, empresas de tecnologia.

0 Docencia en centros educativos
y universidades.

[@ Emprendimiento personal.
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Nuestros
convenios internacionales

Los convenios permiten el intercambio estudiantil y la interaccion en proyectos de investigacion conjunta.
Asimismo, potencian la formacion del estudiante con una vision globalizada.

Colombia
W Corporacion Universitaria Iberoamericana

Universidad Autonoma de Colombia
Universidad Cooperativa de Colombia
Universidad CES

Universidad de Cundinamarca
Universidad del Magdalena
Universidad del Norte

Universidad del Sinu

Universidad El Bosque

®
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Universidad San Buenaventura

Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales

Universidad La Salle

Universidad Mariana z,g’

Chile V.

Universidad Autonoma de Chile \_/
Universidad Bernardo O'Higgins
Universidad Central de Chile

fi

Ecuador
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
Universidad Técnica Particular de Loja

]

EE.UU.
Concordia University - Wisconsin

(I

México

Universidad de Celaya

Universidad Estatal del Valle de Ecatepec ‘
Universidad de Cuauhtémoc

N/

Espaina

Universidad Miguel Hernandez de Elche
Universidad de Zaragoza

Universidad Europea del Atlantico*

)

*Convenio a través de la Fundacién Universitaria Iberoamericana (FUNIBER). | Pregunta por los convenios de la carrera elegida.
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Universidad
Norbert Wiener

Informes e inscripciones:

® Av. Arequipa 440, Lima
® Jr.Larrabure y Unanue 110, Lima
® Av. Petit Thouars 2021, Lince

Q 924958609 (O 997 535372
) (01) 706-5555 opcion 2-1-1

X pregrado@uwiener.edu.pe

2 uwiener.edu.pe

o @uwiener

@u.wiener
@ /Universidad Norbert Wiener

o u.wiener

Las actividades presenciales estan sujetas a la autorizacion que emita el Gobierno Central - MINEDU,
en el marco de la emergencia sanitaria por el coronavirus COVID-19 y por las normas emitidas por SUNEDU.




