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. Marco de Referencia

1.1. Contexto General

La Universidad Privada Norbert Wiener (UPNW) desarrolla sus acciones considerando los actuales
desafios, tendencias de la educacion superior a nivel global, en el marco de los objetivos de
desarrollo sostenible, la politica de aseguramiento de la calidad y el proyecto educativo nacional.

La UPNW como fuente de crecimiento social y econdémico del pais, genera conocimiento
con impacto local y regional, fomenta la relacion entre la ciencia, la tecnologia, la innovacion y la
sociedad para el desarrollo sostenible. Contribuye a la formacién de ciudadanos y profesionales
comprometidos, competitivos, valorados en el mundo del trabajo; y a la vez personas que actlan
movilizados por principios de justicia, ética del bien comun y de responsabilidad solidaria.

La UPNW brinda la oportunidad de atender estudiantes provenientes de diversos sectores
sociales. Como consecuencia tenemos grupos muy heterogéneos y el desafio de atenderlos
respetando la diversidad; y ensefiar para la diversidad, conlleva concebir al otro como diferente,
potenciar todas sus capacidades y talentos en la cultura universitaria, la cual a su vez se enriquece
de la diversidad de sus estudiantes. (Espinoza y Gonzalez, 2015)

El énfasis en la formacién a lo largo de toda la vida se convierte en una tendencia que
promueve la conformacién de comunidades de aprendizaje para seguir aprendiendo. Esta es una
oportunidad para el cambio y la adaptacién permanente a las exigencias actuales, que demanda
de personas lideres, resilientes, flexibles, proactivas y este perfil debe seguir siendo la apuesta de
la UPNW.

Incorporar las tecnologias de informacién y comunicacion para generar auténticas
experiencias de aprendizaje a partir de problemas del mundo real, relevantes para la formacion
profesional y de la ciudadania, permite también promover una mayor interconexién entre

universidades a nivel local y global.
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Por otro lado, la UPNW se compromete con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
adaptandose a las demandas globales de desarrollo. A partir de los proyectos formativos se
promueve en los estudiantes las competencias necesarias para que participen activamente en la
implementacion de soluciones de los ODS, y se utliza la investigacion con enfoque
interdisciplinario y cientifico para brindar una formacion orientada a la investigacion del desarrollo
sostenible. La gestion y gobierno de la UPNW implementa los principios de los ODS y ejerce
liderazgo social. (Universidad Privada Norbert Wiener [UPNW], 2020a, pp. 5-6)

1.2. Base Legal

Ley Universitaria 30220

Articulo 40. Disefo Curricular.

Cada universidad determina el disefio curricular de cada especialidad, en los niveles de ensefanza
respectivos, de acuerdo con las necesidades nacionales y regionales que contribuyan al desarrollo
del pais.

Todas las carreras en la etapa de pregrado se pueden disefiar, segin médulos de
competencia profesional, de manera tal que a la conclusion de los estudios de dichos modulos
permita obtener un certificado, para facilitar la incorporacién al mercado laboral. Para la obtencién
de dicho certificado, el estudiante debe elaborar y sustentar un proyecto que demuestre la
competencia alcanzada.

Cada universidad determina en la estructura curricular el nivel de estudios de pregrado, la
pertinencia y duracion de las préacticas preprofesionales, de acuerdo a sus especialidades.

El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios o0 cuando sea conveniente, segun los

avances cientificos y tecnolégicos.
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La ensefianza de un idioma extranjero, de preferencia inglés, o la ensefianza de una
lengua nativa de preferencia quechua o aimara, es obligatoria en los estudios de pregrado.

Los estudios de pregrado comprenden los estudios generales y los estudios especificos y
de especialidad. Tienen una duracién minima de cinco afios. Se realizan un maximo de dos
semestres académicos por afio. (Ley 30220, 2014, pp. 527218-527219)

1.3. Modelo Educativo

1.3.1. Historia

La UPNW, parte del Grupo Educativo Wiener—Carrién fue fundada por el Dr. Alcibiades Horna
Figueroa el 9 de diciembre de 1996.

Inici6 sus actividades por Resolucién 177-96-CONAFU (Consejo Nacional para la
Autorizaciéon de Funcionamiento de Universidades). El Dr. Horna tuvo la visién de brindar la
oportunidad a jévenes peruanos de transformar sus vidas a través de la educacion. Con el
nacimiento de la UPNW, se concretan 52 afios de experiencia en educacién superior iniciada con
el Instituto Carrion.

El epénimo de la UPNW es del destacado filésofo y matematico estadounidense Norbert
Wiener, quien inspiré al Dr. Horna a iniciar el camino de la ciencia y la academia. (UPNW, 2020b,
p. 8)

1.3.2. Mision, Vision y Valores Institucionales

Mision.

“Inspirar personas a través de una experiencia educativa excepcional” (UPNW, 2020a, p. 8).

Vision.

“Ser la universidad lider en la formacién de personas al servicio de la sociedad” (UPNW, 2020a,

p. 8).
—_— e S
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Valores Institucionales.

Somos RESPONSABLES de nuestras decisiones

Somos COHERENTES en lo que pensamos, hacemos y decimos

Somos RESPETUOSOS de las ideas y creencias de otros

Sabemos INSPIRAR la curiosidad en la vida cotidiana

Sabemos DESARROLLAR la creatividad en las empresas

Sabemos PROPONER soluciones Utiles con pasién y energia

Queremos SERVIR a la humanidad mediante la educacién

Queremos BRINDAR lo mejor de nosotros mismos cada dia

Queremos IMPULSAR la vocacién de nuestros estudiantes

P,
§

=

. (UPNW, 2020a, p.8).
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1.3.3. Esencia Wiener

Pilares Culturales.

Figura 1: Pilares de la Universidad Privada Norbert Wiener

1%

Ul
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Nota. Reproducido de Pilares de la Universidad Privada Norbert Wiener[Figura], por UPNW, 2020a,
Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 9)
Enfoque centrado en la Persona.
- El humanismo, base de la Experiencia Educativa Excepcional
El humanismo considera que la persona debe ser estudiada en su contexto interpersonal y social,
pues el ser humano va creando su personalidad a través de elecciones y decisiones que
continuamente asume frente a situaciones y problemas que se le presentan en el transcurso de su
vida. El desempefio humano es integral y complejo porque las emociones, los valores y los
sentimientos como el amor, la envidia, el odio, la ética y la bondad influyen en las acciones

humanas y en las relaciones que se establecen con sus pares y su contexto.
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La UPNW prioriza a la persona, es asi que brinda al estudiante condiciones para su bienestar,
formacién integral y de calidad a través del desarrollo de competencias generales, competencias
profesionales y valores que le permitan una actuacién sensible y critica de su entorno (Minedu,

2015), que decida lo que es y lo que quiere llegar a ser.

Desde una mirada humanista, no hay jerarquias marcadas entre los estudiantes y docentes. La
relacion que se establece es horizontal, necesaria para favorecer la iniciativa, la participacion en
experiencias vivenciales que les permitird la aplicacion de sus aprendizajes, de su personalidad,
de sus valores en la solucion de situaciones y problemas con creatividad. Si el estudiante se
involucra en su totalidad emotiva y cognitivamente, se producird el aprendizaje significativo.

(UPNW, 2020a, pp. 9-10)

. @ — @

)

|
— ELABORA@,}@B/? > REVISAD&ROR @./ <% APROBADO

Director de Escuela ico \IT/ . M
) Decano de la Facultad Vicerrector Académico
Profesional




\T/\l/] PROGRAMA CODIGO |  PAGINA

e ner DERECHO Y CIENCIA POLITICA P16 10/146

Figura 2: Modelo Educativo Wiener

MODELO EDUCATIVO WIENER
EXPERIENCIA EDUCATIVA EXCEPCIONAL

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS

» Aprendizaje significativo
——» Aprendizaje autdnomao
——— Aprendizaje cooperativo
. Aprendizaje situado

» Aprendizaje ubicuo «
MODELO CURRICULAR |

VALORES: INTEGRIDAD — INNOWACKIN - SERVICID
PERSOMNAS — TRABAIO EN EGUIPO

PREGRADD — POSGRADD — SEGUNDAS ESPECIALIDADES

PILARES CULTURALES: CRIENTACKIN A RESULTADOS — PASISN POR EL SERVICID — EXCELENCIA OPERACIONAL — ENFOQUE EN LAS

ASSESSMENT ¥ EVALUACION DE LOS RESULTADOS DEL ESTUDANTE

— CALIDAD ACADEMICA —

Nota. Reproducido de Modelo Educativo Wiener 3E[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 11)

1.3.4. Principios Pedagégicos

“La didactica en el Modelo Educativo Wiener toma como referencia los principios del aprendizaje que
orientan el proceso de ensefianza, la construccion de nuevos esquemas mentales en la estructura

cognitiva de la persona” (UPNW, 2020a, p. 14).
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Figura 3: Principios pedagdgicos
5. Aprendizaje Ubicuo 1. Aprendizaje Significativo

Se produce el aprendizaje significativo
cuando la nueva informacion se conecta
con los conceptos relevantes existentes
y contextualizados.

El aprendizaje en cualquier
lugar y en cualquier momento
se apoya en tecnologias de
informacién y comunicacion.

7 N\

Principios
Pedagogicos

4. Aprendizaje Situado B
P ) 2. Aprendizaje Autonomo

a autonomia desarrolla habilidades
para aprender con responsabilidad y
formar profesionales con una lograr la autorregulacion de las
mayor cualificacion y dominio experiencias de aprendizaje
de la practica de su excepcional.

especialidad.

El aprendizaje situado vy
experiencial, responde a

Se enfoca en lograr un desempefio
grupal para trabajar actividades vy
estrategias de aprendizaje para el logro
de la excelencia.

Nota. Reproducido de Principios pedagogicos Wiener[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 15)

1.3.5. Componentes de Modelo Educativo

El Modelo Educativo comprende 4 componentes:
+ Componente Pedagdgico
« Componente Curricular
+ Componente Didactico
+ Componente Evaluativo
Al respecto trataremos respecto a los componentes Curricular y Evaluativo, segun se indica en el Modelo

Educativo (UPNW, 2020a):
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Componente Curricular.

Enfoque curricular basado en competencias.

El enfoque centrado en la formacién por competencias busca la pertinencia y la calidad en la
formacién profesional y humana, enfocada principalmente en el desarrollo integral del estudiante.
La formacién por competencias como sefiala Cejas (2006), pretende ser un enfoque integral, que
busca vincular el sector productivo y elevar el potencial de los individuos, de cara a las
transformaciones que sufre el mundo actual y la sociedad contemporanea. Por su parte Saenz,
Zambrano y Colls (Jaramillo, 2008), precisan que ‘la formacion basada en competencias
constituye una propuesta que parte del aprendizaje significativo y se orienta a la formacion humana
integral como condicién esencial de todo proyecto pedagogico; integra la teoria con la practica en
las diversas actividades; promueve la continuidad entre todos los niveles educativos, y entre éstos
y los procesos laborales y de convivencia; fomenta la construccién del aprendizaje auténomo,
orienta la formacion y el afianzamiento del proyecto ético de vida; busca el desarrollo del espiritu
emprendedor como base del crecimiento personal y del desarrollo socio-econémico, y fundamenta
la organizacion curricular con base en proyectos y problemas, trascendiendo de esta manera el
curriculo basado en asignaturas compartimentadas. Se considera la competencia como “Un saber
actuar complejo que se apoya sobre la movilizacién y la utilizacion eficaz de una variedad de
recursos y que esta orientado a resolver problemas del ambito profesional, social y ambiental,
actuando con compromiso y respeto” (Tardif, 2008; Tobén, 2010).

(...) Perfil del egresado de la UPNW.

La UPNW a través de sus actividades académicas, fomenta el desarrollo integral de los
estudiantes, para ello promueve el desarrollo de competencias generales o transversales que son
aquellas comunes a diversas areas profesionales y las competencias especificas que son

desempefios propios para el ejercicio profesional y laboral.
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El perfil de egreso consigna tanto las competencias especificas propias de cada carrera,

como competencias generales comunes a toda la UPNW.

Figura 4: Competencias Excepcionales

Ultimo semestre

Peniltimo semestre

Tercer semestre

Segundo semestre
Primer semestre

/ EGRESADO \

Nota. Reproducido de Competencias Excepcionales[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 18)

Competencias Generales

Los desafios de la sociedad del conocimiento, las demandas sociales del mundo del
trabajo, la filosofia institucional, orientan la determinacion de las competencias generales en el
proceso formativo. Ante ello, el estudiante que culmina sus estudios de pregrado evidencia haber

adquirido las siguientes competencias:
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Figura 5: Competencias Generales

Competencias

Generales

Nota. Reproducido de Competencias Generales Wiener 3E[Figura], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 19)

m el —
— ﬂ e W

= ELABORADO.POR/S/ | —~ REVISAD&ROR .4/ —» APROBADO RBR.£¢

Director de Escuela AZ&88Mico S

. Decano de la Facultad Vicerrector Académico
Profesional




W\

PROGRAMA CODIGO PAGINA

Universidad
Norbert Wiener

DERECHO Y CIENCIA POLITICA

P16 15/146

Tabla 1: Elementos de las Competencias Generales Wiener

Capacidad para adquirir, procesar,

crear y comunicar informacion.

Adquiere y procesa informacion miltiple, variada y original
cuando se realizan actividades académicas.

Crea ideas para resolver problemas,
metas.

innovar y conseguir

Comunica informacién utilizando estrategias adaptadas
al entorno y a los fines de la actividad académica.

Capacidad para valorar y aplicar
de manera estratégica, ética y
responsable las tecnologias de la

informacion y comunicacion.

Demuestra conocimiento de los conceptos y aplicaciones de
las tecnologias de la informacién y comunicacion.

Demuestra principios éticos en relacién con la tecnologia de
la informacion y comunicacion.

Aplica de manera estratégica y segura los recursos de las
tecnologias de la informacién y comunicacién a su practica
personal y académica.

Poner en practica de manera
responsable los valores éticos y

deontologicos.

Demuestra comportamiento consecuente con los valores
personales e institucionales.

Evalua de forma permanente la consecuencia de sus acciones
acorde a los valores éticos y deontolégicos.

Propone acciones sostenibles para minimizar el impacto
social y medio ambiental asociadas a la actividad profesional.

de
manera colaborativa asumiendo

Capacidad para trabajar

responsabilidades, resolviendo
conflictos en la consecuciéon de
metas comunes con personas,

areas y organizaciones.

Planifica coordina y negocia de manera eficaz con otros.

Usa habilidades de mediacién y resolucion de conflictos.

Lidera procesos y organiza equipos cuando se requiera segun
el contexto.

Toma decisiones para iniciar, crear o gestionar proyectos
personales y profesionales.
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Capacidad para iniciar, crear y
gestionar un proyecto asumiendo

riesgos calculados y tolerando el

Asume los riesgos calculados al emprender un proyecto.

Tolera el fracaso, establece las acciones de mejora y las
implementa.

fracaso.
Usa la comunicacién verbal y no verbal para transmitir
. _. | conocimientos y expresar argumentos de manera clara,
Capacidad para transmitir _ _ ) o
o convincente y contextualizada adaptandose a la audiencia.
conocimientos y expresar

argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en
uno o mas idiomas a parte de su
lengua materna, de manera verbal
y no verbal, utilizando los medios
audiovisuales necesarios
adecuadamente, adaptandose a la

audiencia.

Utiliza los medios audiovisuales necesarios adecuadamente

para establecer la comunicacién adaptandose a la audiencia.

Comunica en uno o mas idiomas aparte de su lengua materna

de manera contextualizada.

Capacidad para organizarse con
responsabilidad, ejerciendo

autocontrol emocional.

Asume la responsabilidad para gestionar su aprendizaje y
desarrollo personal.

Auto organiza tareas, establece prioridades y fechas limites.

Identifica recursos y fuentes de informacidn necesarias para

su aprendizaje.

Ejerce el autocontrol sobre situaciones emocionalmente

complejas y de incertidumbre.

Identifica, formula problemas; plantea preguntas o explica
alguin suceso o situacion.
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COMPETENCIA GENERAL ELEMENTOS DE COMPETENCIA

Capacidad para pensar, | Soluciona, resuelve o explica; fundamentando en supuestos,

interrogarse, sobre cualquier | evaluando puntos de vista, procesando informacion,

problema o contenido, cuestionar | infiriendo, llegando a conclusiones.

creencias, razonar y decidir para _ i i
Valora las implicancias personales y sociales de sus
resolver problemas. o
decisiones.

Nota. Reproducido de Elementos de las Competencias Generales Wiener [Tabla], por Brown, S. (2007);
Sans de Acevedo (2019), UNED, Universidad del Pais Vasco, citado en UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (pp. 20-21)

Competencias Especificas
Las competencias especificas son desempefios propios para el ejercicio profesional y
laboral. Las competencias estan disefiadas en criterios y niveles de logro, los cuales deberan

evidenciarse en la matriz de competencia de la Escuela Académico Profesional.

Figura 6: Niveles de logro de las competencias

NIVEL 1 NIVEL 2 NIVEL 3

Inicial Intermedio Logrado

ESTUDIOS GENERALES
ESTUDIOS ESPECIFICOS

ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD

Nota. Reproducido de Niveles de logro de las competencias [Figura], por UPNW, 2020a,

Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 22)
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(...) Organizacion y sistemas de estudios

Modelo de formacién

El curriculo es la herramienta fundamental para garantizar la equidad y calidad de
formacidn profesional en la UPNW. Organiza los contenidos de la ensefianza desde la perspectiva
de todos los actores que participan en su disefio y articula en su implementacion las vivencias de

los estudiantes y logros académicos.

La propuesta curricular conecta el para que y el qué de la educacion profesional con
el como, a través de un amplio repertorio de estrategias pedagdégicas que atienden y respetan la

diversidad y a la evaluacion entendida como facilitadora de los aprendizajes.

El curriculo se concretiza en tres niveles como se muestra a continuacion:

Niveles de concrecion del curriculo

Figura 7: Niveles de concrecion del curriculo Wiener

MOMENTOS PROCESOS Y PRODUCTOS

Macro
Integracion del enfoque, Planes de
valores instituciol IQ.UII!.E.IQ.I] l
nét T
Organizacién

Determinacién de cursos por competencias de
egreso Matriz de Articulacion

- Perfil de egreso

Formulacién de los elemaentos de competencia __|Logros por niveles
/Andlisis de factores situacionales Silabos

&

Disefio pedagdgico
Resultados de aprendizaje

Sesiones de aprendizaje
Proyecto integrador

Evaluacion por competencias

Micro
Alineamiento constructivo
Estrategias didacticas

< Colaboracién: Seguimiento, discusion y ajustes >

Nota. Reproducido de Niveles de concrecién del curriculo Wiener [Figura], por UPNW,

2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 25)
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(...) Estructura Curricular

La estructura curricular de la UPNW es flexible y comprende las secuencias, contenidos,
modalidades de ensefianza y temporizacion de los estudios, considerando la naturaleza
disciplinar de cada profesion, su actualizacion y mejora permanente.

Se considera una estructura curricular integrada por ciclos, a fin de garantizar la
progresion en el logro de las competencias.

La estructura curricular por ciclos o integrada, determina etapas sucesivas de progreso
para la formacidn profesional de manera horizontal, con caracteristicas propias y articuladas
entre si respecto a conocimientos contextualizados y problemas que el estudiante enfrentard en
el futuro campo laboral.

El curriculo por ciclos considera el otorgamiento de certificaciones progresivas por
cuanto, en cada ciclo, el estudiante recibe los tres tipos de estudios para su formacion:

generales, especificos y de especialidad.
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Figura 8: Estructura curricular Wiener por ciclos
DIPLOMA
ESTUDIOS GENERALES
ESTUDIOS ESPECIFICOS

Nota. Reproducido de Estructura curricular Wiener por ciclos [Figura], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 31)

La estructura curricular permite no solo la progresién trabajada por las estructuras
curriculares por ciclos y columnas, sino ademas que permite revisar de forma periddica contenidos
vistos con anterioridad, favoreciendo la integracién de los conocimientos de las ciencias béasicas

con los disciplinares. (pp. 16-31)
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Componente Evaluativo.

Enfoque.

Un aspecto clave del proceso de ensefianza y aprendizaje es la evaluacién para y del aprendizaje.
Esta denominacion corresponde a la doble funcién que tiene este proceso. Por un lado, desde lo
pedagogico, la evaluacion para el aprendizaje debe ser formativa, y desde el lado social, la
evaluacion del aprendizaje se lleva a cabo para certificar el aprendizaje.

Para valorar los aprendizajes de los estudiantes en el Modelo Educativo Wiener se
tomaran como referencia los siguientes enfoques:

- Se da a través del recojo de diversas
evidencias intencionalmente solicitadas, que dan cuenta del desempefio del estudiante. Tiene por
finalidad principal la mejora continua del proceso de ensefianza y orienta el progreso del
aprendizaje a través de la retroalimentacion efectiva y oportuna, sefialando fortalezas y aspectos
por mejorar en base a criterios predeterminados. La evaluacion es “un proceso de didlogo y una
toma de decisiones mutuas y/o colectivas con el estudiantado, y no tanto un proceso individual e

impuesto” (Lopez Pastor, 2008; Lopez Pastor, 2009).

- Se evalla la actuacién del estudiante al resolver
una situacioén o problema. Monereo (2013) sefiala que se debe promover la solucién de problemas

prototipicos que por su frecuencia resultan habituales en el trabajo de un determinado profesional.

- Por ejemplo, la atencién a un paciente, el disefio de un plano, la defensa de un
cliente. Se refiere a dos tipos de demandas profesionales. Existen problemas emergentes que, si
bien resultan poco frecuentes en el momento actual, existen suficientes pruebas (estudios de
prospectiva, sociolégicos, de mercado, etc.) de que indican que su incidencia se incrementara en

i bien

un futuro proximo. También se debe incluir aquellas situaciones, fendGmenos o sucesos
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la sociedad no considera aun conflictivas o problematicas, inciden negativamente en el desarrollo
de las personas, y es obligacién de la UPNW hacer visible su nociva influencia.

La evaluacion del desempefio puede darse en escenarios simulados o reales a través de
actividades auténticas que promueven desarrollen sus competencias, movilizando recursos
cognitivos y afectivos e integrando diversos tipos de saberes.

- En el perfil de egreso se explicita las competencias
generales y competencias especificas que deberan lograr los estudiantes durante su formacion.
Considerando que el aprendizaje se da en progresion es necesario describir como se desarrollan
estas competencias a lo largo del tiempo.

Las progresiones hacen referencia a un:

Aprendizaje como un proceso dindmico que evoluciona de modo continuo que
va evolucionando a partir de los propdésitos de la formacién y de las situaciones de aprendizaje.

Aprendizaje diverso que se evidencia en la variedad de maneras de adquirir y
aplicar el conocimiento, asi como el ritmo de aprendizaje estara marcado por las experiencias,
habilidades y actitudes previas del estudiante.

Aprendizaje reflexivo el cual permite analizar y valorar los aprendizajes y toma

decisiones para optimizar su desempefio.

Para registrar de manera sistematica la trayectoria de los estudiantes se utiliza el portafolio
de aprendizaje que es una estrategia que permite coleccionar y seleccionar diversos tipos de
evidencias que involucra al estudiante en un proceso de autorreflexion continua y de analisis del
aprendizaje durante un periodo de tiempo.

Para determinar el nivel de desempefio se utilizan diversos instrumentos de evaluacion,

entre los cuales, se prioriza la utilizacion de la ribrica para valorar el aprendizaje a partir de criterios
NAA
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establecidos entre el docente y los estudiantes mediante escalas que permiten determinar la
calidad de la ejecucion y el nivel alcanzado al resolver una situacion o problema.
Caracteristicas del proceso de evaluacion del aprendizaje

Este proceso se caracteriza por ser:

Sistematico: Implica planificar el proceso de evaluacion considerando el alineamiento

constructivo de la ensefianza planteado por Biggs (2009).

Al planificar la evaluacion se considera las competencias del perfil de egreso y los
resultados de aprendizaje de la asignatura y de esta manera se asegura que aquello que hemos
planificado sea evaluado. Para ello es importante identificar las estrategias formativas mas

adecuadas para promover el desarrollo de las competencias.

Continuo: Compuesto por varios momentos.

Figura 9: Proceso continuo de la evaluacion del aprendizaje

INICIO DURANTE AL FINAL

Diagnéstico Formativa Sumativa

Nota. Reproducido de Proceso continuo de la evaluacion del aprendizaje [Figura], por UPNW,
2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 42)

Estos momentos son importantes considerar a la hora de planificar la evaluacion. Al inicio
del proceso es importante identificar el punto de partida del estudiante con respecto a su
aprendizaje. Durante el proceso con fines formativos para comprobar qué desempefios van
logrando los estudiantes para retroalimentar y hacer los ajustes necesarios. Al final evalla los
desempefios alcanzados al final de la unidad, médulo o asignatura a través de un desempefio o

evidencia de aprendizaje.
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Figura 10: Periodos de evaluacién pregrado

Conocimientos Desarrolio de Avance del Desarrollo de Resultado del
previos competencias aprendizaje competencias | aprendizaje

Semanas del periodo lectivo pregrado

HEEDERERRREEEREE

i E‘valuzllcu‘)n Fase 1 Evalua_clon Fase 2 Evaluacion Evaluacmn_ fie
i Diagnéstica parcial Final recuperacion
O S PP -

A menty luacién de los resultados del estudiante

Nota. Reproducido de Periodos de evaluacidon pregrado [Figura], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 43)

Integral: Valora diferentes tipos de saberes:

Figura 11: Proceso integral de la evaluacion del aprendizaje

Conocimiento

Reflexion Desempefio

Nota. Reproducido de Proceso integral de la evaluacion del aprendizaje [Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 43)
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Al evaluar es importante considerar;

La evaluacion del conocimiento para conocer el nivel de informacion adquirido en
términos de datos, hechos, teorias, principios entre otros.

La evaluacién del desempefio para valorar su capacidad de actuar en una
situacion.

La evaluacién de su capacidad de reflexion para la mejora continua.

Diversos agentes evaluadores.

Figura 12: Proceso participativo de la evaluacion del aprendizaje

Docente

Estudiante Entre pares

Nota. Reproducido de Proceso participativo de la evaluacion del aprendizaje [Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 44)

Assessment y evaluacién de los resultados del estudiante

Con la finalidad de la mejor continua, se realizara la medicion y evaluaciéon de los

resultados del estudiante considerando las siguientes definiciones:
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- El assessment (medicion) esta definida como uno o méas procesos en los que se

identifica, recopila y prepara informacion necesaria para la evaluaciéon (ICACIT, 2019)

- La evaluacion esta definida como uno o mas procesos para interpretar la
informacion adquirida a través de los procesos de medicién con el fin de determinar la medida en

que los resultados del estudiante estan siendo logrados (ICACIT, 2019).

Figura 13: Assessment y evaluacion de los resultados del estudiante (ICACIT, 2012)

Identificacion de Interpretacion/
datos valoracion/Evaluaci

Coleccién Decisiones

Organizacion Acciones

Informacion

Nota. Reproducido de Assessment y evaluacién de los resultados del estudiante [Figura],

por ICACIT (2012), citado en UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 46)

1.3.6. Ejes de Formacion
Los ejes de formacion son campos tedricos o0 metodolégicos que guian y orientan el proceso
formativo con el objetivo de promover la intervencion estudiante con la realidad, asi como adquirir

valores y actitudes positivas en su actuar
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Flexibilidad curricular.

Las instituciones de educacién superior, como generadoras de procesos dinamicos,
proponen estructuras y regimenes académicos flexibles que le permitan organizar rapidamente
cambios para fomentar la creaciébn e incorporacion de nuevos conocimientos y practicas

educativas.

Interdisciplinariedad.

“La interdisciplinariedad consiste en la integracién de varias disciplinas vinculadas a
estrategias pedagodgicas y asi generar nuevos conocimientos y competencias cada vez mas
complejas.

Internacionalizacion.

Para la UPNW la Internacionalizacion es una estrategia que integra la dimension
internacional e intercultural y global en la docencia, la investigacion y extensién e involucra a
docentes, estudiantes y gestores de la institucion. En la Conferencia Regional de Educacion
Superior (CRES, 2018) se declara que la internacionalizacion esta basada en una relacion solidaria
entre iguales, con énfasis en la cooperacién y la integracion regional.

Promueve el dialogo intercultural, respetando la idiosincrasia e identidad de los paises
participantes, fomenta la organizacion de redes interuniversitarias y fortalece las capacidades
nacionales e internacionales, mediante la colaboracién interinstitucional y la interaccion con pares
académicos a escala regional e internacional.

Investigacion.

La universidad incluye la investigacion formativa como herramientas del proceso

ensefianza-aprendizaje en todas las mallas curriculares a fin de generar competencias en los
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estudiantes de pre y posgrado. La investigacién formativa es una estrategia que promueve la
participacion activa del estudiante en la resolucion de problemas relacionados al &mbito de una
disciplina o profesién. Fomenta el trabajo en equipo a través de diversas estrategias como la
metodologia de proyectos, el aprendizaje basado en problemas o basada en retos, la mentoria
desde los diversos paradigmas de investigacién que incluyen cuantitativa y cualitativa.

Responsabilidad Social.

La responsabilidad social institucional esta ligada al desarrollo sostenible y uno de los
elementos fundamentales es la proteccién del medioambiente; en ese sentido la Universidad
cuenta con el programa Wiener Ambiental, que contribuye a la formaciéon de profesionales
integros, comprometidos con el manejo responsable de los recursos naturales.

La Universidad considera tres ODS como prioritarios para alinear sus esfuerzos y
responder a la problemética de nuestro pais, ODS 3. Salud y bienestar, ODS 13. Accién por el
Clima y ODS 16. Paz, justicia e instituciones sélidas.

Se trabajara a través de una metodologia de proyectos por areas, y se incorporara la

responsabilidad social en los proyectos integradores por niveles. (UPNW, 2020a, p. 23).

1.4. Diagno6stico y Prospectiva del Campo Profesional-Justificacién

A continuacién, se presenta una sintesis con informacién relevante extraida del Informe

Diagnéstico de la Carrera Profesional de Derecho y Ciencia politica (UPNW, 2020c):

El proceso de disefio y actualizacion curricular de la carrera profesional parte de la elaboracién de

un diagnéstico situacional. Este documento contiene el andlisis externo del contexto nacional e

internacional referente a la carrera; el andlisis interno a nivel institucional y de la carrera, asi como las

demandas de los agentes educativos v grupos de interés.
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Se presenta a continuacion los detalles de los documentos revisados, y sobre el cual se extrajo la
informacion:
- Andlisis externo del contexto nacional e internacional referente a la carrera:

Para desarrollar este punto se considero la revision de la normatividad nacional vigente y aplicable a
todas las universidades en el pais iniciando por la Ley Universitaria, las condiciones basicas de calidad
establecidas por SUNEDU y el modelo de calidad del SINEACE, relacionados con el tema de disefio y

actualizacion curricular, ademas de las Normas ISO (International Organization for Standardization) ya
gue es uno de los estandares utilizados por la Universidad. También se revisaron los Planes de Desarrollo
Nacionales, relacionados a la Educacién Superior, como: Vision del Peru al 2050, el Proyecto Educativo
Nacional - PEN 2036, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional Actualizado Peru hacia el 2021, todos
estos brindan informacion sobre lo que se espera de la educacion universitaria como eje del desarrollo de
la sociedad y del pais. También se consideraron algunos referentes internacionales para reflexionar sobre
el futuro de las diversas profesiones, tales como: la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, los Libros Blancos realizados por una red de universidades espafiolas,
apoyadas por ANECA.

Ademas, se reconocié la importancia de tener en cuenta los diversos colegios o asociaciones
profesionales. La Junta Nacional de Decanos de los Colegios de Abogados del Perl y Colegio de
Abogados de Lima cuenta con el Proyecto de ley “Ley de la Abogacia Peruana”: Elaborado por el Colegio
de Abogados de Lima y aprobado por la Junta Nacional de Decanos de los Colegios de Abogados del
Peru. Este proyecto fue presentado ante la mesa de partes del Congreso el 20 de setiembre de 2018. En
el texto se indica que los colegios de abogados deben fortalecer el ejercicio ético profesional, el
perfeccionamiento académico y la responsabilidad social. En ese sentido la preparacion universitaria de
calidad (estudios generales, estudios formativos y especialidad) con contenido ético transversal a cargo

de la SUNEDU, en su rol preventivo y supervisor. (Colegio de Abogados del Peru, 2018, pp. 4-5).
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El campo laboral para la carrera de Derecho y Ciencia politica se menciona que: “Siendo el Derecho
una profesién dinamica (en constantes cambios), aparecen nuevas ramas juridicas como el Derecho
Registral, Informatico, Societario, de Seguros y Corporativo™ (La Estrella de Panama@, 2012). Las opciones
laborales menos comunes:

Docente en diversas instituciones educativas donde impartan cursos o carreras de Derecho.

Como parte del departamento legal de organizaciones no gubernamentales, por ejemplo, para
representar a las victimas de violaciones de derechos humanos (ESTUDIAPerq, s.f.-a).

De igual forma el profesional en politica puede trabajar como redactor en el area politica de un medio
de comunicacion, ya que tiene los conocimientos para analizar los diferentes acontecimientos en un
contexto tedrico y social.

Docente universitario ensefiando materias que tengan que ver con Politica, Economia o Ciencias
Sociales de cualquier universidad.

Igualmente puede dedicarse al campo de la investigaciébn académica, desarrollando nuevos
conocimientos para el avance teérico de la politica. (ESTUDIAPeru, s.f.-b).

Pueden desempefiarse profesionalmente:

Pueden desempefiarse como asesores, directores, legisladores, consejeros, analistas, consultores,
litigantes, parlamentarios, jueces e investigadores en instituciones relacionadas con la administracion
publica y los sistemas juridico, legislativo y politico.

Asesoran a empresas e industrias sobre la legislacién vigente en comercio, industria, derechos
publicos y privados y temas juridicos. (Universia, 2012c)

Los profesionales en Ciencias Politicas podran desempefiarse como gestores, asesores,
programadores y consejeros en las distintas instancias de la politica, de la administracién publica y de los
cuerpos colegiados y en el ejercicio de las relaciones con otros paises.

Laboran como investigadores, lideres empresariales y publicos; desarrollan procesos politicos y
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sociales en agrupaciones comunitarias, organizaciones no gubernamentales, partidos politicos y en

instituciones de educacién. (Universia, 2012d)

El campo laboral de un abogado es bastante extenso, tanto en el sector publico como en el privado.
Casi cualquier empresa requiere de un departamento legal, del mismo modo que las organizaciones no
gubernamentales y las instituciones del Estado. Incluso la docencia ofrece oportunidades de trabajo para
un licenciado en esta carrera.

En una notaria cumpliendo la funcién de notario publico, se encarga atestiguar y firmar documentos
legales privados para otorgarles seguridad juridica ante el Estado.

Dentro de un estudio de abogados, presta servicios juridicos a diferentes tipos de clientes, asi como
en diversas areas del Derecho.

En el Ministerio Publico como fiscal, estd a cargo de las acciones penales contra los imputados en un
caso publico, esto incluye la investigacion criminal y todo el proceso judicial.

Un abogado puede ser parte del Tribunal arbitral en un centro de arbitraje, para mediar entre las partes
de una disputa y tomar la decisién que resuelva el conflicto. (ESTUDIAPeru, s.f.-a)

En el campo laboral de un licenciado en Ciencias Politica cabe la posibilidad de entrar al mundo publico
o al privado, ya que en ambos casos son Utiles sus servicios.

En un Ministerio del gobierno, el especialista en politica puede desempefiar cargos de direccion,
gestién y planificacion estratégica, donde estaria en capacidad de:

Liderar equipos para la planificacion y gestion de proyectos sociales.

Medir el impacto de las politicas publicas, estableciendo indicadores de analisis estadistico y luego
interpretar politicamente los resultados.

Consultor politico para distintas organizaciones publicas y privadas, ya que puede desarrollar andlisis

social, estados de opinion y manejo de las relaciones sociales. Es por ello que puede trabajar en optimizar
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la organizacion de una empresa privada; mejorar su imagen institucional y enlazar relaciones con los

organismos publicos. (ESTUDIAPerq, s.f.-b)

A modo de sintesis se podria mencionar en los siguientes &mbitos:

»  Estudios juridicos

* Empresas, entidades financieras y de seguros

*  Sector privado

* Poder Judicial, Indecopi, Sunat, Defensoria del Pueblo, relaciones exteriores, municipalidades,
ministerios, entre otros

* Organizaciones no gubernamentales (ONG)

* Organizaciones internacionales

« Comercio internacional

Para continuar con el andlisis situacional o diagnéstico, se tomaron en cuenta las ofertas
formativas en instituciones de educacién superior cercanas a la Universidad en los puestos del ranking
QS. (QS Top Universities, 2020), realizando una exposicién de sus perfiles del egresado, los planes de
estudio y las estructuras curriculares. En este caso se realiz6 un benchmarking de universidades
referentes, resultando asi un analisis comparativo de los diversos perfiles brindados por las universidades

gue ofrecen carreras, como Pontificia Universidad Catélica del Pert y la Universidad de Piura

- Analisis interno a nivel institucional y de la unidad:
Se consider6 como parte del estudio el Estatuto de la Universidad, el Plan Estratégico de la
Universidad, el Modelo Educativo 2020, los lineamientos de actualizacion curricular, los lineamientos de

evaluacion de planes de estudios, las Normas/Reglamentos/Politicas de caracter académico de la
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Universidad, las politicas de calidad con caracter académico, la descripcién de la implementacion y
evaluacion del Sistema de Gestion de Calidad en el aspecto académico. También se realiz6 un estudio
sobre el curriculo de la carrera vigente, tomando como punto principal el perfil de egreso.

A través de encuestas virtuales (2020-2021), se pudo recabar informacién importante de los diversos
agentes educativos, lo que permitié fortalecer el proceso de actualizacion curricular. A continuacion, se
presenta los resultados segun el Analisis de lainformacién obtenida en el estudio cualitativo referente
al curriculo 2019 (Docentes, estudiantes y empleadores)

Docentes

Con respecto a la opinién de los docentes de la carrera de Derecho y Ciencias Politicas, 23
participantes respondieron las encuestas virtuales estructuradas en 7 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio un 35% de
los participantes se encuentran de acuerdo con las afirmaciones planteadas. Por otro lado, en promedio el
54% de los encuestados tiene una opinién neutral (no sabe/no opina) y el 10% en promedio se encuentra
en desacuerdo/muy en desacuerdo con todas las afirmaciones de la encuesta.

Se destaca que el 57% consideran que todos los cursos son necesarios para el logro del perfil de
egreso.

Se adjunta tabla y gréfico con los resultados obtenidos para la carrera:
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Tabla 2: Percepcion de docentes frente al perfil de egreso

Docente Totalmente
Derecho y Ciencias en
Politicas desacuerdo

En No sabe / De Totalmente
desacuerdo  No opina acuerdo de acuerdo

Coherencia plan de
estudios con perfil egreso

Suficiencia de cursos para
logro del perfil egreso

Cursos de malla
contribuyen a competencias
en el perfil egreso

Sistema de evaluacion es
apropiado  para  medir
competencias

El perfil egreso  es
apropiada para insercion
profesional

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias
genéricas

Cursos del plan curricular
desarrollan competencias
profesionales

Nota. Elaboracion propia
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Figura 14: Percepciones de los docentes frente al perfil de egreso

DOCENTES.
Derecho y Ciencias Politicas

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Coherencia plan de estudios con perfl egreso |||

Sufidencia de cursos para logro del perfil egreso

Cursos de malla contribuyen a competencias en el perfil egreso
Sistema de evaluacion es apropiado para medir competencias
El perfl egreso es apropiada para insercidn profesional

Cursos del plan curricular desarrollan competencias genéricas

Cursos del plan curricular desarrcllan competencias profesionales

m Totalmente en desacuerdo = En desacuerdo Nosabe /Noopina mDeacuerdo  mTotalmente deacuerdo

Nota. Elaboracion propia

Conrespecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para cubrir en el perfil de egreso,
se indicé que se deben incidir en el trabajo de casos para acercar al alumno a la practica, profundizar los
conocimientos en ciencias penales, un mayor enfoque de investigacion juridica, inclusién de curso de
Contabilidad y promover debates de investigacion.

Estudiantes

Con respecto a la opinion de los estudiantes de la carrera de Derecho y Ciencia Politica, 261
participantes respondieron las encuestas virtuales estructuradas en 9 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio un 28% de
los participantes se encuentran de acuerdo con las afirmaciones planteadas.

Por otro lado, en promedio el 53% de los encuestados tiene una opinion neutral (no sabe/no opina)
y el 19% en promedio se encuentra en desacuerdo/muy en desacuerdo con todas las afirmaciones de la

encuesta.
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Cabe resaltar que ninguno de los estudiantes encuestados manifiesta estar “totalmente de
acuerdo” con los enunciados de la encuesta.

Se adjunta tabla y gréfico con los resultados obtenidos para la carrera:

Tabla 3: Percepcion de estudiantes frente al perfil de egreso

ESTUDIANTES Totalmente en En No sabe / De Totalmente de
Derecho y Ciencia Politica desacuerdo desacuerdo No opina acuerdo acuerdo

Conocimiento del perfil de
egreso

8% 24% 46% 21% 0%

Conocimiento del plan

. 5% 16% 53% 25% 0%
curricular

Coherencia plan de estudios

: 7% 14% 57% 23% 0%
con perfil egreso

Suficiencia de cursos para
logro del perfil egreso

4% 11% 45% 40% 0%

Cursos de malla contribuyen a
competencias en el perfil 5% 11% 55% 30% 0%
egreso

Sistema de evaluacion es
apropiado para medir 4% 13% 53% 29% 0%
competencias

El perfil egreso es apropiada

: > : 4% 8% 59% 29% 0%
para insercion profesional

Cursos del plan curricular

desarrollan competencias 3% 13% 55% 29% 0%

genéricas

Cursos del plan curricular

desarrollan competencias 3% 13% 55% 29% 0%
rofesionales

Nota. Elaboracion propia
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Figura 15: Percepciones de los estudiantes frente al perfil de egreso
ESTUDIANTES
Derecho y Ciencia Politica
Conocimiento del perfil de egreso
Conocimiento del plan curricular 748573
Coherencia plan de estudios con perfil -

egreso

Suficiencia de cursos para logro del perfil
egreso

Cursos de malla contribuyen a

o,
competencias en el perfil egreso a

Sistema de evaluacion es apropiado para

medir competencias L

El perfil egreso es apropiada para insercién

profesional S

Cursos del plan curricular desarrollan

. . 13%
competencias genericas

(9]
[y
[
ES

Cursos del plan curricular desarrollan

competencias profesionales L

mTotalmente en desacuerdo MEn desacuerdo ®No sabe /No opina ®De acuerdo ®Totalmente de acuerdo

Nota. Elaboracion propia
Conrespecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para cubrir en el perfil de egreso,
se mencionaron cursos de Oratoria, Redaccion Legal. Desarrollo de habilidades blandas como: Liderazgo,

comunicacion efectiva, toma de decisiones, resolucién de conflictos, trabajo en equipo.
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Se menciona que se promueva la asistencia de los alumnos a la observacién de juicios, analisis
de casos desde el primer ciclo, investigacién, preparacién para la coyuntura actual y que se promuevan
practicas por medios de convenios con la Universidad.

Empleadores

Con respecto a la opinién de los empleadores de la carrera de Derecho y Ciencias Politicas, 8
participantes respondieron las encuestas estructuradas en 6 preguntas.

Dentro de los resultados obtenidos para cada elemento de la encuesta, en promedio el 69% de los
participantes se encuentran de acuerdo y totalmente de acuerdo con las afirmaciones planteadas.

Cabe resaltar que 1 de los 8 encuestados manifest6 estar en desacuerdo con todos los enunciados.

Se adjunta tabla y gréfico con los resultados obtenidos para la carrera:

Tabla 4: Percepcion de empleadores frente al perfil de egreso

Totalmente 0O
Empleadores En sabe / De Totalmente

. ) " en
Derecho y Ciencias Politicas desacuerdo No acuerdo de acuerdo
y desacuerdo opina

El perfil de egreso de la carrera
es conocido por usted como
empleador/empleadora

Identifica usted el sello distintivo
de un o una estudiante de la
UPNW

El plan curricular de la carrera es
conocido por usted como
empleador/empleadora
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El perfil de egreso de la carrera
esta orientado a una apropiada 13% 0% 0% 50% 38%
insercién profesional

El perfil de egreso de la carrera
esta orientado a hacer 13% 0% 13% 50% 25%
investigativa en la sociedad.

El o la estudiante de la UPNW
posee las competencias
profesionales para
desempefiarse de manera
correcta en el &mbito de su
profesion.

Nota. Elaboracion propia

13% 0% 13% 50% 25%
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Figura 16: Percepciones de los empleadores frente al perfil de egreso

EMPLEADORES
Derecho y Ciencias Politicas

' | i
El perfil de egresno de |z carrera es conocido por 13% 13% | 13% 255 38%
usted como empleador/empleadora

Identifica usted el sello distintivo de un o una

estudiante de |a Universidad Privada Morbert 13% 25% 13% mm

Wiener
El plan curricular de la carrera es conocido por 13% | 13% | 13% P 38%
usted como empleador/empleadora

El perfil de egreso de la carrera esta orientado a
una apropiada insercion profesional

El perfil de egreso de la carrera esta orientado a
prt de egreso- . 1 13% S0k 2% |
hacer investigativa en la sociedad.
El o la estudiante de la Universidad Privada
i | i
flomert Wienerposee = competences 13% 13% | 50% 25% |
profesionales para desempefarse de manera

correcta en el ambito de su profesion.

B 50% 38%

M Totalmente en desacuerds MM En desacuerdo M Mo sabe f Mo opina M De acverdo [ Totalmente de acuerdo

Nota. Elaboracién propia

Con respecto a la pregunta abierta sobre los aspectos necesarios para que los y las estudiantes de la
UPNW tengan un alto grado de empleabilidad, los encuestados mencionaron que deben realizar buenas
practicas preprofesionales en entidades publicas y privadas, realizar méas trabajo de campo o simularlo en
el aula, asi como el desarrollo de habilidades blandas.

Asimismo, se sugirié que al término del egreso se les ofrezca maestrias de tal forma que se vean
comprometidos con su formacién continua.

Con esta informacién, luego de ser revisada por la instancia correspondiente, se concreté la primera
reunién con el Grupo de Interés para que puedan brindar sus opiniones del andlisis funcional del perfil de

egreso, a través de un taller. Las respuestas vertidas en este taller marcaron el inicio del proceso de
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actualizacion del perfil de egreso, ya que se tomaron en consideracion las propuestas de modificacion,
eliminacién o continuacion brindadas por el grupo de interés. Los miembros del Grupo de Interés brindaron

sus aportes resumidos en:

Servicio a las entidades del Estado.

- Linea de investigacion, orientada al sector publico, rubro de salud. Derecho y género,
Derecho y multiculturalidad, Derecho y las nuevas tecnologias, por ejemplo.

- Compromiso por parte de los estudiantes

- Los estudiantes deben llegar a hacer, desde lo practico, la teoria. Para el modelo por
competencias, es fundamental. Vivencias, experiencias con los diversos actores. La
teoria para qué sirve, como lo aplica.

- Aprender a aprender

- Habilidades sociales

- Busqueda de fuentes de informacion y jurisprudencia

- Reflexivo

- Argumentacion

- Refuerzo de enfoque cualitativo (investigacion de un abogado, vinculacién con
investigacion cientifica e investigacién juridica)

- Gestion publica, curso electivo deberia pasar a obligatorio

- Calidad docente- Método de casos — Debates (aplicacion de lo que uno aprende,
argumentacion)

- Sobre el razonamiento l6gico: Razonamiento l6gico numérico, el ejercicio despierta la
facilidad de ver soluciones en situaciones complejas.

- Sobre investigacion: Competencia transversal en los 10 ciclos, como estrategia:

concurso de investigacion, relacionado a las evaluaciones, trabajos académicos
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relacionados a la investigacion, la ética en la investigacion (plagios), articulos
originales, aporte a criterios de interpretacion, adecuada citacion.

Sobre la ética: Etica, tiene muchas variantes. y moral es lo mismo, aprende valores
humanos. Que aprenda en valores, fortalecer la ciudadania, la actitud de la persona
respecto a una cuestion humana.

Sobre la realidad peruana: En el Perd y el mundo. Enfoque global, curso integrado
para conocer el Per(: Administracién, Economia publica, Contabilidad (cursos que
relacione). Primera unidad, razonamiento légico, principales indicadores
macroeconémicos, administracion general, contabilidad (los diversos libros contables,

plan contable).

El trabajo continud a través de las comisiones de disefio curricular, con reuniones continuas, en

las cuales se discutieron, se validaron y se socializaron las diversas partes del curriculo que se presenta.

Al culminar este trabajo se realizaron talleres de validaciéon con los Grupos de Interés para compartir el

trabajo realizado y poder asegurar la coherencia de la propuesta.

Il. Marco Conceptual

2.1. Misién, Visién y Objetivos de la Carrera Profesional

Misién del programa

Formar abogados integros reconocidos por su calidad profesional, académica y personal, con

enfoque empresarial, capacitados para trabajar individualmente o en equipo en la prevenciéon y solucion

de conflictos sociales cada vez mas complejos, sustentados en su emprendimiento, creatividad y

capacidad de investigacion (UPNW, 2019f, p. 4).
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Visién del programa
Ser reconocida como una de las mejores escuelas formadoras de abogados del pais, por su
calidad académica y perfil competente de sus egresados con proyeccién internacional” (UPNW, 2019f, p.
4).
Objetivos de la Carrera Profesional
—  Formar abogados que fomenten la cultura de paz y resolucion de conflictos, en un marco de
principios éticos vy juridicos, a través de férmulas eficientes para las personas y sociedad.
—  Desarrollar habilidades y destrezas que coadyuven a proponer soluciones juridicas a los problemas
o controversias de los sujetos de derecho.
— Incorporar técnicas juridicas que permitan desplegar una defensa 6ptima en los procesos judiciales,
arbitrales y procedimientos administrativos, en beneficio de los justiciables.
— Formar abogados con un espiritu emprendedor para proponer emprendimientos legales o aportar
en el desarrollo de modelos de negocio, segun el marco normativo vigente.
—  Desplegar actividades que incorporen en la formacion del abogado, competencias que permitan
desarrollarse en el ejercicio de la funcion publica.
—  Generar investigaciones juridicas que aporten al Derecho y al desarrollo de la comunidad en general,

a través de publicaciones en bases de datos indexadas.

2.2. Objetivos Educacionales
— El egresado es un profesional competente, que maneja métodos alternativos de resolucion de
conflictos, tales como el arbitraje, la conciliacién extrajudicial y la negociacién, bajo las normas
juridicas vigentes, demostrando un comportamiento ético segin los estandares de los Codigos de

Etica profesional.
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El egresado es un profesional competente, que propone soluciones a problemas juridicos de
derecho publico y/o privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacién
profesional, contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho, conforme a los
requerimientos de los sujetos de derecho.

El egresado es un profesional competente, que ejecuta la defensa de los sujetos de derecho, a
través de las técnicas juridicas empleadas en los procesos judiciales o procedimientos
administrativos, desplegando una defensa optima segun las normas juridicas procesales o
procedimentales.

El egresado es un profesional competente, que lidera la implementacion y funcionamiento de
emprendimientos legales, empleando los conocimientos adquiridos en su formacion profesional,
proponiendo esquemas de negocio legal conformes al ordenamiento juridico peruano, segun los
modelos de negocio vigentes en el mercado.

El egresado es un profesional competente, que ejerce actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme a las normas
juridicas vigentes para el ejercicio de una funcién publica al servicio del ciudadano.

El egresado es un profesional competente, que efectla investigaciones juridicas, a través de las
cuales difunde los resultados de su experiencia académica y/o profesional, publicando sus
investigaciones en revistas de investigacion con estdndares de calidad reconocidos por su

indexacion.

2.3. Lineas de investigacion

Todas

N° 15-

S [0 )
| ||L L Universidad —

las lineas de investigacion de la UPNW se ofrecen desde el documento: RESOLUCION DIRECTORAL

2018-D-UPNWSA. Para la ejecucion del presente Plan Curricular, el programa de Derecho y Ciencia
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Tabla 5: Lineas de investigacion para la carrera de Derecho y Ciencia Politica
Nro. Lineas de Investigacion Generales Lineas de Investigacion Especificas
1 Derecho y Salud Aseguramiento universal y Derecho a la salud
Estado, gobierno, constitucién, derechos humanos vy

derechos fundamentales
Relacién médico - paciente

Nota. Elaboracién propia

2.4. Articulacion con ejes de formacién: Flexibilidad, Responsabilidad Social, Investigacién,
Internacionalizacién e Interdisciplinariedad
Flexibilidad
Tal como lo sefiala Mario Diaz (2002), hace ya casi un par de décadas, esta flexibilidad curricular puede
considerarse como “una tendencia asociada a las realidades sociales, econdmicas, culturales y educativas
contemporaneas” (p. 29). Esto se da a través de las diversas posibilidades que se tendré de diversificar,
adecuar e incorporar las diversas necesidades e intereses del y la estudiante. La Universidad se encuentra
en nuevos escenarios de desarrollo, lo que lleva a este curriculo a mirar la flexibilidad como una posibilidad
de acceso al conocimiento que responda, realmente, a las demandas sociales, culturales, econémicas
actuales y en las que nuestros y nuestras estudiantes se encuentran, por lo tanto, se le dara la oportunidad
de crear y poseer nuevas formas de interaccion entre el contexto universitario, la empresa y el entorno
social.
Responsabilidad Social

La Universidad, y la carrera en particular, tiene un compromiso para el cambio; y este compromiso
s6lo sera posible si desde el curriculo se incorporan actividades organizadas, planificadas y con resultados
para ayudar a los estudiantes a convertirse en ciudadanos responsables, atentos a ubicar los problemas

gue los rodean y plantear soluciones, de manera asertiva y respetuosa, tratando ademas de desarrollar su

conciencia critica para
Py

der a los problemas sociales. ello, la Responsabilidad Sor ~
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formacion, que lleva al compromiso de las autoridades y docentes en el acompafamiento al logro de

acciones concretas, y contextualizadas.

Investigacion

Como lo indica Diaz Becerra et al. (2017, como se cité en Restrepo, 2008):

La investigacion formativa tiene que ver con la formacion para la investigacion. Hablar de
investigaciéon formativa es hablar de formacion investigativa o del uso de la investigacién para
formar para investigar., pero en la investigacién o a través de la investigacién, con miras a aprender
a investigar investigando, aunque esta actividad no conduzca necesariamente al descubrimiento
de conocimiento nuevo y universal.

Para la Universidad y para la carrera, es de vital importancia incorporar el proceso de investigacion
como un elemento indispensable en las metodologias curriculares y pedagégicas, donde los agentes
investigadores son aln sujetos de formacion que estan acomparfiados en todo momento por el o la docente
a través del desarrollo de una investigacion formativa, sujeta al desarrollo de los vinculos tan necesarios
con la sociedad.

Internacionalizacion

Este plan curricular se encuentra organizado y reflexionado tomando en consideracion los actuales
estandares de globalizacion a todo nivel, la Sociedad de la Informacién y del conocimiento. Por lo tanto,
esta disefiado con el fin de romper todo tipo de barreras, incluyendo la geografica. Nuestros y nuestras
estudiantes, al igual que los y las docentes, estaran preparados y preparadas para asumir y llevar a cabo
estudios e intercambios culturales en cualquier parte del mundo, a través del apoyo institucional mediante
convenios, convirtiéndose asi es un objetivo y en un proceso, con profesionalismo y competitividad en

estos contextos transnacionales, como lo resalta Rodriguez Betanzos (2014, como se cité en Beneitone,

2008):
—_— e S
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La internacionalizacién de la educacion superior comprende los procesos de movilidad
tanto de investigadores, profesores, administrativos y estudiantes [...] Incluye también la
conformacion de redes de relaciones y programas interpersonales, interdepartamentales, inter-
facultades, institucionales, tanto bilaterales como multilaterales, que contribuyen con los procesos
de internacionalizacion. Adicionalmente, también comprende la internacionalizacién del curriculo
como una de las tareas mas complejas de estos procesos, dadas las implicaciones institucionales

que tiene. (p. 154)

Interdisciplinariedad
Como lo menciona Espinoza Freire (2018) "Se hace necesario entonces, hablar de una integracién
de los saberes a través de las relaciones interdisciplinarias” (p. 7). Esto lleva a presentar este plan curricular
tomando en consideracion el didlogo permanente entre los cursos de la malla curricular y los conocimientos
disciplinares a través de diversas relaciones en los Cursos integradores donde, como su nombre lo indica,
se integran todos los conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo del plan de estudios,
enriqueciéndose mutuamente.
2.5. Tipo de Estudio y Modalidad
Estudios de Pregrado
Los estudios de pregrado brindan las competencias generales y disciplinares en determinado
campo profesional que conducen a un primer titulo a nivel universitario. Los estudios de pregrado

comprenden lo siguiente:

Los estudios generales en la UPNW aluden a un proyecto de formacién que va mas alla
de la insercion de asignaturas o actividades en un plan de estudios. La “formacion general” incluye

experiencias de aprendizaje para la vida para todos los estudiantes, independientemente de la
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carrera en la que se estan formando. De acuerdo con la Ley Universitaria 30220, los estudios

generales “deben estar dirigidos a la formacion integral de los estudiantes”

La formacion general en el modelo de formacién por competencias tiene como proposito
formar personas con los valores inherentes a nuestra institucion, con competencias blandas que
preparan para la vida, lo que trasciende la formacién de su profesion. El Modelo Educativo Wiener,
propone un curriculo organizado en ciclos, que distribuye la formaciéon de manera vertical sin
perder la progresién y articulando a lo largo de la carrera los estudios generales, estudios

especificos y estudios de especialidad.

Tienen por finalidad contribuir con el desarrollo de las competencias generales y de las
habilidades blandas de los estudiantes. El modelo educativo Wiener incorpora las actividades
extracurriculares ya sea dentro del plan de estudio o como complementarias al plan.

Entre las actividades extracurriculares se pueden considerar:

- Participacidon en actividades organizadas por la Direccién de Bienestar Universitario:
servicios psicopedagogicos, servicios médicos, servicio social, empleabilidad, talleres artisticos o
deportivos.

- Apoyo en Investigacién y/o Voluntariado en Responsabilidad Social.

Los estudios especificos consideran los conocimientos fundamentales y comunes a la
formacion profesional a la que va orientado. El grupo de asignaturas especificas puede variar en

namero y relevancia en funcién de la carrera de que se trate y también de la orientacién que se le
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haya dado al perfil profesional. Los estudios de especialidad abordan problemas o espacios
generales de la carrera, en ambitos mas restringidos y propios de alguna especialidad concreta.

Los estudios especificos y de especialidad son los estudios que proporcionan las
competencias, los conocimientos propios de la profesion y especialidad correspondiente. Un Plan
de Estudios equilibrado debe incluir ambos tipos de disciplinas. El porcentaje de asignaturas de
tipo de estudios especificos y de especialidad varian segun la orientacion (generalista vs.
especialista) que se le haya dado al perfil profesional.

Por su parte, la “formacién basica” brinda los fundamentos necesarios para el desarrollo
de conocimientos y habilidades especificos de una profesion, en este sentido la formacion béasica
corresponde al primer peldafio de los estudios de pregrado de tipo especificos declarados en la
Ley Universitaria y como refiere Zabalza (2003), contribuyen al desarrollo de ciertas competencias
gue son consustanciales a los estudios universitarios. (UPNW, 2020a, pp. 25-27)

Modalidades de estudio
La UPNW considera tres modalidades de formacion profesional: presencial, semipresencial y a
distancia.

Las consideran la interaccién entre
estudiantes y los docentes, en el mismo espacio fisico y en tiempo real o diferido mediados por

recursos tecnoldgicos y generan espacio de aprendizaje autbnomo

La cambia esquemas tradicionales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, tanto para el docente como para el estudiante. Requiere una propuesta didactica en
la cual el estudiante autorregula su aprendizaje, como un proceso de auto organizacién, transforma
sus aptitudes mentales en competencias académicas, es el docente quien encamina este

aprendizaje. Hace uso de medios masivos y las tecnologias de informacion y comunicacion como
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la radio, television, internet, entornos virtuales, aplicaciones de acceso abierto, softwares, entre

otros. (UPNW, 2020a, p. 29)

Figura 17: Modalidades de estudio Wiener

> 2,
" 4 g
%,

Modalidades de %
Formacién

A distancia

Nota. Reproducido de Modalidades de estudio Wiener [Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 30)

2.6. Perfil Docente Wiener

El docente de la UPNW:

. Demuestra compromiso con la politica institucional y respeta los valores de la
universidad UPNW.

»  Aplica principios éticos en todas sus acciones personales y profesionales.

. Ejerce liderazgo efectivo, participativo, trabajo en equipo con compromiso,
responsabilidad e integridad.

*  Cumple con el desarrollo del silabo, es puntual en la entrega de evaluaciones y

ejecucion de las sesiones de aprendizaje.
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. Elabora instrumentos de gestidon docente (silabo, guias, evaluaciones, sesiones de

aprendizaje, etc.).

* Aplica estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje y de evaluacion.

. Realiza actividades de tutoria y nivelacién académica que contribuyen al logro de las

competencias de los estudiantes.

. Domina las herramientas TIC en el proceso de ensefianza e investigacion.

+  Demuestra dominio en la investigacion formativa y cientifica.

+ Aplica estrategias para desarrollar la capacidad de investigacion y motiva a los

estudiantes para que participen en programas de proyeccion social.
(UPNW, 2020a, pp. 17-18)
[ll. Marco Estructural
3.1. Lineamiento general del curriculo

Curriculo con enfoque centrado en la persona. La Experiencia Educativa Excepcional
propone desarrollar competencias generales, competencias especificas y un proceso formativo
integral de calidad.

Se deben considerar los ejes de formacion y su relacion con los estudios generales y los
estudios especificos y de especialidad (Estudios que proporcionan los conocimientos propios de
la profesion y la especialidad correspondiente).

El desarrollo de las competencias generales se iniciara en los Estudios Generales,
culminandose en las asignaturas de especialidad.

Las competencias especificas seran determinadas por el perfil de egreso de cada carrera
profesional, considerando un niimero maximo sugerido de 6 competencias especificas.

La articulacién de las competencias generales y especificas se vera reflejada en la matriz

de articulacién de asignaturas vs competencias.
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Se consideraran tres niveles de logro por competencia: Inicial (1), intermedio (2) y
avanzado (3).
- Nivel 1y 2 en Estudios Generales
- Nivel 2 y 3 en Estudios Especificos y de Especialidad
Cada asignatura debe aportar a una competencia general y a una competencia especifica.
Excepto los cursos capstone/integradores.
La evaluacion de los logros de competencia se realizara mediante rabricas.
3.2. Perfil del egresado y competencias excepcionales
El egresado de la Universidad Privada Norbert Wiener tendra una formacion académica, cientifica,
humanistica y ética.
Al concluir la carrera profesional de Derecho y Ciencia Politica de la UPNW, el egresado habré desarrollado
las competencias necesarias para desempenfarse satisfactoriamente en el sector publico y privado, en la
asesoria juridica, resolucion de conflictos e investigacion juridica; o implementando emprendimientos
legales; conforme a la normatividad vigente.
Competencias Especificas
o Aplica métodos alternativos de resolucién de conflictos de manera complementaria al
Poder Judicial, contribuyendo en la resoluciéon controversias en el arbitraje, la conciliacion extrajudicial y la
negociacion.
. Resuelve problemas juridicos de derecho publico y privado, por medio de las habilidades
y destrezas adquiridas en su formacién profesional, contribuyendo asi con la productividad de los sujetos
de derecho.
. Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del

ordenamiento juridico nacional e internacional.
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. Administra la implementacion y funcionamiento de emprendimientos legales, para

contribuir con la paz social en justicia, con actitud de servicio.

. Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcioén fiscal, notariado publico y Administracién Puablica, conforme al ordenamiento juridico.

. Realiza investigaciones juridicas aplicando o difundiendo los resultados de éstas en el

desemperio de su carrera profesional, acorde con su formacién humanistica y cientifica

Competencias Generales

. Generar informacion: Capacidad para adquirir, procesar, crear y comunicar informacion.

. Manejo de tecnologias de la informacién y comunicacion y ciudadania digital: Capacidad
para valorar y aplicar de manera estratégica, ética y responsable las tecnologias de la informacion y
comunicacion.

. Compromiso ético y preocupacién por el impacto social y medio ambiental: Poner en
practica de manera responsable los valores éticos y deontoldgicos.

. Trabajo colaborativo: Capacidad para trabajar de manera colaborativa asumiendo
responsabilidades, resolviendo conflictos en la consecucion de metas comunes con personas, areas y
organizaciones.

. Actitud emprendedora: Capacidad para iniciar, crear y gestionar un proyecto asumiendo
riesgos calculados y tolerando el fracaso.

. Comunicacién efectiva: Capacidad para transmitir conocimientos y expresar argumentos
de manera clara, convincente y contextualizada, en uno o més idiomas a parte de su lengua materna, de
manera verbal y no verbal, utilizando los medios audiovisuales necesarios adecuadamente, adaptandose

a la audiencia.
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. Autogestion;: Capacidad para organizarse con responsabilidad, ejerciendo autocontrol
emocional.

. Pensamiento Critico: Capacidad para pensar, interrogarse, sobre cualquier problema o
contenido, cuestionar creencias, razonar y decidir para resolver problemas.
3.3. Perfil del Ingresante

El ingresante de la UPNW debe demostrar conocimientos esenciales, habilidades basicas y
actitudes obtenidas, que son requisitos de ingreso a la universidad.

Figura 18: Perfil del Ingresante

*Desarrollar procesos auténomos de
aprendizaje de forma permanente.

* Aplicar responsablemente las
tecnologias.

*Resolver problemas aplicando las
matemadticas.

* Comprender textos relacionando a su
contexto de produccién.
*Redactar textos formales.

¢ Aplicar la autoorganizacién para
aprender.

Nota. Reproducido de Modelo Educativo Wiener 2020, por UPNW, 2020a, (p. 22)

3.4. Plan de Estudios
El plan de Estudios se desarrolla en 10 ciclos académicos (16 semanas cada uno) a través de 70

asignaturas, el cual incluye las Practicas Pre Profesionales, con un total de 184 créditos, conteniendo 6
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asignaturas electivas, las que se desarrollaran entre el IX ciclo y X Ciclo con un valor de 16 créditos y 6

créditos por actividades extracurriculares. El Plan en total tiene 206 créditos.

El Plan de Estudios esta distribuido en 5 areas: Area de Estudios Generales, Area de Estudios

Especificos, Area de Especialidad, Area de actividades extracurriculares- Habilidades globales y Area de

otras actividades extracurriculares.

La distribucidon se muestra en las siguientes tablas:

Tabla 6: Asignaturas segun area de estudio, tipo, créditos, horas tedrico-practicas y requisitos

o . AREA DE . HORAS HORAS PRE-
N CODIGO I CICLO ESTUDIOS TIPO | CREDITOS | 1e6RicAs PRACTICAS REQUISITO
1 | acao11 Com_unlcamon Oraly EG o 3 P P

Escrita
2 AC3012 Estrategias para el EG o 3 2 2
Estudio Universitario
3 | AC3013 | Competencias Digitales EG (0] 3 2 2
4 AC3014 | Inglés | EG (0] 3 2 2
5 DE4011 | Introduccion al Derecho EP (0] 4 4 0
6 DE4012 Eunda}mentos sociales y Ep o 3 3 0
filosofia del Derecho
TOTAL 19 15 8

o . AREA DE - HORAS HORAS PRE-
N CODIGO lcicLo ESTUDIOS TIPO | CREDITOS | 1e6RicAs PRACTICAS REQUISITO
7 | Acao21 G_estlon de Emociones y EG o 2 1 2

Liderazgo
8 | Acaoze | Redaccion de Textos EG o 3 2 2 AC3011
Académicos
e
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9 | Ac3ozz | Logica Matematicay EG 0 3 2 2
Funciones
10 | AC3024 Inglés Il EG (@] 2 1 2 AC3014
11 | DEao21 | 'nstituciones del Derecho EP 0 4 4 0 DE4011
romano y anglosajon
12 | DE4o22 | Logicay argumentacion EP o) 4 4 0 DE4012
juridicas
TOTAL 18 14 8
. AREA DE } HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO leicLo EsTuplos | VPO | CREDITOS | tpepicas | PRACTICAS REQUISITO
13 | AC3031 | Estadistica basica EG (0] 3 2 2 AC3023
14 | AC3032 | Emprendedurismo EG (0] 2 1 2
15 | AC3033 | Inglés Il EG (0] 2 1 2 AC3024
16 | DE4031 | Teoria del Estado EP (0] 3 3 0 DE4021
17 | DE4o32 | Derecho CivilI: Titulo EP 0 3 3 0 DE4021
preliminar y personas
Teoria general del
18 DE4033 proceso EP (@] 3 3 0 DE4022
19 | DE4034 | Derecho Penal —Parte EP 0 3 3 0 DE4021
general
TOTAL 19 16 6
) AREA DE 3 HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO IV CICLO EsTuplos | TWPO | CREDITOS | tpepicas | PRACTICAS REQUISITO
20 | AC3041 Andlisis spuo-cultural de EG o 2 2 0
la Realidad Peruana
21 | Ac3oaz | FEticay Responsabilidad EG o) 2 1 2
Social Universitaria
22 | AC3043 Inglés IV EG (0] 2 1 2 AC3033
23 | DE4o41 | Derecho Ciilll: Acto EP 0 4 4 0 DE4032
juridico
24 | DE4042 Derecho constitucional EP o 3 3 0 DE4031
general
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25 | DE4043 Delitos contra la vida, el Ep o 3 3 0 DE4034
cuerpo y la salud
26 | DE4044 Derecho procesal civil | EP (@) 3 3 0 DE4033
TOTAL 19 17 4
" AREA DE " HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO Vv CiCLo EsTupios | TWPO | CREDITOS | trspicas | PRACTICAS REQUISITO
Derecho Civil lll:
27 | DE4051 propiedad y derechos EP (0] 2 1 2 DE4041
reales
Derecho constitucional
28 | DE4052 peruano EP (0] 3 3 0 DE4042
29 | DE4053 Delltps economicos e Ep o 3 2 2 DE4043
informaticos
30 | DE4054 Derecho procesal civil Il EP (0] 3 2 2 DE4044
31 | DE4055 Derecho administrativo | EP (0] 3 2 2 DE4042
32 | DE4056 Derecho laboral | EP (0] 3 2 2 DE4042
Derecho tributario I:
33 | DE4057 principios y codigo EP (0] 3 2 2 DE4042
tributario
TOTAL 20 14 12
. AREA DE - HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO VICICLO Estubios | PO | CREDITOS | trapicas | PRACTICAS REQUISITO
Derecho tributario II:
34 | DE4061 Impuesto a la renta e EP (0] 3 2 2 DE4057
IGV
Derecho procesal
35 | DE4062 constitucional EP (6] 3 2 2 DE4052
36 | DE4063 | Derecho procesal penal | EP (0] 3 2 2 DE4053
. . DE4042 /
37 | DE4064 | Derecho administrativo Il EP (0] 3 2 2 DE4055
38 | DE4065 Derecho civil IV: EP 0 3 3 0 DE4051
obligaciones
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39 | DE4066 Derecho laboral Il EP (0] 3 2 2 DE4056
Etica y responsabilidad DE4054 /
40 | DEA067 profesional del abogado ES © 3 2 2 DE4052
TOTAL 21 15 12
o . AREA DE . HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO VI CICLO Estubios | "'PO | CREDITOS | te6picas | PRACTICAS REQUISITO
41 | DE4o71 | DerechoTributario Ili EP o 3 3 0 DE4061
Tributos municipales
Derecho de la
42 | DE4072 competencia y del EP (0] 3 3 0 DE4064

consumo

Derecho civil V: derecho
43 | DE4073 de familia y Sucesiones EP (0] 3 3 0 DE4065

Derecho internacional

44 | DE4074 . T EP (0] 3 3 0 DE4062
publico y comunitario
45 | DE4075 | Derecho procesal laboral EP (0] 3 2 2 DE4066
46 | DE4o7e | NNegociaciony Destrezas EP o) 3 2 2 DE4067
legales
47 | DE4o77 | Derecho prﬂcesa' penal EP o} 3 2 2 DE4063
TOTAL 21 18 6
. AREA DE . HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO Vi cicLo gsTupios | PO | CREDITOS | teapicas PRACTICAS REQUISITO
Derecho civil VI:
48 | DE4081 contratos ES (6] 3 3 0 DE4073
Seminario de integracion: DE4076 /
49 | DE4082 it 9 fscal EP o} 3 2 2 DE4077 /
p J y DE4075
50 | DE4og3 | Derechos humanosy EP o 3 2 2 DE4074
sistema interamericano
51 | DE4084 Derecho Comercial | ES (0] 3 2 2 DE4072
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Derecho de la propiedad

52 | DE4085 . EP o) 3 3 0 DE4072
intelectual
. DE4074 /
53 | DE4086 in'\\/":stgdg(':?gr']a.gr? d'iia EP o) 3 2 2 DE4073 /
9 ! DE4077
54 | DE4087 Litigacién oral EP o) 3 1 4 DE4077
TOTAL 21 15 12
- AREA DE - HORAS HORAS PRE-
N° CoDIGO IXCICLO ESTUDIOS TIPO CREDITOS TEORICAS PRACTICAS REQUISITO
55 | DE4ogy | Derecho internacional ES o) 2 2 0 DE4081
privado
Tesis |: Proyecto de DE4086 /
56 | DE4092 Investigacion Juridica ES © 2 0 4 DE4082

57 | DE4ogz | Medios alternativos de EP o 3 2 2 DE4082
solucién de conflictos

Derecho ambiental y

58 | DE4094 L EP (0] 3 3 0 DE4083
salud publica
59 | DE4095 Derecho Comercial Il EP (0] 3 2 2 DE4084
60 Electivo 1 EP E 3 3 0
61 Electivo 2 EP E 2 2 0
62 Electivo 3 ES E 3 0 6
TOTAL 21 14 14
) AREA DE 3 HORAS HORAS PRE-
N° | CODIGO X CicLo EsTuplos | VPO | CREDITOS | tpepicas | PRACTICAS REQUISITO
DE4092 /

63 | DE4101 | 'esis |- Desarrollo de ES 0 2 2 0 DE4091 /
investigacion juridica

DE4095

64 | DE4102 Semlnan? delntegraglon: EP o 3 0 6 DE4091/
asesoria empresarial DE4093

65 | DE4103 | OPservatorio de Derecho ES o 2 0 4 DE4093

Privado
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66 | DE4104 | OPservatorio de Derecho EP o 3 2 2 DE4094
Publico
67 | DE4105 | Derecho de los Negocios EP 0 3 3 0 DE4095
Digitales
68 Electivo 4 EP E 2 1 2
69 Electivo 5 EP E 3 3 0
70 Electivo 6 ES E 3 3 0
TOTAL 21 14 14
TOTAL DEL
PROGRAMA 200 152 9
Nota. Elaboracién propia
Leyenda:
O: OBLIGATORIO
E: ELECTIVO
EG: ESTUDIOS GENERALES
ES: ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD
EP: ESTUDIOS ESPECIFICOS
Los cursos electivos son:
. AREA DE HORAS HORAS . PRE-
cicLo | cobico NOMBRE DE LA ASIGNATURA estupios | TPO | tecricas | PrACTICAS | CREPITOS | pequisiTo
Electivo 1 — Derecho regulatorio
IX | DE4096 | Regulacién de los Servicios Publicos ES E 3 0 3
IX | DE4097 | Fusiones y Adquisiciones ES E 3 0 3
IX | DE4098 | Derecho del Comercio Internacional ES E 3 0 3
Electivo 2 — Derecho Corporativo y Financiero
IX | DE4099 | Derecho Corporativo EP E 2 0 2
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IX | DE409A | Sistema Bancario y Financiero EP E 2 0 2
IX | DE409B | Mercado de Valores EP E 2 0 2

Electivo 3 — Derecho Penal
IX | DE409C | Seminario de Derecho Penal EP E 0 6 3
IX | DE409D | Derecho Penal Internacional EP E 0 6 3
IX | DE409E | Compliance EP E 0 6 3
Electivo 4 - Multidisciplinarias
X DE4106 | Derecho Educativo EP E 1 2 2
X | DE4107 | Derecho Registral y Notarial EP E 1 2 2
X | DE4108 | Psicologia y Derecho EP E 1 2 2
Electivo 5 — Ciencia criminalistica
X DE4109 | Criminalistica EP E 3 0 3
X | DE410A | Criminologia EP E 3 0 3
X | DE410B | Medicina Legal EP E 3 0 3
Electivo 6 — Derecho Administrativo
X | DE410C | Gestion Publica ES E 3 0 3
X DE410D | Contrataciones con el Estado ES E 3 0 3
x| DE410E Semlnar!o de Der_ec_ho A_dmlnlstratlvo y ES E 3 0 3
Contencioso Administrativo

Nota. Elaboracioén propia
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Tabla 7: Asignaturas segun areas de formacion, créditos y horas tedrico-practicas

Area de Asignaturas Créditos Horas
Formacion
Profesional n % n % T P
Estudios
0, 0,
Generales 14 18% 35 17% 22 26
Estudios 47 62% 142 69% 116 52
Especificos
Estudios de 9 12% 23 11% 14 18
Especialidad
Actividades
Extracurriculares
0, 0,
— Habilidades 3 4% 3 15% 0 %
Globales
Otras
Actividades 3 4% 3 1.5% 0 96
Extracurriculares
Total de 76 100% 206 100% 152 288
Asignaturas

Fuente: Elaboracion propia

Tabla 8: Distribucion de asignaturas por areas de formacion

Areas de Formacion Asignaturas

Estudios Generales Comunicacion Oral y Escrita
Estrategias para el Estudio Universitario
Competencias Digitales

Inglés |

Gestion de Emociones y Liderazgo
Redaccion de Textos Académicos
Légica Matematica y Funciones

Inglés I

Estadistica basica

i Emprendedurismo
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Inglés 1l

Andlisis sociocultural de la Realidad Peruana
Etica y Responsabilidad Social Universitaria
Inglés IV

Estudios Especificos Introduccion al Derecho

Fundamentos sociales y filosofia del Derecho
Instituciones del Derecho romano y anglosajon
Légica y argumentacion juridicas

Teoria del Estado

Derecho Civil I: Titulo preliminar y personas
Teoria general del proceso

Derecho Penal — Parte general

Derecho Civil II: Acto juridico

Derecho constitucional general

Delitos contra la vida, el cuerpo y la salud
Derecho procesal civil |

Derecho Civil lll: propiedad y derechos reales
Derecho constitucional peruano

Delitos econdmicos e informaticos

Derecho procesal civil Il

Derecho administrativo |

Derecho laboral |

Derecho tributario I: principios y cédigo tributario
Derecho tributario 1l: Impuesto a la renta e IGV
Derecho procesal constitucional

Derecho procesal penal |

Derecho administrativo I

Derecho civil IV: obligaciones

Derecho laboral Il

Derecho Tributario Ill: Tributos municipales
Derecho de la competencia y del consumo
Derecho civil V: derecho de familia y Sucesiones
Derecho internacional publico y comunitario

Derecho procesal laboral

Negociacion y Destrezas legales
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Derecho procesal penal Il

Seminario de integracién: practica judicial y fiscal
Derechos humanos y sistema interamericano
Derecho de la propiedad intelectual
Metodologia de la investigacion

Litigacién oral

Medios alternativos de resolucion de conflictos
Derecho ambiental y salud publica

Derecho Comercial Il

Electivo

Electivo

Seminario de integracion: asesoria empresarial
Observatorio de Derecho Publico

Derecho de los Negocios Digitales

Electivo

Electivo

Estudios de Especialidad Etica y responsabilidad profesional del Abogado
Derecho civil VI: contratos

Derecho Comercial |

Derecho internacional privado

Tesis I: Disefio del trabajo de fin de carrera
Electivo

Tesis II: Desarrollo del trabajo de fin de carrera

Observatorio de Derecho Privado

Electivo

Nota: Elaboracién Propia
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3.5. Malla Curricular

El siguiente grafico proporciona informacion sobre los cursos detallados en las tablas anteriores

Figura 19: Malla curricular
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Nota. Elaboracion propia

3.6. Certificacién progresiva
La Carrera de Derecho y Ciencia Politica permite al estudiante obtener una certificacion en las

siguientes menciones:
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Tabla 9: Certificacion progresiva (momentos, denominacion y asignaturas)

Ciclo Denominacion Asignaturas

Vi Asistente en Derecho Administrativo Il
CICLO Gestion Publica

VIl Especialista en Seminario de Integracion: Practica Judicial
CICLO despacho judicial y y Fiscal

fiscal

Nota. Elaboracién propia

3.7. Habilidades globales (blandas)

Para promover el desarrollo de las competencias generales, el Modelo Educativo Wiener
considera:

- La inclusién en los curriculos, asignaturas obligatorias y electivas que involucren
el desarrollo de habilidades blandas tales como toma de decisiones, la gestion del conflicto, la
gestién del cambio, la creatividad, la inteligencia emocional, que promuevan el aprendizaje para
la vida. (UPNW, 2020b, p. 29).

Ademas, estas habilidades blandas se desarrollaran en actividades extracurriculares en diferentes
maodulos, como los siguientes: Autoconfianza, autorregulacién, autocontrol, comunicacién, colaboracion,
adaptacion, relaciones interpersonales, creatividad, pensamiento critico, emprendimiento, alfabetizacion
digital, empleabilidad, proactividad, liderazgo, competencia intercultural y ciudadania, finanzas personales,
presentacion personal.

3.8. Actividades extra-curriculares
Se precisa en el numeral 2.5. Tipo de Estudio y Modalidad/Estudios de pregrado/Actividades

extracurriculares
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3.9. Proyectos integradores

En la UPNW, los proyectos integradores son experiencias de aprendizaje en el marco de la
responsabilidad social y otras areas de contenido, para la aplicacion de los conocimientos
interdisciplinarios que dan cuenta de las competencias adquiridas por los estudiantes. El proyecto
integrador se articula con los diferentes ejes o lineas de investigacion determinadas por cada

carrera profesional.

El proyecto integrador, desarrolla una metodologia, estructura y contenidos, que permiten
la evidencia de las competencias logradas por los estudiantes, y la retroalimentacion sobre los
valores y actitudes que trasciende al desempefio académico, aportando con ello soluciones
innovadoras que contribuyen a la construccién de una sociedad mas solidaria, equitativa y
sensible. Una vez inserto en el curriculo, se puede definir como “una estrategia didactica que
consiste en realizar un conjunto de actividades articuladas entre si, con un inicio, desarrollo y final
con el propésito de identificar, interpretar, argumentar y resolver un problema del contexto”. (Lépez

Rodriguez, 2012)

El proyecto integrador es una estrategia metodoldgica donde se plantea un problema
sobre la profesion y la vida en general, que requiere solucién con una mirada interdisciplinaria.
Para la implementacién de un proyecto integrador en un curriculo se definen los nucleos
integradores de las asignaturas y resultados de aprendizaje que se vinculan al proyecto a

desarrollar y el problema a trabajar.

Un proyecto integrador puede ser de tipo formativo o resolutivo. Los proyectos
integradores formativos tienen como propdsito desarrollar y evaluar las competencias en los
estudiantes mediante la resolucion de problemas pertinentes del contexto personal, familiar, social,

laboral-profesional, ambiental-ecolégico, cultural, cientifico, artistico, recreativo, deportivo, etc.
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Consideran actividades de planeacién, actuaciéon y comunicacion de las actividades realizadas y
de los productos logrados. La metodologia de los proyectos formativos fue propuesta por Tob6n a
finales de los afios noventa integrando el modelo basado en competencias, el proyecto ético de
vida y los procesos de emprendimiento creativo a partir de proyectos de investigacién (Tobon,

2010)

Los proyectos integradores resolutivos se orientan a resolver problemas del contexto a
través de la creacidén de productos o soluciones que incorporen los resultados de aprendizaje de

las diferentes asignaturas del plan de estudios.

La aplicacion de los proyectos integradores permite a los estudiantes utilizar
conocimientos para la resolucién de problemas, desarrollar actividades de investigacion y tener
una vision interdisciplinaria. Estos proyectos constituyen experiencias vivenciales para desarrollar
las competencias generales y especificas, siendo estas Ultimas muy deseables para el mundo del

trabajo.

El desarrollo de un proyecto integrador en los planes de estudios puede darse en tres

niveles: Inicial, intermedio y estratégico. (UPNW, 2020a, pp. 32-33)
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Figura 20: Proyectos Integradores
PROYECTO INTEGRADOR
A NIVEL INTERMEDIO

*  Primer ciclo ¢ Cuarto ciclo + Octavo ciclo

« Segundo ciclo *  Quinto ciclo « Noveno ciclo

* Tercerciclo « Sexto ciclo + Décimo ciclo

PROYECTO INTEGRADOR PROYECTO INTEGRADOR
A NIVEL INICIAL A NIVEL ESTRATEGICO

Nota. Reproducido de Proyectos Integradores [Figura20], por UPNW, 2020a, Modelo
Educativo Wiener 2020 (p. 33)
El proyecto integrador basico es gestionado por la asignatura de Etica y Responsabilidad Social,
perteneciente a EEGG y tendra un producto final.
El proyecto integrador intermedio es gestionado por una asignatura de especialidad del V al VI
ciclo, estara gestionado por la asignatura Seminario de Integracion: Derecho Procesal y contienda judicial

del VI ciclo de estudios.

Los proyectos integradores estaran vinculados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Se propone que los proyectos integradores se apliqguen a una sola comunidad por cada periodo.

IV. Marco Metodolégico
4.1. Métodos y estrategias en el Proceso de Aprendizaje y Ensefianza
Siendo la educacién humanista base de la Experiencia Educativa Excepcional de la UPNW, ello

propicia una formacién centrada en el estudiante, que prioriza su personalidad, sus emociones y
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la relacion sociocultural que éste establece con la comunidad. La finalidad, de asumir este enfoque,
es que desde la didactica se creen actividades para un aprendizaje experiencial.

A través de estrategias didacticas activas y participativas el estudiante se enfrenta a
situaciones donde toma decisiones, moviliza sus propios recursos y se responsabiliza de lo que
va a aprender.

Como parte de la estrategia docente se considera también los procesos de seguimiento y
evaluacion de los aprendizajes.

La palabra estrategia, de origen militar, hace referencia a grandes planes orientados hacia
un desempefio exitoso. Para el campo de la ensefianza, una estrategia viene a ser la forma
personal en que el docente asume la tarea de ensefiar (Pacheco, 2004).

Implica una planificacion didactica para dosificar el contenido considerando el uso de
procedimientos, métodos, técnicas y actividades; asi como el uso de materiales, medios y
tecnologia como apoyo a la ensefianza. Se hace necesario identificar los roles del docente y del
estudiante. El docente hace despliegue de su habilidad didactica, comunicativa, empatica,
competencia digital, experiencia en investigacion; mientras el estudiante va asumiendo el
compromiso con su aprendizaje y lo hace desempefidndose integralmente, aplicando su
personalidad, sus conocimientos, afectos y emociones para ser mas activo en clase, investigando,
cuestionando y contrastando lo que va aprendiendo.

A continuacion, se presentan un listado de estrategias que segun propdsitos de la
ensefianza se pueden utilizar como parte de la propuesta del Modelo Educativo Wiener, pero se
deja abierta la posibilidad de integrar otras que surjan como parte de practicas innovadoras desde
los docentes. (...) Desde el Observatorio de Innovacién Educativa del Tecnol6gico de Monterrey,
hay un monitoreo de las tendencias educativas aplicadas a la educacion, por ello el Modelo

Educativo Wiener prioriza algunas estrategias:
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Figura 21: Estrategias Didacticas Wiener

ABP
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caso ' ‘ cion
Tecnologial Estrategias
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aprendizaj didacticas

Educacion \ ‘ Aula

Virtual invertida
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Learning

Nota. Reproducido de Estrategias Didacticas Wiener [Figura],

por UPNW, 2020a, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 37)

Esta metodologia surge a partir del aprendizaje centrado en el estudiante para propiciar
una experiencia activa en contextos reales donde puede aplicar sus conocimientos, habilidades
de investigacion, la resolucién a problemas, la toma de decisiones y se fortalece por el trabajo
colaborativo.

Si bien el ABP se usé hace mucho, lo que la hace tendencia es el potencial que adquiere
a partir de su relacién con las tecnologias.

Esta mediado por preguntas o problemas que los estudiantes deben responder o resolver

como parte de un proceso de investigacion.
El Aprendizaje Basado en Retos surge del aprendizaje vivencial, desde esta metodologia,

nden mejor cuando partici e forma activa en experienci de
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aprendizaje, a diferencia de cuando participan en actividades estructuradas. En el ABR el propésito
es aplicar lo aprendido en situaciones reales donde se enfrentan a desafios, delimitan ideas,
prototipan alternativas, se fortalecen al trabajar colaborativamente y descubren por ellos mismos
soluciones. El Aprendizaje Vivencial es un enfoque holistico integrador del aprendizaje, que

combina la experiencia, la cognicién y el comportamiento (Akella, 2010).

Es una metodologia que presenta una situacion dilematica, sobre la cual los estudiantes
deben discutir y tomar decisiones. Promueve el compromiso ético y la ética profesional, asi como
mejora la comprension de la teoria y su aplicacién, el pensamiento critico y la responsabilidad de
su propio aprendizaje. A través de esta metodologia se promueve el trabajo individual donde el
estudiante tiene la oportunidad de dar lectura y estudio previo del caso; luego en pequefios grupos
valoran las diferentes alternativas y toman decisiones que presentaran en la plenaria donde cada
representante de grupo comunica la solucién y argumenta los pros y los contras de sus acuerdos.
El docente modera la discusion y orienta la toma de decisiones. Es importante considerar que no

existe una sola respuesta a la situacion dilematica.

El juego como un espacio de aprendizaje, tiene una base motivacional y ludica. Desde la
didactica, se usan los elementos del juego, sus reglas, sus codigos, su recompensa con un fin
formativo. Desde la gamificacion puede adaptarse cualquier juego conocido con la intencion de
reforzar, retroalimentar o abordar un nuevo contenido. El uso de tecnologias ha potenciado la
experiencia digital del juego y afiade un escenario mas interactivo, personalizado y donde se crean
sensaciones multimedia afiadiendo imagenes, colores y sonidos. Ademas, el acceso se amplia,

pues en un escenario ubicuo, se accede desde los celulares para participar desde cualquier lugar.
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En la educacion tradicional el docente presenta el contenido en clase y se dejan tareas
para reforzar. En el aprendizaje invertido cambia esta l6gica y traslada el procesamiento de los
contenidos fuera de la clase y le deja esta responsabilidad al estudiante, quien lo hace a través de
material multimedia (audios, videos, animaciones): Se optimiza el tiempo para aprovechar el
tiempo de clase para interacciones significativas para el estudiante como practicas, actividades
grupales, debates, laboratorios. El aula invertida, se usa también en estrategias de aprendizaje

semipresencial.

Se define por el procesamiento de una cantidad de conocimiento e informacion,
estructurada y dosificada en formato corto (videos, audios animaciones entre otros). Este micro
contenido, se refiere a un solo tema, contenido o concepto. Se accede a través de multimedios
como web, apps, celular o correo electrénico.

El micro aprendizaje es compatible con aplicaciones sociales por su rapida interaccion y
descarga. Entre sus beneficios tenemos que favorecer en el estudiante la auto organizacion, la

participacion social, el aprendizaje progresivo y personalizado.

Recursos Educativos Abiertos
Con un propésito educativo existe una variedad de aplicaciones, materiales, streaming,
podcasts, @books, etc. Estos estan disponibles de manera abierta para docentes y estudiantes,
sin un pago de por medio. Este término también aplica para materiales educativos, entendiéndose

por cursos abiertos de acceso libre para educacion superior.
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El uso de los REA estéa teniendo mucho potencial para transformar la educacién, por su
facil acceso, descarga, interface intuitiva y sobre todo por su licencia de uso y capacidad de

adaptacion y reusabilidad.

Inteligencia Artificial

Simula las capacidades cerebrales humanas con un propdsito interactivo para el
aprendizaje. Se destaca para la educacion, su programacion para la automatizacion de respuestas
gue se aprovechan por ejemplo para: retroalimentacion, autoformacién, soporte.

Realidad Aumentada (RA) y Realidad Virtual (RV)

La RA es una tecnologia que superpone imagenes generadas por computadora a
elementos fisicos del entorno. Son captados a través de celulares, tabletas o visores.

En la RV se experimenta una inmersion en la simulacion digital de un mundo en el que el
usuario puede manipular los objetos e interactuar con el ambiente. Se accede mediante el uso de
lentes o visores especiales.

La aplicacion a la educacion esta en las interacciones que se pueden realizar en un

espacio real y virtual.

La educacion virtual o e-learning, es una modalidad de la educacion a distancia que se
apoya en medios tecnolégicos para mediar el aprendizaje. Generalmente la educacion virtual va
de la mano con un learning management system o sistema de gestion de aprendizaje (software
libre o con licencia) como soporte a la implementacion de todos los elementos para el aprendizaje,
actividades, acceso a material, calificaciones, tutoria y el seguimiento de este.

Podemos destacar que la educacion virtual supone la necesidad de articulacion de tres

componentes: pedagdgico, el tecnolégico y de gestion
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Figura 22: Educacion virtual Wiener
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Nota. Reproducido de Educacion virtual Wiener [Figura], por UPNW, 2020a, Modelo Educativo

Wiener 2020 (p. 38)

También es necesario identificar los tiempos sincrénicos y asincronicos para establecer

las interacciones:

Tabla 10: Tiempos sincronos y asincronos

. Semipresencial
No presencial

. L : Interaccién que combina
Presencial | Interaccion mediada por L
. L . . la mediacion de las
INTERMEDIACION | Interaccion tecnologia a través de . ;
tecnologias y espacios
cara acara una plataforma de
o cara acaracon el
aprendizaje
docente
TIEMPO Sincrona Asincrona Sincrona y asincrona

Nota. Reproducido de Tiempos sincronos y asincronos [Tabla], por Garcia Aretio, 2011, citado en

UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 38)
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A partir de la evaluacion de la tecnologia movil, el aprendizaje virtual es posible realizarlo
desde cualquier lugar y desde diversos dispositivos. El reto es el disefio instruccional y los

contenidos. (UPNW, 2020b)

4.2. Las Técnicas en el Proceso de Aprendizaje

Las técnicas son un conjunto de procedimientos légicos, que efectivizan los propésitos del
método. Un determinado método puede aplicar una diversidad de técnicas. A continuacion,
algunos ejemplos de técnicas:

- De dinamica grupal: conferencia, simposio, panel, mesa redonda, conferencia
dialogada, etc.

- De discusién y debate: debate dirigido, técnica del riesgo, foro, plenario, del arbol,
de construccién, de la asamblea, del sol, Phillips 66, didlogos simultaneos, tAndem, panel-foro,
simposio-foro, etc.

- De organizacion de la informacion: mapa conceptual, mapa mental, mapa de
ideas, cruz categorial, circulos concéntricos, redes semanticas, uve heuristica o de Gowin, etc.

- De estudio u profundizacién de un tema: discusion de gabinete, estudio de casos,
comisidn, seminario, lluvia de ideas, proyecto de vision futura, juego de gestion, proceso incidente,
entrevista colectiva, museo, testimonios, discusion en pequefios grupos, taller, etc.

- De dramatizacion: socio drama, juego de roles, la simulacion, etc.

- Para favorecer la cooperacion: aprendizaje en equipo, investigacién en equipo,
etc.

- Para crear un clima aceptable en el aula: la autoimagen, el eco o resonancia, el
molino, diagrama de relaciones, de relajacion, ¢Nos conocemos ya?, el periodista, calentar

motores, conociéndonos, venta de cosas absurdas, calles y avenidas, etc. (UPNW, 2021)
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4.3. Enfoque de Evaluacién de Ensefianza y Aprendizaje

La evaluacién del aprendizaje es el proceso de recojo y andlisis de las evidencias de aprendizaje del
estudiante con la finalidad de emitir juicios de valor con respecto a los logros alcanzados y los
aspectos de mejora y a partir de estos resultados tomar decisiones encaminadas a mejorar el proceso
de ensefianza y aprendizaje.

Un aspecto clave del proceso de ensefianza y aprendizaje es la evaluacion para y del aprendizaje.
Esta denominacion corresponde a la doble funcién que tiene este proceso. Por un lado, desde lo
pedagdgico la evaluacion para el aprendizaje debe ser formativa y desde el lado social la evaluaciéon
del aprendizaje se lleva a cabo para certificar el aprendizaje.

Para valorar los aprendizajes de los estudiantes en el Modelo Educativo Wiener se tomaran como

referencia los siguientes enfoques:

Se da a través del recojo de diversas evidencias
intencionalmente solicitadas, que dan cuenta del desempefio del estudiante. Tiene por finalidad
principal la mejora continua del proceso de ensefianza y orienta el progreso del aprendizaje a
través de la retroalimentacion efectiva y oportuna, sefialando fortalezas y aspectos por mejorar en
base a criterios predeterminados. La evaluacion es “un proceso de didlogo y una toma de
decisiones mutuas y/o colectivas con el estudiantado, y no tanto un proceso individual e impuesto”
(Lépez Pastor, 2008; Lépez Pastor, 2009).

Se evalla la actuacion del estudiante al resolver una situacion o
problema. Monereo (2013) sefiala que se debe promover la solucién de problemas prototipicos

que por su frecuencia resultan habituales en el trabajo de un determinado profesional. Por ejemplo,
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la atencion a un paciente, el disefio de un plano, la defensa de un cliente. Se refiere a dos tipos
de demandas profesionales. Existen problemas emergentes que, si bien resultan poco frecuentes
en el momento actual, existen suficientes pruebas (estudios de prospectiva, sociolégicos, de
mercado, etc.) de que indican que su incidencia se incrementara en un futuro préximo. También
se debe incluir aquellas situaciones, fendmenos o sucesos que, si bien la sociedad no considera
aun conflictivas o problematicas, inciden negativamente en el desarrollo de las personas, y es
obligacioén de la UPNW hacer visible su nociva influencia.

La evaluacién del desempefio puede darse en escenarios simulados o reales a través de
actividades auténticas que promueven desarrollen sus competencias, movilizando recursos

cognitivos y afectivos e integrando diversos tipos de saberes.

Tabla 11: Aspectos de la evaluacion del desempefio

Funcién principal Mejorar y orientar a los estudiantes en el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

Relacion con el aprendizaje Inherente o circunstancial al aprender.

Informacién requerida Evidencias y vivencias personales.

Tipo de procedimientos Muiltiples procedimientos y técnicas.

Momento en que se realiza Asociada a las actividades diarias de ensefianza aprendizaje
(formativa)

Responsable principal Procedimiento colaborativo y multidimensional.
(Autoevaluacién y coevaluacién).

Andlisis de los errores Reconocen el error y estimulan su superacion.

Posibilidades de logro Permite evaluar competencias y desempenios.

Aprendizaje situado Considera los contextos en los que ocurre el aprendizaje.

Equidad en el trato Procura que todos los estudiantes aprendan a partir de su
diversidad.

Reconocimiento al docente Mediador entre, los conocimientos previos y los nuevos
conocimientos.

Nota. Reproducido de Aspectos de la evaluacion del desempefio [Tabla], por Ahumada, 2005, citado

en UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 65)
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En el perfil de egreso se explicita las competencias
generales y competencias especificas que deberan lograr los estudiantes durante su formacién.
Considerando que el aprendizaje se da en progresion es necesario describir cémo se desarrollan
estas competencias a lo largo del tiempo.

Las progresiones hacen referencia a un:
Aprendizaje como un proceso dinamico que evoluciona de modo continuo que
va evolucionando a partir de los propdésitos de la formacion y de las situaciones de aprendizaje.
Aprendizaje diverso que se evidencia en la variedad de maneras de adquirir y
aplicar el conocimiento, asi como el ritmo de aprendizaje estara marcado por las experiencias,

habilidades y actitudes previas del estudiante.

Aprendizaje reflexivo el cual permite analizar y valorar los aprendizajes y toma
decisiones para optimizar su desempefio.

Para registrar de manera sistematica la trayectoria de los estudiantes se utiliza el portafolio
de aprendizaje que es una estrategia que permite coleccionar y seleccionar diversos tipos de
evidencias que involucra al estudiante en un proceso de autorreflexion continua y de analisis del
aprendizaje durante un periodo de tiempo.

Para determinar el nivel de desempefio se utilizan diversos instrumentos de evaluacion,
entre los cuales, se prioriza la utilizacion de la ribrica para valorar el aprendizaje a partir de criterios
establecidos entre el docente y los estudiantes mediante escalas que permiten determinar la

calidad de la ejecucion y el nivel alcanzado al resolver una situacion o problema. (UPNW, 2020b)
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4.4. Caracteristicas y criterios de evaluacion
Los criterios son los parametros a través de los cuales se valora los logros de aprendizaje, por ello
es importante que por asignatura se evidencie:

° Las competencias y elementos de competencias que se esperan desarrollar.

° El nivel de logro del aprendizaje que se pretende que el estudiante alcance.
Considerar el grado de autonomia, la adecuacién de las acciones o de las elecciones, grado de
complejidad de la situacion problema a resolver.

° Un aprendizaje minimo y, a partir de él dejar diferentes niveles para evaluar la
diversidad de aprendizajes.

El despliegue en las Escuelas Académico Profesional y en el trabajo de los docentes se
basara en lineamientos especificos.

Para cumplir con estos criterios se basa en los siguientes niveles a partir de Kozzanitis

(2017):

Nivel 1: Moviliza la competencia con la ayuda y bajo la constante supervision de un
experto. Reconoce situaciones en las que puede ser utilizada y es consciente de sus limitaciones.

Nivel 2: Moviliza la competencia con la ayuda y supervision frecuente de un experto. Sus
acciones deben ser revisadas por un experto para garantizar el cumplimiento y sus elecciones
deben ser validadas.

Nivel 3: Moviliza la competencia bajo la supervision periédica de un experto, pero con
ayuda en caso de nuevas situaciones. Debe validar sus elecciones, pero es capaz de discernir los

matices o las ramificaciones.
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Nivel 4: Moviliza la competencia sin ayuda y sin supervisién. Sus acciones sélo requieren
la supervision ligera por un experto para garantizar su conformidad. Debe validar sus elecciones
cuando contingencias hacen que la situacion sea inusual.

Nivel 5: Moviliza la competencia sin ayuda y sin supervisién. Sus acciones no requieren

supervision. Puede ejercer su iniciativa en situaciones complejas o de alto riesgo y es capaz

Figura 23: Niveles de trabajo para la implementacion de los criterios de evaluacién

A
I Nivel
Nivel 05
y Nivel 04
I Nivel 03
I Nivel 02
01

Nota. Reproducido de Niveles de trabajo para la implementacién de los criterios de evaluacién [Figura],

por UPNW, 2020b, Modelo Educativo Wiener 2020 (p. 71)

Tabla 12: Métrica para el resultado de aprendizajes

INCIPIENTE EN PROCESO ESPERADO
(>=00y <11) (>=11y <14) (>=14y <17) (>=17 y <=20)

Nota. Reproducido de Métrica para el resultado de aprendizajes [Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)
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La evaluacién de las competencias permite verificar si el estudiante alcanzé el nivel esperado
de la competencia. Para el proceso, se seleccionan asignaturas y se abordan aquellas que
logren evidenciar el desempefio del alumno. El ambito de seleccion de las asignaturas esta
orientado a Estudios generales, estudios especificos y/o de especialidad. La evaluacion es
soportada por una rubrica con los niveles de desempefio. Se espera como universidad que el
75% de los alumnos de la muestra seleccionada logren la competencia definida tomando como

base los siguientes niveles.

Tabla 13: Métrica para el resultado de competencias

INCIPIENTE EN PROCESO | ESPERADO
Nivel O Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Nota. Reproducido de Métrica para el resultado de competencias [Tabla], por UPNW, 2020a, Modelo

Educativo Wiener 2020 (p. 45)

V. Marco Administrativo
5.1. Certificacion de Grados y Titulos
El otorgamiento de los grados vy titulos sera segun lo establecido en el “Procedimiento para el

otorgamiento del grado académico / titulo profesional” (Anexo 2) y la Ley Universitaria:
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Tabla 14: Certificacion de Grados y Titulos

Los egresados de la Carrera Profesional de Derecho y Ciencia Politica obtendran:

Grado Académico de Bachiller en Derecho Titulo Profesional de Abogado (a)

y Ciencia Politica

Nota. Elaboracién propia
5.2. Préacticas Preprofesionales

Las préacticas preprofesionales de la carrera de Derecho y Ciencia Politica se rigen por el proceso de

Préacticas Preprofesionales de la carrera, el mismo que cuenta con las siguientes normas que lo sustentan:

1. Ley N.° 30220, Ley Universitaria.
2. Ley N.° 28518, Ley sobre modalidades formativas laborales

3. Decreto Supremo N.° 007-2005-TR, Reglamento de la Ley 28518 “Ley sobre modalidades
formativas laborales”.

4. Decreto Ley N.° 26113, Normas relativas al servicio civil de graduandos Secigra Derecho.

5. Ley N.° 27687, Ley que otorga caracter facultativo al SECIGRA-DERECHO y modifica
articulos del Decreto Ley 26113.

6. Reglamento de la Ley del Servicio Civil de Graduandos DECRETO SUPREMO N.° 009-2014-
JUS

7. Decreto Legislativo N.° 1401 que aprueba el régimen especial que regula las modalidades
formativas de servicios en el sector publico.

Responsables(s) del proceso

La seleccion y adjudicacion de las plazas, esta a cargo de los siguientes responsables a:
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a) De la implementacién y ejecucién:

» Decano de la Facultad.

» Director de la EAP.

+ Jefe de Secigra — Derecho

» Supervisor de Secigra — Derecho
b) Del seguimiento, control y evaluacion:

. Coordinador de PPP de la EAP.

. Supervisor de Secigra — Derecho.

Asignaturas de Practicas Preprofesionales

Para darle un enfoque acorde con el mercado se ha optado por renovar la rotulacion de las

asignaturas bajo las siguientes denominaciones:

Observatorio de Derecho Privado.

La asignatura pertenece al area de especialidad y es de naturaleza practica. Tiene como propésito
gue el estudiante aplique las normas relativas a las relaciones juridicas de derecho privado, tanto las
sustantivas como las procesales, en la simulacién de resolver casos practicos; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico
nacional e internacional.

Comprende: analisis de la jurisprudencia relevante en materia de derecho privado, la resolucién
de casos practicos de derecho privado frecuentes en la practica legal peruana, formulaciéon de documentos
legales (demandas, oficios, cartas, contratos, etc.), pautas en la practica juridica para la ejecucién de
procesos judiciales y extrajudiciales. Competencia docente: Aplica estrategias metodolégicas de

ensefianza-aprendizaje y de evaluacion.
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Observatorio de Derecho Publico.

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica-practica. Tiene como
proposito que el estudiante resuelva casuistica de relevancia actual, considerando las modernas teorias
sobre derecho el derecho publico, el derecho administrativo, y buen gobierno, a fin de reconocer su
importancia para la eficiencia de los servicios publicos y la modernizacién del Estado constitucional de
derecho; atendiendo a las siguientes competencias: contribuir con las actividades juridicas relacionadas al
ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracién Publica, conforme al
ordenamiento juridico.

Comprende: Teoria del Estado, principio de legalidad, jurisdiccion y acceso a la justicia, Buen
Gobierno, Gestion publica, funcion publica. Competencia docente: Aplica estrategias metodoldgicas de
ensefianza-aprendizaje y de evaluacién.

Requisitos para matricularse en las asignaturas de Practicas Preprofesionales.

El estudiante de la carrera de Derecho y Ciencia Politica debera haber aprobado la asignatura
prerrequisito del plan de estudios.

5.3. Gestidn de la Calidad Institucional

En la UPNW la calidad es un imperativo ético. Por ello hay un compromiso de brindar un servicio

educativo universitario con excelencia, a través de la formacion académica, la promocién de la

investigacion, la responsabilidad social, el desarrollo de los docentes y la insercién laboral, que

permitan una reflexion académica del pais, a través de la investigacion.
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La UPNW establece cuatro ejes que garantizan la calidad del servicio educativo:

- Licenciamiento y acreditacién: Considera lo sefialado por la SUNEDU en
relacién con las condiciones basicas de calidad y los estandares de acreditacion del SINEACE.

- Gestidn educativa: Entendida como acciones de mejora orientadas a monitorear,
supervisar y controlar el proceso de ensefianza y aprendizaje los contenidos de los planes de
estudio y el disefio curricular en el logro de competencias.

- Normalizacién: Orientado a la mejora y la toma de decisiones basada en
evidencias con un enfoque de procesos y optimizacion del uso de metodologias de control de
seguimiento y evaluacion.

- Internacionalizacion: Orientada a la promocion de actividades académicas que
favorecen la movilidad cooperacion investigacion e innovacion con universidades nacionales e
internacionales. (UPNW, 2020a, p. 48)

5.4. Soporte Institucional

Para garantizar las condiciones financieras y administrativas, la UPNW se basa en su
modelo de gestion y la normatividad vigente, en la Ley Universitaria, en los estatutos,
reglamentos entre otros documentos institucionales que brindaran el soporte legal a las
estrategias y acciones para el crecimiento.

- Infraestructura y tecnologia

Desde el campus y sus servicios se aseguran las facilidades para las actividades
académicas, de investigacién y administrativas. Se gestiona el bienestar de los

integrantes de la UPNW, a través de espacios para el deporte y la cultura.
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Se proyecta el crecimiento y las tendencias de la educacién superior para ser un
campus inteligente con una infraestructura tecnoldgica que facilite la gestion de servicios
académicos en linea, ambientes virtuales y diversas tecnologias que aporten a la calidad
del servicio educativo y garanticen procesos de ensefianza-aprendizaje eficientes.

- Comunicacion

La comunidad UPNW se mantiene informada del proceso de implementacion y
evaluacion del modelo. Para ello, desde el lanzamiento y los procesos de cambio se
socializan estrategias de comunicacion e imagen interna y externa.

- Fortalecimiento de la docencia

La capacitacion de los docentes es un factor para la calidad del aprendizaje de
los estudiantes. Son necesarias la formacion continua en teméticas didacticas centradas
en el estudiante, habilidades digitales, tutoria entre otros. Las condiciones para la
docencia también se relacionan con una remuneracion vinculada con las acreditaciones
y experiencia académica del docente. Asi también el acceso a recursos, medios y

materiales para mejorar su desempefio. (UPNW, 2020a, p. 50)
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Anexos
Sumillas
| CICLO

Comunicacioén oral y escrita

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene
como propésito fortalecer la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua espafiola y la redaccion de estrategias discursivas como
la definicién, la enumeracion y la generalizacién, asi como organizacion de la informacion. Desarrolla las
siguientes competencias: Generar informacion y la Comunicacion efectiva. Comprende las siguientes
unidades tematicas: La comunicacion y la normativa; Estrategias de comprensién lectora, Redaccion de
textos académicos expositivos y El uso de tecnologias de la informacion, a través de la metodologia activa
— colaborativa que vinculen la redaccién académica con la investigacion formativa. El o la docente que
asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Comunicacion, Lengua y literatura, Lingdistica,
Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacién o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor.
Ademas de acreditar la publicacién de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacién como

ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Estrategias para el estudio Universitario

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como propésito desarrollar la capacidad de estudio y aprendizaje a través del conocimiento y practica de
los métodos y técnicas de trabajo intelectual para el acceso, procesamiento, interpretacién y comunicacion
de la informacién, manejo de estrategias de aprendizaje, asi como la Presentacion y sustentacion del

Articulo de Investigacidn. Atendiendo la siguiente competencia: Generar informacion.
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Comprende: Estrategias de autoaprendizaje, Aprendizaje colaborativo, Registro de fuentes de
informacion, Redaccién cientifica y Aprendizaje interactivo, a través de una metodologia activa-
colaborativa que vinculen el manejo y procesamiento de informacién con la investigacién formativa. El o la
docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacion, Psicologia, o profesional afin
y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacién de un articulo en una revista
nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
Adicionalmente debe acreditar haber llevado capacitaciones sobre el manejo de las nuevas tecnologias

de la informacién y comunicacién para la ensefianza.
Competencias Digitales

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propdsito adquirir conocimientos de un conjunto de programas informaticos para emplearlos en el
manejo de la informacion vinculada a sus diferentes actividades académicas atendiendo el manejo de las
Tecnologias de Informacion y Comunicacion y ciudadania digital. Comprende: Pagina Web Institucional y
sus servicios; Redes Sociales, Aplicaciones para presentaciones, informes y célculos, través de
metodologias activa-colaborativas y aula invertida. El o la docente que asuma el curso debera ser Ingeniero
informético, Ingeniero de Sistemas o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de
acreditar la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacién como ponente

en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
Inglés |

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza tedrico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacion oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitird desarrollar las

habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capagi ara
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transmitir conocimientos. Comprende: the verb to be, possessive adjectives, the verb to have (affirmative),
possessive case, demonstrative pronouns; present simple, adverbs of frequency, there is/there are; the
verb can, imperative, object personal pronouns; countable and uncountable nouns, a(n)/some, some/any,
how much/how many. A través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y
procesamiento de informacion con la investigacion formativa. El o la docente que asuma el curso deberéa
ser Licenciado/Licenciada en Educacién o Traduccién e Interpretacion con especialidad en Inglés y
Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar diploma de nivel de inglés
avanzado por instituciones de prestigio y haber llevado cursos o capacitaciones sobre didactica y

metodologia de la ensefianza de inglés como lengua extranjera.
Introduccion al Derecho

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérica. Tiene como
proposito que el estudiante reconozca las bases fundamentales del sistema juridico, logrando atender la
siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de derecho publico y privado, por medio de las
habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional, contribuyendo asi con la productividad de
los sujetos de derecho. Comprende: La relacién entre el Derecho y el Estado, el sistema juridico, la norma
juridica, las fuentes del derecho, la interpretacion juridica, integracién juridica, la técnica juridica para la
aplicacién del Derecho y la aplicacion del sistema juridico en el espacio y el tiempo, a través de una
metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Fundamentos sociales y filosofia del Derecho

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza tedrica. Tiene

como proposito que el estudiante desarrolle una vision integral y reflexiva de los fundamentos sociales y

filoséficos del Derecho, logrando atender la siguiente competencia: Resuelve problemMe
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derecho publico y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: La Filosofia y su vigencia;
La Filosofia del Derecho y sus problemas fundamentales; Principales Corrientes de la Filosofia Juridica y
Axiologia y Derechos Humanos, fundamentos sociales del Derecho, sociologia juridica, a través de una
metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura activa.

Il CICLO

Gestion de emociones y liderazgo

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito promover y potenciar las competencias sociales, en el ambito personal, académico y
laboral, guiando la formacién de actitudes de liderazgo, que le permitan al estudiante adaptarse a
situaciones diversas y planteen alternativas de solucién eficaces, con mayor seguridad y motivacion, asi
como potenciar las capacidades gerenciales atendiendo la siguiente competencia: Autogestion.
Comprende: Autoconocimiento, Programacion Neurolingiiistica y Sinergia; Liderazgo, Inteligencia
Emocional y Gestion de Emociones, a través del impulso del trabajo en equipo y la metodologia de talleres
vivenciales con actividades activa-colaborativas. El o la docente que asuma el curso debera ser
Licenciado/Licenciada en Psicologia, Administracién y Gerencia, Administracion, Filosofia o profesional

afin y contar con grado de maestro o doctor.

Redaccién de textos académicos

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propdsito desarrollar y aplicar técnicas y estrategias de redaccion y argumentacién en la produccion

de textos académicos. En ellos se muestra una vision analitica, reflexiva y critica de la realidad y se apoya

en los recursos o,-‘,.‘; RS
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competencias: Generar informacién, Comunicacién efectiva y Pensamiento critico. Comprende: El texto
académico, El articulo de investigacion, Redaccién del articulo de investigacién y Sustentacién del articulo
de investigacion, a través de una metodologia activa — colaborativa que vinculen la redaccién académica
con la investigacion formativa. El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en
Comunicacién, Lengua vy literatura, Linglistica, Filologia, Literatura, Ciencias de la comunicacion o
profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar la publicacion de un articulo
en una revista nacional o extranjera o participacidén como ponente en un evento (congreso, Simposio, mesa

redonda, etc.).

Logica matemética y funciones

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practico. Tiene
como proposito reconocer y aplicar herramientas matematicas basicas en la resolucién de problemas.
Atendiendo las competencias como el Pensamiento critico y la Comunicacién efectiva. Desarrolla las
siguientes unidades de aprendizaje: Légica Matematica y Teoria de Conjuntos; Sistema de niUmeros reales
y Funciones de variable real, con la aplicacién de metodologias activa-colaborativas como son: método
basado en la resolucion de problemas, aprendizaje personalizado, cooperativo y heuristico. El o la docente
gue asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Matemética, Educacion con especialidad en

Matematica o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor.

Ingles I

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacion de las

principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitird desarrollar las
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transmitir conocimientos. Comprende: present progressive; past simple; comparative and superlative
forms; future going to and the verb should, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen
el manejo y procesamiento de informacion con la investigacion formativa. El o la docente que asuma el
curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacion o Traduccion e Interpretacion con especialidad en
Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar diploma de nivel de inglés
avanzado por instituciones de prestigio y haber llevado cursos o capacitaciones sobre didactica y

metodologia de la ensefianza de inglés como lengua extranjera.
Instituciones del Derecho romano y anglosajén

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdsito que
el estudiante identifique las principales instituciones del derecho romano y anglosajén, fundamentos de los
principales sistemas juridicos, desarrollando la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de
derecho publico y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: Nocién, divisiones y fuentes
del Derecho Romano y el Derecho Anglosajén; el derecho de las personas, de las cosas, el de crédito y
los contratos en el derecho romano y el derecho anglosajon, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro CTl Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Légicay argumentacion juridicas

El curso pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdsito
proporcionar al estudiante los fundamentos sobre los principios logicos y las categorias fundamentales de
la teoria de la argumentacion juridica, que le permitan efectuar un andlisis congruente y la construccién de
un razonamiento juridico coherente, desarrollando la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos

de derecho publico y

orivado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas eMn
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profesional, contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: Légica juridica:
Lenguaje juridico y logica, introduccién a la ldgica juridica, elementos de ldgica juridica y formas del
conocimiento juridico, inferencias. Teoria de la argumentacion: presupuestos, categorias fundamentales,
funciones y fines, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho, con registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura, cursos o seminarios de

especializacion en ldgica juridica o argumentacion.

I CICLO

Estadistica Basica

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-practica. Tiene
como propésito aportar al estudiante el marco conceptual de los métodos estadisticos y su aplicacion en
el tratamiento y analisis de datos cuantitativos desde la recoleccion, procesamiento, presentacion,
interpretacion y la obtencién de conclusiones de resultados relacionados a ciencias de la salud, gestion y
derecho. Atendiendo la competencia de Generar informacién. Comprende: Conceptos basicos y
estadistica descriptiva; Probabilidades, Prueba de hipétesis y Regresion lineal simple, a través de una
metodologia activa-colaborativa con el uso de Microsoft Excel para procesamiento de datos y analisis de

datos. El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Estadistica o de carreras

afines a la universidad, o profesional afin y contar con grado de maestro o doctor. Ademas de
acreditar la publicacion de un articulo en una revista nacional o extranjera o participaciébn como ponente

en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).

Emprendedurismo

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-practica. Tiene

el proposito de desarrollar el potencial emprendedor, mediante el planeamiento, organizacion y realizacion,
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a través de herramientas creativas y disruptivas con el importante uso de la tecnologia, que al mismo
tiempo alienten a los estudiantes a adoptar la concepcién emprendedora de vida, con la practica de
actitudes solidarias, cooperativas, éticas y de compromiso con una sociedad mas justa. Atendiendo las
siguientes competencias: desarrollo de trabajo colaborativo, autogestién y actitud emprendedora.
Comprende el ecosistema emprendedor, La creatividad y la innovacién; Las caracteristicas del
comportamiento emprendedor, La autogestion de recursos, La toma de decisiones, La capacidad critica y
La proactividada través de una metodologia activo — colaborativa que vinculen a la investigacion cientifica
con el producto académico. El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en
Psicologia, Administracion y Gerencia, Administracion, Filosofia, o profesional afin y contar con grado de
maestro o doctor. Ademas, su perfil debe denotar rasgos de emprendedor, de creatividad, de

responsabilidad social, humanista, autoridad, eficiencia y ejecutividad.

Inglés Il

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitird desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para

transmitir conocimientos. Comprende: verbs with gerund and infinitive, the verb can, adjectives and adverbs

of manner; possessive pronouns, there is/there are; present progressive, object personal pronouns,
present simple vs present progressive, stative verbs; past simple, past simple of can, a través de una
metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y procesamiento de informacion con la
investigacion formativa. El o la docente que asuma el curso deberd ser Licenciado/Licenciada en

Educacién o Traduccion e Interpretaciéon con especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de
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y la publicaciéon de un articulo en una revista nacional o extranjera o participacién como ponente en un

evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
Teoria del Estado

El curso pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como proposito que el
estudiante reconozca y compare el surgimiento de los diferentes modelos de organizacion colectiva y el
funcionamiento del Estado; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracién Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: La formacion, concepcidn, caracteristicas y funciones del
Estado, las teorias que fundamentan su existencia y su relaciéon con la norma juridica, asi como la
constitucion progresiva de un modelo moderno de Estado, y el estudio socio- histérico de las diferentes
formas de organizacion estatal y sistemas de gobierno, a través de una metodologia activo-participativa.
La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Publico, Constitucional o Internacional,
experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.
Derecho Civil I: Titulo Preliminar y Personas

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica. Tiene como propésito que
el estudiante reconozca los principios generales del Derecho incorporados en el titulo preliminar del Cédigo
Civil, asi como a los sujetos de derecho reconocidos en el ordenamiento juridico peruano; atendiendo a la
siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: Los principios del Derecho reconocidos en el

Titulo Preliminar del Cédigo Civil peruano, los sujetos de derecho y su clasificacion, el concebido como

sujeto de derecho, los derechos de las personas en el libro | del Codigo Civil, pers%%as,
— — Cood — A

(e V) —— (e )
— ELABORA@@BA/ — REV|SAD@§@/¢/ <% APROBADO
ST

Director d%rf)?‘g:ﬁ)l?al ico Decano de la FM Vicerrector Académico




NﬂNﬂ PROGRAMA CODIGO PAGINA

e ner DERECHO Y CIENCIA POLITICA P16 100/146

clasificacién, los atributos de la persona, teorias acerca de su naturaleza juridica, diferencias con la
persona natural y clases de personas juridicas en el ordenamiento juridico peruano, a través de una
metodologia activo participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Civil o
Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Teoria General del Proceso

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica. Tiene como propdésito que
el estudiante identifique los principios procesales, las principales figuras e instituciones procesales, asi
como los distintos procesos que se siguen en el sistema de administracion de justicia; atendiendo a la
siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: Principios procesales, proceso y
procedimiento, jurisdiccion, presupuestos procesales, competencia, sujetos del proceso, accién, proceso
y actos procesales, principales procesos en el ordenamiento juridico peruano, a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Procesal, Arbitraje, Civil o
Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Penal — Parte general

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante identifique los principales topicos del Derecho Penal general; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,

empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico

nacional e internacional. Comprende: la teoria del Derecho Penal, fuentes del DMI,
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interpretacién y aplicacién de la ley penal, teoria del delito, teorias sobre la accién penal, tipo penal:
estructura y clases, el error de tipo y sus clases, la antijuricidad, la culpabilidad, el iter criminis, unidad o
pluralidad de actos y unidad delictiva, la autoria y participacion, la teoria de la pena, las medidas de
seguridad y la extincion de la accion penal y de la pena, a través de una metodologia activo participativa.
La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupcion o Compliance, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
IV CICLO
Anélisis sociocultural de la Realidad Peruana

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrica. Tiene como
propésito fundamental desarrollar en los estudiantes la capacidad interpretativa, analitica, critica,
responsablemente, integral y el reconocimiento de la realidad peruana, para entender las posibilidades
como nacion en el contexto de un mundo globalizado. Atendiendo la siguiente competencia: Pensamiento
Critico. Comprende: La realidad socioeconémica, La realidad politica, La realidad juridica y La realidad
cultural del Peru, a través de una metodologia activa-colaborativa que vinculen el manejo y andlisis de la
realidad peruana. El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Sociologia,
Antropologia, Derecho, Administracion, Economia, Filosofia, Educacién, o profesional afin y contar con
grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar capacitaciones sobre tecnologias para el Aprendizaje y

la comunicacion.
Eticay responsabilidad Social Universitaria

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedérico - practica. Tiene
como propésito potenciar el desempefio y formacion ética y moral del ser humano y asumir una conducta

responsable frente a la sociedad, mediante el andlisis, reflexién y critica de los problemas que afectan al
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siguiente competencia: Compromiso ético y preocupacion por el impacto social y medioambiental.
Comprende: Principios deontolégicos, éticos y morales; Responsabilidad Social, Relacién entre la ética y
los fundamentos de la responsabilidad social, y La Responsabilidad Social Universitaria, a través de una
metodologia activa-colaborativa que vincule el manejo y procesamiento de informacion en relacion a la
responsabilidad universitaria. El o la docente que asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en
Sociologia, Antropologia, Derecho, Administracién, Economia, Filosofia, Educacién, o profesional afin y
contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar experiencia en proyectos sociales y

capacitaciones sobre tecnologias para el Aprendizaje y la comunicacion.

Inglés IV

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Generales es de naturaleza teérico — practica. Tiene
como proposito desarrollar la capacidad de comunicacién oral y escrita mediante la aplicacion de las
principales convenciones normativas de la lengua inglesa, las cuales les permitird desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir. Atendiendo la siguiente competencia: Capacidad para
transmitir conocimientos. Comprende: modal verbs have to and going to; too/enough, one/ones,
compounds of some, any, no, every; the verb should, reported speech; present perfect simple, present
perfect simple vs past simple, have been — have gone. A través de una metodologia activa-colaborativa
gue vinculen el manejo y procesamiento de informacion con la investigacion formativa. El o la docente que
asuma el curso debera ser Licenciado/Licenciada en Educacién o Traduccion e Interpretacién con
especialidad en Inglés y Castellano. Contar con grado de maestro o doctor. Ademas de acreditar diploma
de nivel de inglés avanzado por instituciones de prestigio y la publicacion de un articulo en una revista

nacional o extranjera o participacién como ponente en un evento (congreso, simposio, mesa redonda, etc.).
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Derecho Civil Il: Acto Juridico

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teorica. Tiene como proposito que
el estudiante reconozca e interprete los actos de autonomia privada y la normativa aplicable a estos;
atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el
patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado
dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: la teoria general del negocio
juridico, elementos esenciales para su validez, modalidades del acto juridico, representacién del acto
juridico, interpretacion del acto juridico, fraude mediante el acto juridico, vicios de la voluntad, invalidez e
ineficacia de los actos juridicos, confirmacién del acto juridico, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Civil o Comercial, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Constitucional General

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante analice e interprete los principios y conceptos fundamentales del Derecho Constitucional
contemporaneo; atendiendo a la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de derecho publico
y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional, contribuyendo
asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: Nocion juridica de Estado, poder del
Estado, soberania del Estado, la Constitucién del Estado, derechos constitucionales (civiles, sociales y
econdmicos), jurisdiccién constitucional, reforma constitucional, Estado y gobierno (funciones, poderes y
formas), situaciones de anormalidad, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica
docente solicitada es Magister en Derecho Publico o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar

con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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Delitos contra la vida, el cuerpo y la salud

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica. Tiene como propésito que
el estudiante identifique los delitos mas importantes tipificados en el Cédigo Penal peruano; atendiendo
las siguientes competencias: Resuelve problemas juridicos de derecho puablico y privado, por medio de las
habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional, contribuyendo asi con la productividad de
los sujetos de derecho. Comprende: Delitos contra la vida, el cuerpo y la salud del Cadigo Penal peruano,
a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en
Derecho Penal, Corrupcion o Compliance, experiencia laboral en el &rea, contar con al menos una

publicacidn, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Procesal Civil |

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teédrica. Tiene como propdsito que
el estudiante interprete la teoria procesal para abordar la solucién a conflictos juridicos para que asuma
un rol integrador entre el derecho privado y procesal; atendiendo a las siguientes competencias: resuelve
problemas juridicos de derecho publico y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en
su formacion profesional, contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende:
el estudio de las etapas y actos bésicos del proceso civil, la postulacion al proceso, el saneamiento
procesal, actuacién probatoria, etapa decisoria, formas especiales de conclusién del proceso y los medios
impugnatorios, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Procesal, Arbitraje, Civil o Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al

menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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V CICLO
Derecho Civil lll: Propiedad y Derechos Reales

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica-practica. Tiene como
propésito que el estudiante analice e interprete el sistema de propiedad y los derechos de los sujetos de
derecho reconocidos sobre las cosas; atendiendo a la siguiente competencia: Resuelve problemas
juridicos de derecho publico y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion
profesional, contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: Nocién, teorias
y naturaleza juridica de los derechos reales, los diferentes derechos reales reconocidos en el ordenamiento
juridico peruano, con énfasis en los regulados por el Cédigo Civil: propiedad, posesién, usufructo, uso,
habitacién, superficie, servidumbre y los derechos reales de garantia, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Civil o Comercial, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Constitucional Peruano

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante interprete y aplique las principales disposiciones normativas de la Constitucién Politica del
Peru de 1993; atendiendo a la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de derecho publico y
privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional, contribuyendo
asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: la historia del derecho constitucional
peruano, la aprobacion, promulgacion, vigencia y contenido de la Constitucion Politica de 1993, los
derechos de la persona y la sociedad, la estructura del Estado en la Constitucion Politica del Peru
(organizacion y funciones), organismos constitucionalmente autbnomos, las garantias constitucionales y

reforma de la Constitucion Politica, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica
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docente solicitada es Magister en Derecho Publico o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar

con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Delitos econdémicos e informaticos

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica — practica. Tiene como
proposito que el estudiante identifique y analice en la resolucion de casos practicos, las normas y la
jurisprudencia mas relevante en delitos econdémicos e informaticos; atendiendo a las siguientes
competencias: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico
nacional e internacional, y administra la implementacion y funcionamiento de emprendimientos legales,
para contribuir con la paz social en justicia, con actitud de servicio. Comprende: Derechos de la persona y
la informatica, la informatica y el derecho penal, sistemas de denuncias por la web. Delitos informaticos.
Concepto. Antecedentes histéricos. Estructuracion tipica. Modalidades delictivas o tipo agravado. Los
principales delitos societarios, delitos concursales, delitos tributarios, etc., a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupcién o
Compliance, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Procesal Civil Il

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teédrica - practica. Tiene como
propésito que el estudiante resuelva problemas relacionados con el estudio de los aspectos de los
procesos civiles especiales, haciendo especial énfasis a la tutela cautelar, ejecutiva y teoria de la prueba;
atendiendo a las siguientes competencias: contribuir en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el

patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado

dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: el proceso de c‘s jento,
— — — e 1
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abreviado y sumarisimo, el proceso de ejecucidn, el proceso cautelar y el proceso no contencioso, en
virtud de los cuales, las partes como sujetos de la relacion procesal, tienen en el proceso, una mejor
oportunidad de ejercer sus derechos de accion y contradiccién, asi como el de aplicar en forma correcta
la norma juridica respectiva, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente
solicitada es Magister en Derecho Procesal, Arbitraje, Civil o Comercial, experiencia laboral en el area,

contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Administrativo |

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teérico-préactica. Tiene
como propdsito que el estudiante reconozca la evolucion y conceptos generales del Derecho
Administrativo, asi como la naturaleza, estructura y funciones de la Administracion Pablica, atendiendo las
siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la
magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico.
Comprende: evolucion, normas, principios, conceptos e instituciones, y fuentes del Derecho Administrativo;
asi como la naturaleza, estructura y funciones de la Administracion Publica, a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Administrativo, Gestion
Puablica, Derecho Publico o Derecho Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al menos

una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Laboral |

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito que el estudiante reconozca las principales instituciones del Derecho Individual del
Trabajo, atendiendo las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al

ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracién Pudblica, conforme al

ordenamiento juridico. Comprende: nociones generales, origen, evolucion, fuentes 'y principMo
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del trabajo, el contrato individual de trabajo, modalidades, intermediacion Laboral, la suspensidn, extincion
de la relacion laboral y sus efectos, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica
docente solicitada es Magister en Derecho Laboral, Pablico o Constitucional, experiencia laboral en el area,

contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Tributario I: principios y Cadigo Tributario

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica - practica. Tiene como
proposito que el estudiante reconozca los principios del derecho tributario y el Cédigo Tributario en sus
conceptos fundamentales; atendiendo a la siguiente competencia: Administra la implementacion y
funcionamiento de emprendimientos legales, para contribuir con la paz social en justicia, con actitud de
servicio. Comprende: aspectos fundamentales del Derecho Tributario, el sistema tributario nacional,
relacion juridica tributaria, Norma Tributaria y Aplicacién, relacion juridica tributaria, deuda tributaria y
sujetos tributarios, procedimientos tributarios e infracciones tributarias, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Tributario, Publico o
Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.

VI CICLO

Derecho Tributario Il: Impuesto a la Renta e Impuesto General a las Ventas

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica — practica. Tiene como
proposito que el estudiante identifique y aplique las principales normas y jurisprudencia vinculada al
Impuesto General a las Ventas e Impuesto a la Renta; atendiendo las siguientes competencias: Contribuye
con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y

Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: Impuesto a la Renta: Aspectos

i
[ L - STy
I o T o ~
> ELABORA@@BA/ > REVISAD W@/ <
Director d%rf)?‘g:ﬁ)l?al ico Decano de la FM Vicerrector Académico




NﬂNﬂ PROGRAMA CODIGO PAGINA

e ner DERECHO Y CIENCIA POLITICA P16 109/146

Empresariales e Impuesto General a las Ventas, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Tributario, Publico o Constitucional, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Procesal Constitucional

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica-practica. Tiene como
proposito que el estudiante interprete y aplique las normas de los procesos constitucionales del Cédigo
Procesal Constitucional peruano; atendiendo a la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de
derecho publico y privado, por medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los sujetos de derecho. Comprende: Titulo Preliminar del Codigo
Procesal Constitucional, principales disposiciones del Cédigo Procesal Constitucional, proceso de habeas
corpus, proceso de amparo, proceso de habeas data, proceso de cumplimiento, proceso de accién popular,
proceso de inconstitucionalidad, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente
solicitada es Magister en Derecho Publico, Constitucional o Procesal, experiencia laboral en el area, contar

con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Procesal Penal |

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedérico — practico. Tiene como
proposito que el estudiante interprete y aplique los conocimientos doctrinarios, normativos y practicos que
explican la naturaleza y la finalidad de las categorias procesales penales; atendiendo las siguientes
competencias: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion
fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: Los
sistemas y principios procesales, accion, jurisdiccién y competencia, denuncia, investigacion preliminar,

preparatoria y mecanismos constitucionales de defensa, los medios técnicos de defensa y las medidas

restrictivas de derechos, a traves de una metodologia activo-participativa. La caracter?&ﬁﬂ:@&te
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solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupcién, Compliance o Procesal, experiencia laboral en el

area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Administrativo Il

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como propésito que el estudiante reconozca los diferentes sistemas en la Administracién Publica, el
procedimiento administrativo general y los principales procedimientos administrativos especiales;
atendiendo las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Puablica, conforme al ordenamiento
juridico. Comprende: los diferentes sistemas en la Administracion Puablica y las formas de actuacion, el
acto administrativo y los actos de la administracion, el procedimiento administrativo general, principios,
fuentes y clasificacién de los procedimientos administrativos, asi como los principales procedimientos
administrativos, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Administrativo, Publico o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al

menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Civil IV: Obligaciones

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante reconozca e interprete las normas juridicas que regulan las relaciones juridicas de derecho
privado de contenido patrimonial; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los
sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica
para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: La
teoria de las obligaciones, formas y modalidades de las obligaciones, el efecto de las obligaciones, la

transmision de obligaciones y sus modos de extincion e inejecucion, la mora y la introduccion a las fuentes

de las obligaciones, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica doma
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es Magister en Derecho Civil o Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una

publicacidn, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Laboral Il

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito que el estudiante identifique las principales instituciones del Derecho Colectivo del Trabajo,
atendiendo las siguientes competencias: contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administraciéon Puablica, conforme al ordenamiento
juridico. Comprende: derechos de libertad sindical, hegociacién colectiva, huelga, didlogo y concertacion
social, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister
en Derecho Laboral, Publico, Constitucional, experiencia laboral en el &rea, contar con al menos una

publicacidn, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Etica y Responsabilidad profesional del abogado

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante interprete y aplique los valores deontoldgicos de la profesion de una manera reflexiva, a
través del estudio de casos reales; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de
los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica
para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende:
deontologia juridica, marco ético de la profesién, relacion abogado-cliente, secreto profesional, honorarios,
bienes del cliente, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI

Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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VII CICLO
Derecho Tributario Ill; Tributos Municipales

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como proposito que
el estudiante identifique y analice las principales normas vy jurisprudencia vinculada a los Tributos
municipales; atendiendo las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: Impuesto Predial: Aspectos Generales, sujetos y criterios
de vinculacion; Tasas y Contribuciones: arbitrios, licencias, derechos; Impuesto de alcabala; Impuesto
vehicular, etc., a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Tributario, Publico o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al

menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho de la Competenciay del Consumo

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Especificos y es de naturaleza teérica. Tiene como
proposito que el estudiante reconozca la teoria, disposiciones legales e instituciones del Derecho de la
Competencia, asi como la regulacion protectora de los consumidores y los procedimientos administrativos
de reclamos; atendiendo las siguientes competencias: contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: libre mercado, inspecciones, posicion de dominio,
antecedentes, normativa, conductas anticompetitivas, concentraciones, competencia desleal; en cuanto al
Derecho del Consumidor, antecedentes, principios, la relacién proveedor-consumidor, procedimientos y
organismos, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es

Magister en Derecho de la Competencia, Regulacion, Mercados o Derecho del Consumidor, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC,M
I
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Derecho Civil V: Derecho de Familiay Sucesiones

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teorica. Tiene como proposito que
el estudiante reconozca e interprete la doctrina y normas juridicas sobre las situaciones y relaciones
juridicas que surgen a través del vinculo familiar; atendiendo a la siguiente competencia: atendiendo a la
siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: La familia, derecho de la familia, naturaleza
juridica y caracteristicas, los esponsales, el parentesco, el matrimonio, las uniones de hecho, la nulidad y
anulabilidad del matrimonio, los regimenes patrimoniales del matrimonio, decaimiento y disolucién del
matrimonio. Los derechos del nifio, nifia y adolescentes, la filiaciobn matrimonial y extramatrimonial, la
adopcién, patria potestad, la tenencia, los alimentos, el patrimonio familiar, el consejo de familia, la tutela
y la curatela, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Civil o Comercial, experiencia laboral en el &rea, contar con al menos una publicacion,

registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Internacional Publico y Comunitario

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdsito que
el estudiante aplique al conocimiento e interpretacién de las normas internacionales, derivadas de los
tratados y otros instrumentos internacionales y de la jurisprudencia de los tribunales internacionales;
atendiendo a las siguientes competencias: contribuir con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento
juridico. Comprende: caracteristicas, relacion con los derechos internos, las fuentes, los medios auxiliares,
la subjetividad internacional del Estado, de las organizaciones internacionales, de la Santa Sede, del

individuo, la responsabilidad internacional del Estado, la responsabilidad internacional del individuo y los
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medios pacificos de solucién de conflictos internacionales, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Internacional, Derecho Publico,
Relaciones Internacionales o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al menos una

publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Procesal Laboral

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—practica. Tiene
como proposito que el estudiante aplique las disposiciones normativas relativas al derecho laboral;
atendiendo las siguientes competencias: contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Puablica, conforme al ordenamiento
juridico. Comprende: la dogmatica del Derecho Procesal del Trabajo, los principios rectores del proceso
laboral, la relacién con otros procesos, el proceso laboral ordinario, los procesos laborales especiales, las
garantias constitucionales en materia laboral y la inspeccién de trabajo, a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Laboral, Publico,
Constitucional o Procesal, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Negociacion y Destrezas legales

La asignatura pertenece al area de la especialidad y es de naturaleza teérica - practica. Tiene
como propdsito que el estudiante identifique la teoria y técnicas de negociacion, asi como la correcta
interpretacion del derecho sustantivo y su aplicacién en la préctica legal sea a través de negociaciones
comerciales, el derecho procesal, los métodos alternativos de resolucién de conflictos, para la resolucién
eficientes de casos complejos, atendiendo las necesidades que la sociedad exige a la profesion, con un

alto respeto a la ética profesional; atendiendo a las siguientes competencias: contribuir con las actividades

juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico yMn
o
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Pudblica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: Resolucién de conflictos, negociacion, ética
profesional del abogado, derecho privado, derecho publico, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro CTIl Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Procesal Penal Il

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrico — practico. Tiene como
propdsito que el estudiante analice y aplique las normas juridicas encargadas de regular el proceso penal,
el hecho punible hasta el momento en que la resolucion jurisdiccional pone fin al proceso, adquiriendo
calidad de cosa juzgada; atendiendo las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: La investigacion preparatoria, la etapa intermedia y el
juzgamiento, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Penal, Corrupcion, Compliance o Procesal, experiencia laboral en el area, contar con

al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

VIl CICLO

Derecho Civil VI: Contratos

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica. Tiene como propdésito que
el estudiante interprete y aplique las normas juridicas que regulan las relaciones juridicas de derecho
privado de contenido patrimonial, licitas y obligatorias, celebradas de comdn acuerdo entre las partes;
atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el
patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado

dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: la teoria general del contrato, el
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contratos preparatorios, el contrato con prestaciones reciprocas, cesién de posicidon contractual,
responsabilidad precontractual, responsabilidad contractual (la excesiva onerosidad de la prestacion, la
lesion, resolucion, rescision), el contrato a favor de tercero, la promesa de la obligacion o del hecho de un
tercero, contrato a persona por nombrar, arras, saneamiento, y las principales disposiciones de los
contratos tipicos del Cdadigo Civil, a través de una metodologia activo participativa. La caracteristica
docente solicitada es Magister en Derecho Civil, Derecho de los Negocios, Contratacion o Derecho
Privado, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Seminario de integracién: practica judicial y fiscal

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica — practica. Tiene como
propdosito que el estudiante resuelva problemas legales en materia penal con relevancia juridica, integrando
los conocimientos tedricos del derecho penal, mediante la elaboracion de estrategias procesales, escritos
y sustentacion de informes orales, con una correcta fundamentacion factica y normativa, atendiendo a las
siguientes competencias: contribuir con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la
magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico.
Comprende: la introduccion, preparacion, defensa, decision del caso con relevancia juridica y la contienda
judicial, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister

en Derecho Procesal o Litigacion, con registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Derechos Humanos y Sistema Interamericano

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica-practica. Tiene como
propésito que el estudiante aplique los criterios, principios y valores subyacentes en las normas sobre
Derechos Humanos y los mecanismos de proteccion; atendiendo a las siguientes competencias: contribuir

con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion fiscal, notari icoy
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Administracién Puablica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: aspectos conceptuales,
doctrinales y las caracteristicas de los derechos humanos, el sistema universal de proteccién de derechos
humanos, el sistema regional interamericano de proteccién de los derechos humanos y el sistema nacional
de proteccién de los derechos humanos, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica
docente solicitada es Magister en Derechos Humanos, Derecho Internacional, Derecho Publico o Derecho
Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Comercial |

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—préactica. Tiene
como proposito que el estudiante reconozca el origen y evolucion del Derecho Comercial, asi como sus
principales instituciones; atendiendo las siguientes competencias: Administra la implementaciéon y
funcionamiento de emprendimientos legales, para contribuir con la paz social en justicia, con actitud de
servicio. Comprende: concepto, evolucién, fuentes y caracteristicas del Derecho Comercial, la teoria de la
empresa mercantil, las sociedades y las principales formas societarias y los titulos valores, a través de una
metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Comercial o
Civil, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC,

y colegiatura.

Derecho de la Propiedad Intelectual

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérica. Tiene como
propdsito que el estudiante identifique el marco normativo que le permita obtener la titularidad de un bien
intelectual, asi como las acciones legales administrativas y judiciales para ejercer plenamente su derecho,

de conformidad con la legislacion nacional y supranacional aplicable; atendiendo a la siguiente
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fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende:
principios generales de la propiedad intelectual, derecho de autor, los derechos morales y patrimoniales,
los limites a los derechos de autor, derechos conexos, sociedad de gestion colectiva, signos distintivos,
clases de signos distintivos: las marcas de productos y servicios, de certificacion, colectivas, nombres
comerciales, lemas comerciales, denominaciones de origen. Invenciones, Modelo de Utilidad, Disefio
Industriales, Secretos Empresariales, Variedades Vegetales, Conocimientos Tradicionales. La funcion
Administrativa del Estado para la proteccion de los bienes intelectuales, a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho de la Propiedad
Intelectual, Civil o Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Metodologia de la Investigacién Juridica

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica — practica. Tiene como
proposito que el estudiante aplique el método cientifico y los estandares internacionales de redaccién
cientifica, a través del desarrollo de un proyecto de investigacion sobre un problema juridico especifico;
atendiendo las siguientes competencias: Realiza investigaciones juridicas aplicando o difundiendo los
resultados de éstas en el desempefio de su carrera profesional, acorde con su formacién humanistica y
cientifica. Comprende: fundamentos epistemoldgicos de la investigacion cientifica, procesos,
procedimientos y estandares para la elaboracion de un proyecto de investigacion juridica, a través de una
metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Litigacion Oral

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza tedrico—practica. Tiene

como proposito que el estudiante identifique y aplique el sistema de justicia adversarial cMn
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base a la contradiccion; atendiendo las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: la litigacién oral, la teoria del caso, elementos, desarrollo,
alegato de apertura, Interrogatorio directo y contrainterrogatorio, objeciones, introduccién de prueba
material y alegato de clausura, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente
solicitada es Magister en Derecho Procesal, Arbitraje, Civil, Comercial o Penal, experiencia laboral en el

area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

IXCICLO

Derecho Internacional Privado

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que
el estudiante interprete y resuelve mediante las normas de Derecho Internacional Privado los conflictos de
normas y de competencia, que se presentan en la esfera internacional privada, en aras de la justicia y paz
social; atendiendo a la competencia: atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de
los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica
para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende:
fuentes, estructura de la regla de conflicto, conflicto de normas, conflicto de competencia, aplicacion del
derecho extranjero, excepciones a su aplicacion, reconocimiento de sentencias y laudos extranjeros, a
través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho
Civil o Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae

— CONCYTEC, y colegiatura.

Tesis I: Proyecto de investigacién juridica

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza practica. Tiene como propdsito que

el estudiante aplique
£
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tema que decidan investigar, se le brinde soporte, proporcionandole las herramientas metodoldgicas
necesarias; atendiendo a la siguiente competencia: Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el desempefio de su carrera profesional, acorde con su formacién
humanistica y cientifica. Comprende: las pautas e instrucciones especificas para el disefio del trabajo de
fin de carrera, la asesoria individual y grupal y la elaboracién del proyecto del trabajo de fin de carrera,
matriz de consistencias, reglas de la universidad para los proyectos de investigacion en la UPNW, a través
de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con

registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Medios Alternativos de Solucion de Conflictos

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teédrica - préctica. Tiene como
proposito que el estudiante aplique los mecanismos de solucién de conflictos existentes como la
negociacion, conciliacion, arbitraje de manera complementaria al Poder Judicial, para resolver problemas
legales en un tiempo menor, utilizando conocimientos del derecho sustantivo y aplicando estrategias para
la gestion del conflicto; atendiendo a las siguientes competencias: aplica métodos alternativos de
resolucién de conflictos de manera complementaria al Poder Judicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacién extrajudicial y la negociacion. Comprende: la Teoria del
conflicto, la negociacién, la mediacion, la conciliacién y el arbitraje, a través de una metodologia activo-
participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Procesal, Arbitraje, Civil o
Comercial, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae —

CONCYTEC, y colegiatura.
Derecho Ambiental y Salud Publica

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teorica-practica. Tiene como

proposito que el estudiante resuelva problemas legales relacionados derecho ambiental, inMs
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fundamentos, los antecedentes y el sistema juridico ambiental peruano, asi como la Salud Publica;
atendiendo a las siguientes competencias: contribuir con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio
de la magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administraciéon Puablica, conforme al ordenamiento
juridico. Comprende: Las instituciones que promueven el desarrollo sostenible y la protecciéon del medio
ambiente, las herramientas juridicas de gestion en materia ambiental, el marco constitucional y legal de la
regulacion ambiental, el marco constitucional, estatal y de politicas publicas sobre la salud, a través de una
metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Ambiental,
Administrativo, Publico o Constitucional, experiencia laboral en el area, contar con al menos una

publicacidn, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Comercial Il

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—préactica. Tiene
como propasito que el estudiante reconozca el derecho y el proceso concursal, atendiendo las siguientes
competencias: Administra la implementacion y funcionamiento de emprendimientos legales, para contribuir
con la paz social en justicia, con actitud de servicio. Comprende: Titulos Valores, reestructuracion
patrimonial, sistema concursal, libre competencia, la competencia desleal, el dumping y las subvenciones,
a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en
Derecho Comercial o Civil, experiencia laboral en el &rea, contar con al menos una publicacion, registro

CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

X CICLO

Tesis II: Desarrollo de investigacion juridica

La asignatura pertenece al area de especialidad y es de naturaleza tedrica. Tiene como propésito

gue el estudiante apligue sus conocimientos previos, experiencias, y que a través de asesorias

personalizadas en el area del tema que decidan investigar, se le brinde soporte, proporciopa las
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herramientas necesarias; atendiendo las siguientes competencias: Realiza investigaciones juridicas
aplicando o difundiendo los resultados de éstas en el desempefio de su carrera profesional, acorde con su
formacién humanistica y cientifica. Comprende: las pautas e instrucciones especificas para el disefio del
trabajo de fin de carrera, la asesoria individual y grupal del trabajo de fin de carrera. Al finalizar el curso el
estudiante presentara un informe, el cual sera sustentado ante un jurado designado por el docente como
si se tratara de su tesis para optar su titulo profesional. Este informe le servird al estudiante como trabajo
de investigacién para obtener su titulo profesional, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, con registro CTl Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.

Seminario de integracion: asesoria empresarial

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza practica. Tiene como
proposito que el estudiante aplique las principales instituciones del derecho mercantil, implementando
practicas de buen gobierno corporativo a fin de gestionar de manera mas eficiente los érganos de la
sociedad y su relacion con terceros; atendiendo a las siguientes competencias: administra la
implementacién y funcionamiento de emprendimientos legales, para contribuir con la paz social en justicia,
con actitud de servicio. Comprende: Buen gobierno corporativo, ética profesional, derecho societario,
compliance, la gestidn de los procesos legales (judiciales, contractuales, etc.), liquidacion de honorarios,
gestién de equipos legales, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente
solicitada es Magister en Administraciéon de empresas, Derecho Comercial, Civil 0 Procesal, experiencia

laboral en el &rea, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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Observatorio de Derecho Privado

La asignatura pertenece al area de especialidad y es de naturaleza practica. Tiene como propésito
gue el estudiante aplique las normas relativas a las relaciones juridicas de derecho privado, tanto las
sustantivas como las procesales, en la simulacién de resolver casos practicos; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico
nacional e internacional. Comprende: analisis de la jurisprudencia relevante en materia de derecho privado,
la resolucion de casos practicos de derecho privado frecuentes en la practica legal peruana, formulacién
de documentos legales (demandas, oficios, cartas, contratos, etc.), pautas en la practica juridica para la
ejecucion de procesos judiciales y extrajudiciales, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Civil, Comercial o Procesal, experiencia laboral

en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Observatorio de Derecho Publico

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica-practica. Tiene como
proposito que el estudiante resuelva casuistica de relevancia actual, considerando las modernas teorias
sobre derecho el derecho publico, el derecho administrativo, y bueno gobierno, a fin de reconocer su
importancia para la eficiencia de los servicios publicos y la modernizacion del Estado constitucional de
derecho; atendiendo a las siguientes competencias: contribuir con las actividades juridicas relacionadas al
ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al
ordenamiento juridico. Comprende: Teoria del Estado, principio de legalidad, jurisdiccién y acceso a la
justicia, Buen Gobierno, Gestién publica, funcion publica, a través de una metodologia activo-participativa.
La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Publico o Constitucional, experiencia laboral

en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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Derecho de los Negocios Digitales

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrica. Tiene como
proposito que el estudiante identifique los aspectos juridicos relevantes de un gobierno digital y de la
sociedad de la informacion en las relaciones de derecho privado; atendiendo las siguientes competencias:
Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcién fiscal,
notariado publico y Administracién Publica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: el derecho
informético y de las TICs, comercio electronico o digital, proteccion de datos, inteligencia digital, big data,
mineria digital, fiscalidad de los negocios digitales, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Civil o Comercial, experiencia laboral en el area,

contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

ELECTIVOS

Regulacion de los Servicios Publicos

La asignatura pertenece al area de estudios especificos y es de naturaleza teérico—préactica. Tiene
como propésito que el estudiante reconozca las técnicas y principios de la regulacion, asi como la
regulacion de los servicios publicos por sectores, tales como las telecomunicaciones, energia y agua,
vinculando dicha actividad con los diferentes sistemas en la Administracion Publica, el procedimiento
administrativo general y los principales procedimientos administrativos especiales; atendiendo las
siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la
magistratura, funcion fiscal, notariado publico y Administracion Publica, conforme al ordenamiento juridico.
Comprende: técnicas y principios de la regulacién, derecho de las telecomunicaciones, derecho de la
energia, sector agua, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada

es Magister en Regulacion o Derecho Administrativo, con experiencia laboral en el area, contar con al
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Fusiones y Adquisiciones

La asignatura es de naturaleza teorica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante desarrolle las competencias que le permitan comprender los procesos de fusion y
adquisicién de empresas 0 negocios, a través de la revision de los principales aspectos juridicos
involucrados; atendiendo a las siguientes competencias: Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico. Comprende: marco general de las fusiones, derecho corporativo,
derecho contable, contratos. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Comercial o Civil,
experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.

Derecho del Comercio Internacional

La asignatura es de naturaleza teédrica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
proporcionar al estudiante competencias relacionadas a la gestion de negocios internacionales utilizando
las leyes, disposiciones nacionales, tratados internacionales, acuerdos econémicos, usos y costumbres
internacionales que conllevan a la toma de decisiones empresariales, asi como, conocer las técnicas y
métodos para la importacién y exportacion que permita a una empresa nhacional comercializar en el
mercado global. Comprende: fundamentos y principales normas de regulaciébn de los negocios
internacionales que sirven de sustento para el disefio e implementacion de estrategias de
internacionalizacién de las empresas, el comercio exterior y la negociacion, las operaciones del comercio
exterior y marco legal, los organismos supranacionales y los procesos de integracién. La caracteristica
docente solicitada es Magister en Relaciones Internacionales o Comercio Exterior, experiencia laboral en

el &rea, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

- ’L""L"!U — 1% - ‘
L Universidad l Uﬂluersldld
— ELABORA@@BA/ — REV|SAD@§@/¢/
Director d%rf)?‘g:ﬁ)l?al ico Decano de la FM Vicerrector Académico




NﬂNﬂ PROGRAMA CODIGO PAGINA

e ner DERECHO Y CIENCIA POLITICA P16 126/146

Seminario de Derecho Penal

La asignatura es de naturaleza tedrica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante desarrolle las competencias que le permitan ejercer el patrocinio en materia penal,
realizando la revisidn profunda de casuistica y precedentes judiciales, fortaleciendo asi las competencias
adquiridas en las asignaturas de Derecho Penal — Parte General y Derecho Penal — Parte Especial;
atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el
patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado
dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: la casuistica sobre los delitos
previstos en el Cédigo Penal Peruano vigente, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupciéon o Compliance, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Penal Internacional

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante comprenda el origen histérico del Derecho Penal Internacional, sus fundamentos y
relacion con el derecho internacional e interno de cada Estado. Asimismo, se analizaran las normas
juridicas y procesales de la Corte Penal Internacional, asi como la jurisprudencia relevante; atendiendo a
la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: principios de derecho penal internacional,
Corte Penal Internacional, derecho comparado, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Internacional, Corrupcién o Compliance,

experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.
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Compliance

La asignatura es de naturaleza tedrica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante conozca la responsabilidad administrativa de las personas juridicas por los delitos de
lavado de activos y de cohecho que cometan sus representantes; atendiendo a la siguiente competencia:
Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando
una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e
internacional. Comprende: responsabilidad administrativa de las personas juridicas por delitos de lavado
activos y de cohecho, programas de cumplimiento, soborno. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Penal, Corrupcion o Compliance, experiencia laboral en el area, contar con al menos

una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Corporativo

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante desarrolle las competencias que le permitan brindar asesoria juridica en caso de
conflictos generados en torno a los grupos empresariales; atendiendo a las siguientes competencias:
Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al ejercicio de la magistratura, funciéon fiscal,
notariado publico y Administracion Pablica, conforme al ordenamiento juridico. Comprende: marco general
en el que se desarrolla la actividad econémica en el pais, las formas de actuacién de los grupos
empresatriales, vinculacion accionaria, regulaciéon de los grupos econdmicos tanto en el Perd como en el
extranjero, a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho Comercial o Civil, experiencia laboral en el &rea, contar con al menos una publicacion,

registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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Sistema Bancario y Financiero

La asignatura es de naturaleza teorica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante las actividades relacionadas a la inclusion financiera, los servicios bancarios, la
proteccion del cliente y los mecanismos del Estado para regulacién financiera; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico
nacional e internacional. Comprende: derechos bancarios, derecho financiero, regulacion financiera,
proteccion del cliente bancario. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho de Bancario,
Comercial o Civil, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae

— CONCYTEC, y colegiatura.
Mercado de Valores

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
que el estudiante analice el rol de los agentes participantes, instrumentos financieros en el mercado de
valores, y conozcan la importancia del mercado en la economia del pais; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico
nacional e internacional. Comprende: derecho financiero, regulacion financiera, mercado de valores. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Comercial, Civil, Administrativo o Publico,
experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.
Derecho Educativo

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza tedrica. Tiene como proposito que
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a la educacion, la regulacion de la educacion en el Pera y la proteccion de la educacion a través de normas
nacionales e internacionales; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los
sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica
para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende:
derecho a la educacién, derecho constitucional, normas educacionales, a través de una metodologia
activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, experiencia laboral en el

area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Derecho Notarial y Registral

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al &rea especifica. Tiene como propésito que
el estudiante el rol que cumplen los oficios notariales y los registros publicos para brindar seguridad juridica
alos actos y derechos que tienen acceso, revistiéndoles de las presunciones de certezas y cognocibilidad,
sobre las titularidades que se publicitan, facilitando de esta manera el trafico comercial en las relaciones
juridicas; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye con las actividades juridicas relacionadas al
ejercicio de la magistratura, funcién fiscal, notariado publico y Administracién Publica, conforme al
ordenamiento juridico. Comprende: El notariado y la funcion del notariado, principios, instrumentos
publicos notariales y procedimientos no contenciosos; el Registro Publico, tipos de Registros Juridicos,
principios registrales y sus efectos juridicos, procedimiento registral, registros que conforman el sistema
registral peruano; a través de una metodologia activo-participativa. La caracteristica docente solicitada es
Magister en Derecho, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién de la
especialidad, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Psicologia y Derecho

La asignatura pertenece al area especifica y es de naturaleza teérica. Tiene como propdésito que

el estudiante conozca y aplique la psicologia en el analisis de problemas juridicos. Interprete y aplique los
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valores deontolégicos de la profesién de una manera reflexiva, a través del estudio de casos reales;
atendiendo a la siguiente competencia: Resuelve problemas juridicos de derecho publico y privado, por
medio de las habilidades y destrezas adquiridas en su formacién profesional, contribuyendo asi con la
productividad de los sujetos de derecho. Comprende: conceptos basicos de la psicologia, analisis de
hechos, aportes de la psicologia al derecho, a través de una metodologia activo-participativa. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho, experiencia laboral en el area, contar con al

menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Criminalistica

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante conozca la relacién entre el derecho penal y la actividad forense, desde el estudio de
casos practicos; atendiendo a la siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el
objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: derecho penal,
medicina legal, ciencia forense, rol del perito. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho
Penal, Corrupcién o Compliance, experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacién,

registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Criminologia

La asignatura es de naturaleza teédrica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante conozca la relacién entre el derecho penal desde una perspectiva interdisciplinaria, que
tiene como objetivo el estudio del delito, desde el estudio de casos practicos; atendiendo a la siguiente
competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de controversias,

empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del ordenamiento juridico

nacional e internacional. Comprende: derecho penal, derecho del enemigo, deIincuenciaMa
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caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupcion o Compliance, experiencia

laboral en el area, contar con al menos una publicacién, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Medicina Legal

La asignatura es de naturaleza teorica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante conozca la relacién entre el derecho penal desde una perspectiva médica, aplicando los
conocimientos médicos y bioldgicos necesarios para resolver el origen de los delitos; atendiendo a la
siguiente competencia: Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho, mediante el patrocinio de
controversias, empleando una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional. Comprende: derecho penal, medicina, biologia, derecho
forense. La caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Penal, Corrupcion o Compliance,
experiencia laboral en el area, contar con al menos una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y

colegiatura.
Gestién Publica

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
gue el estudiante asuma que la gestién plblica moderna debe ser eficiente, efectiva, responsable
socialmente y orientada a resultados, gestionados a través de politicas publicas. En ello destaca la
importante contribucién de herramientas de planeamiento estratégico basadas en el analisis de escenarios
y la prospectiva estratégica. EI Abogado, lider, gestor publico debe manejar herramientas de gestion y
prospectiva estratégica, mas alla del simple manejo normativo. Comprende: Las perspectivas tedricas en
el andlisis de politicas publica, las politicas Publicas, los recursos (costo-beneficio) y las reglas
institucionales, ciclo de la politica publica, el disefio y programacion, la implementacion y la evaluacion, la
descentralizacion, sistemas administrativos y Gestion Plblica. La prospectiva aplicada a la decision

lanificacion, el presupuesto publico y el sistema de planeamiMr
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publico. La caracteristica docente solicitada es Magister en Gestiéon Publica o Derecho Administrativo,

experiencia laboral en el area, contar con una publicacion, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.

Contrataciones con el Estado

La asignatura es de naturaleza teorica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
desarrollar competencias de especializacién en los estudiantes de Derecho en materia de Contratacién
Publica, que el estudiante interiorice en forma analitica y practica, el adecuado manejo de la normativa de
contrataciones estatales vigente, en relacién con el proceso de modernizaciéon de Estado y su necesaria
transparencia y eficiencia en el uso de los recursos publicos. Comprende: el andlisis, interpretacion y
aplicacion de la normatividad vigente, los diferentes procesos existentes en el marco de la contratacion
estatal, la organizacion y funciones del Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado como
organismo regulador. La caracteristica docente solicitada es Magister en Gestion Publica o Derecho
Administrativo, experiencia laboral en el area, con especializacién en Contratacion Publica, contar con una

publicacidn, registro CTI Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
Seminario de Procedimiento Administrativo y Contencioso Administrativo

La asignatura es de naturaleza teérica y pertenece al area de la especialidad. Tiene por finalidad
que el estudiante fortalezca los conocimientos adquiridos en las asignaturas precedentes vinculadas a la
disciplina del derecho administrativo, a través de la revisidon de casuistica y precedentes judiciales y
constitucionales. Comprende: el procedimiento administrativo, nulidad del acto administrativo, tipos de
procedimientos administrativos (trilaterales y sancionadores), medidas cautelares, actividad recursiva,
agotamiento de la via administrativa, el proceso contencioso administrativo y medios impugnatorios. La
caracteristica docente solicitada es Magister en Derecho Administrativo o Derecho Publico, experiencia
laboral en el &rea, con especializacion en Derecho Administrativo, contar con una publicacion, registro CTI

Vitae — CONCYTEC, y colegiatura.
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Matriz de Articulacion de Competencias/Niveles vs Asignaturas

Tabla 15: Matriz de Articulacién de Competencias/Niveles vs Asignaturas

PRIMER CICLO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y GENERALES OGRS

Universitario

Fundamentos sociales y Filosofia

Comunicacién Oral y Escrita del Derecho

Competencias Digitales Inglés | Introduccién al Derecho

Generar informacién

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacion.

Manejo de tecnologias de Ia informacién y
y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
las de
la informacién y comunicacion.

|Compromiso ético y preocupacién por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontol 6gicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

enla de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

[Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

c icacién efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,

% en uno o mas
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

ala audiencia.

Autogestion

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
|eierciendo autocontrol emociona

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
Judicial, contribuyendo en Ia resolucion
controversias en el arbitraje, Ia conciliacién
extrajudicial y Ia negociacion.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Resuelve problemas juridicos de derecho pablico
v privado, por medio de las habilidades y
destrezas adquiridas en su formacién profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.@ontribuye en la defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional

EMPRENDIMIENTO LEGAL

4. istra la i v
de emprendimientos legales, para contribuir con
Ia paz social en justicia, con actitud de ser

[ ADMINISTRACION PUBLICA

5.@ontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administraci
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacién humanistica y cientifica
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TERCER CICLO

Derecho Civil I: Titulo
Teoria del Estado recho " Teoria general del proceso | Teoria general del delito
preliminar y personas

Estadistica Basica Emprendedurismo

Generar informacion

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién.

Manejo de tecnologias de la informacién y
[comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
égica, éticay. las ias de
la informacién y comunicacién.

Compromiso ético y preocupacién por el i
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontol dgicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucién de metas comunes.
con personas, areas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

|Comunicacién efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas B
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

adaptandose a la audiencia.

|Autogest

Capacidad para organizarse con responsabilidad, 2
ejerciendo autocontrol emocional.

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
udicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacion
extrajudicial y la negociacién.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Resuelve problemas juridicos de derecho pablico
v privado, por medio de las habilidades v 2 2 2
destrezas adquiridas en su formacién profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.gontribuye en la defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

4 la y
de emprendimientos legales, para contribuir con
la paz social en justicia, con actitud de servicio.

PUBLICA

5.€ontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcién fiscal, notariado publico y Administracién
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacion humanistica y cientifica.
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CUARTO CICLO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y A

dela | Eticay ilidad Social

i litos contra la vida, el cuerpol
Realidad Peruana Universitaria

y la salud

Inglés IV Derecho constitucional general | Derecho Civil Il: Acto juridico Derecho procesal civil |

Generar informacién

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién.

Manejo de tecnologias de la informacion y
comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
 éticay as fas de
Ia informacién y comunicacion.

| Compromiso ético y preocupacién por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontol ogicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucion de metas comunes
con personas, areas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

[Comunicacién efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o més A
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

i necesarios
adaptandose a la audiencia

Autogestion

Capacidad para organizarse con responsabilidad, 2 2 2
ejerciendo autocontrol emocional.

2

ico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder 2 2 2 2
udicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacién
extrajudicial y la negociacién

HABILIDADES JURIDICAS

2 Resuelve problemas juridicos de derecho publico
y privado, por medio de las habilidades y
destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3Bontribuye en la defensa de 10s sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional

EMPRENDIMIENTO LEGAL

4. la y
de emprendimientos legales, para contribuir con
Ia paz social en justicia, con actitud de servicio.

[ADMINISTRACION PUBLICA

5. Bontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administracion
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacion humanistica y cientifica
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QUINTO cicLO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y GENERALES

Derecho tributario I: . Derecho constitucional I: Propiedad y Delitos econémicos e
Derecho administrativo | Derecho laboral | Derecho procesal civil Il
principios y cédigo tributario peruano derechos reales informaticos
Generar informacién
Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién
Manejo de tecnologias de la informacion y
comunicacién y ciudadania d
Capacidad para valorar y aplicar de manera
égica, ética y. las ias de
la informacién y comunicacién
Compromiso ético y preocupacion por el impacto
social y medio ambiental
2

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontol 6gicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucion de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

Comunicacién efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas A A o P P A A
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

adaptandose a la audiencia

Autoges

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
ejerciendo autocontrol emocional.

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
Judicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacién
extrajudicial y la negociacion.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Resuelve problemas juridicos de derecho pablico
y privado, por medio de las habilidades y 2 2 2 2 2 2 2
destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.8ontribuye en la defensa de los sujetos de 2 2 2 2 2 2 2
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

4 la y
de emprendimientos legales, para contribuir con
Ia paz social en justicia, con actitud de servicio.

ADMINISTRACION PUBLICA

5.€ontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado pablico y Administracién
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacién humanistica y cientifica
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SEXTO CICLO

Seminario de integracié:
derecho procesal y contiendal
judicial

(LA A S S A Derecho tributario II: Derecho procesal

Impuesto ala renta e IGV constitucional

Derecho procesal penal | Derecho administrativo Il | Derecho civil V: obligaciones. Derecho laboral

Generar informacién

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién

Manejo de tecnolog
comunicacién y ciudadania di

formacion y
tal

Capacidad para valorar y aplicar de manera
égica, ética y las ias de
la informacién y comunicacién.

Compromiso ético y preocupacién por e
social y medio ambiental

Poner en préctica de manera responsable los
valores éticos y deontolgicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucién de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

Comunicacién efectiva

c dad para transmitir y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o més a
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

adaptandose a la audiencia

Autogestion

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
ejerciendo autocontrol emocional

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre

quier problema o contenid 2 2 2 2 2 2 2
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
Judicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacion
extrajudicial y Ia negociacion.

HABILIDADES JURIDICAS

2Resuelve problemas juridicos de derecho publico
y privado, por medio de Ias habilidades y 2
destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.@ontribuye en la defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
lempleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

4 Mdministra la
de emprendimientos legales, para contribuir con
la paz social en justicia, con actitud de servicio.

ADMINISTRACION PUBLICA

S Gontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administracién
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA:

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacion humanistica y cientifica

.

) niersld J
— ELABORAI%).POR &/
Director de Escuela ico
Profesional

-, APROBADO

Decano de la Facultad Vicerrector Académico




NﬂNﬂ PROGRAMA CODIGO | PAGINA

nereidad o DERECHO Y CIENCIA POLITICA P16 138/146 |

SETIMO CICLO

COMPETENCIAS ESPECIFICAS Y GENERALES Derecho Tributario Ill: Tributos | Derecho de la competenciay | Derecho civil IV: derecho de | Derecho internacional pblico

municipales e ‘familia y Sucesiones "y comunitarlo Derecho procesal laboral Destrezas legales Derecho procesal penal Il

Generar informacion

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién.

Manejo de tecnologias de la informacion y
comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
 éticay las jas de
Ia informacién y comunicacién.

|Compromiso ético y preocupacién por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontolégicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucién de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

[Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

|Comunicacién efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

iovi necesarios
adaptandose a la audiencia

Autogestion

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
ejerciendo autocontrol emocional

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar 2 2 2 2 2 2 2
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucién de
conflictos de manera complementaria al Poder
udicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, Ia conciliacion
extrajudicial y la negociacién.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Besuelve problemas juridicos de derecho publico|
y privado, por medio de las habilidades y 2
destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.Bontribuye en la defensa de 10s sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional

EMPRENDIMIENTO LEGAL

a.

v
de emprendimientos legales, para contribuir con
1a paz social en justicia, con actitud de servicio.

ADMINISTRACION PUBLICA|

5.Gontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administracion
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacién humanistica y cientifica
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OCTAVO cicLo

Seminario de integracion: | Derechos humanos y sistema R ——— Derecho de la propiedad Metodologia de la

Derecho civil VIli: contratos y fiscal intelectual investigacién

Litigacién oral

Generar informacién

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacion.

Manejo de tecnologias de la informacion y
comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
égica, éticay las ias de
la informacién y comunicacién.

[Compromiso ético y preocupacion por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontolégicos.

Trabajo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucién de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

C efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios.

adaptandose a la audiencia.

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
ejerciendo autocontrol emocional.

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de

controversias en el arbitraje, la conciliacion

extrajudicial y 1a negocia:

HABILIDADES JURIDICAS

2 pr juridicos. publico
y privado, por medio de las habilidades y
destrezas adquiridas en su formacicn profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3 Bontribuye en 1a defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica ju para
lograr el objetivo deseado dentro del
ordenamiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

2 la y
de emprendimientos legales, para contribuir con
la paz social en justicia, con actitud de servi

ADMINISTRACION PUBLICA|

5.Gontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcién fiscal, notariado pablico y Administracién
Publica, conforme al ordenamiento ju

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacién humanistica y cientifica.
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NOVENO CICLO

Derecho internacional
privado

|Generar informacién

Capacidad para adquirir, procesar, creary
comunicar informacion.

Manejo de tecnologias de la informacion y
|comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
i i las i
formacion y comunicacion.

Ia

de fin de carrera

Medi e
resolucién de conflictos

Disefio del trabajo Derecho Comerdial Il

recho
salud publica

Electivo 1 Electivo 2 Electivo 3

|Compromiso ético y preocupacion por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontol gicos.

Trabaijo colaborativo

Capacidad para trabajar de manera colabora

enla de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos v
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

adapténdose a la audiencia.

Capacidad para
ejerciendo autocontrol emocional.

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
Judicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la conciliacion
extrajudicial y la negociacién.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Hesuelve problemas juridicos de derecho publico
y privado, por medio de las habilidadk
destrezas adquiridas en su formacion profe
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.Bontribuye en la defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del

iiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

hosem B iony
de emprendimientos legales, para contribuir con
la paz social en justicia, con actitud de servi

ADMINISTRACION PUBLICA

5.@ontribuye con las actividades juri
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administracién
Publica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el

de su carrera A
su formacién humanistica y cientifica.
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DECIMO cICLO

Tesis del d de de Derecho | Derecho de los Negocios

trabajo de fin de carrera | asesorla empresari Privado Publico Digitales. B

Electivo 6

|Generar informacion

Capacidad para adquirir, procesar, crear y
comunicar informacién.

Manejo de tecnologias de la informacién y
[comunicacién y ciudadania digital

Capacidad para valorar y aplicar de manera
égica, ética y las ias de
formacion y comunicacion.

|Compromiso ético y preocupacién por el impacto
social y medio ambiental

Poner en practica de manera responsable los
valores éticos y deontolégicos.

Capacidad para trabajar de manera colaborativa

conflictos en la consecucién de metas comunes
con personas, dreas y organizaciones.

[Actitud emprendedora

Capacidad para iniciar, crear y gestionar un
proyecto asumiendo riesgos calculados y
tolerando el fracaso.

efectiva

Capacidad para transmitir conocimientos y
expresar argumentos de manera clara,
convincente y contextualizada, en uno o mas
idiomas a parte de su lengua materna, de manera
verbal y no verbal, utilizando los medios

adapténdose a la audiencia.

Autogestién

Capacidad para organizarse con responsabilidad,
ejerciendo autocontrol emocional.

Pensamiento Critico

Capacidad para pensar, interrogarse, sobre
cualquier problema o contenido, cuestionar
creencias, razonar y decidir para resolver
problemas.

Solucion de Conflictos

1.Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
udicial, contribuyendo en la resolucién
controversias en el arbitraje, la cons i
extrajudicial y la negociacién.

HABILIDADES JURIDICAS

2 Resuelve problemas juridicos de derecho publico
y privado, por medio de las habilidades y
destrezas adquiridas en su formacion profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

3.Bontribuye en Ia defensa de los sujetos de
derecho, mediante el patrocinio de controversias,
empleando una adecuada técnica juridica para
lograr el objetivo deseado dentro del

jiento juridico nacional e internacional.

EMPRENDIMIENTO LEGAL

a. la y
de emprendimientos legales, para contribuir con
la paz social en justicia, con actitud de servicio.

ADMINISTRACION PUBLICA

5.@ontribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura,
funcion fiscal, notariado publico y Administracion
Pablica, conforme al ordenamiento juridico.

INVESTIGACION JURIDICA

6.Realiza investigaciones juridicas aplicando o
difundiendo los resultados de éstas en el

fio de su carrera ional,
su formacién humanistica y cientifica.
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NIVEL 1 DE COMPETENCIA

NIVEL 2 DE COMPETENCIA

NIVEL 3 DE COMPETENCIA

Nota: Elaboracién propia.

Resultados del Estudiante

Tabla 16: Resultados del Estudiante

COMPETENCIA

RESULTADO DEL ESTUDIANTE

Aplica métodos alternativos de resolucion de
conflictos de manera complementaria al Poder
Judicial, contribuyendo en la resolucion
controversias en el arbitraje, la conciliacion
extrajudicial y la negociacion.

Aplica métodos alternativos de resolucion
de conflictos, de manera complementaria
al Poder Judicial.

Resuelve problemas juridicos de derecho publico y
privado, por medio de las habilidades y destrezas
adquiridas en su formacién profesional,
contribuyendo asi con la productividad de los
sujetos de derecho.

Resuelve problemas juridicos de derecho
publico y privado por medio de las
habilidades y destrezas adquiridas en su
formacion profesional, contribuyendo asi
con la productividad de los sujetos de
derecho.

Contribuye en la defensa de los sujetos de derecho,

mediante el patrocinio de controversias, empleando

una adecuada técnica juridica para lograr el objetivo

deseado dentro del ordenamiento juridico nacional e
internacional.

Contribuye en la defensa de los sujetos
de derecho, mediante el patrocinio de
controversias empleando una adecuada
técnica juridica

Administra la implementacion y funcionamiento de
emprendimientos legales, para contribuir con la paz
social en justicia, con actitud de servicio.

Administra la implementacién y
funcionamiento de emprendimientos
legales para contribuir con la paz social
en justicia, con actitud de servicio

Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la magistratura, funcion
fiscal, notariado publico y Administracion Publica,
conforme al ordenamiento juridico.

Contribuye con las actividades juridicas
relacionadas al ejercicio de la
magistratura, funcion fiscal, notariado
publico y Administracién Publica conforme
al ordenamiento juridico.
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COMPETENCIA

RESULTADO DEL ESTUDIANTE

Realiza investigaciones juridicas aplicando o

difundiendo los resultados de éstas en el
desempefio de su carrera profesional, acorde con
su formacién humanistica y cientifica.

Realiza investigaciones juridicas

aplicando o difundiendo los resultados de
éstas en el desempefio de su carrera
profesional, acorde con su formacion

humanistica y cientifica.

Nota. Elaboracion propia

Cuadro de Equivalencias

Tabla 17: Cuadro de Equivalencias

Plan de estudios 2021

Plan de estudios 2019

DE4 DE3
Ciclo Nombre de la asignatura Créditos Ciclo Nombre de la asignatura  Créditos
| Comunicacion Oral y Escrita 3 [ Comunicacion 4
| Estrategias para el Estudio | Estrategias para el
Universitario 3 Aprendizaje 3
| Inglés | 3 [ Inglés | 2
| Competencias Digitales I Estrategias Digitales en el
3 manejo de la Informacién 3
| Introduccion al Derecho 4 | Introduccion al Derecho 4
| Fundamentos sociales y | Fundamentos de la filosofia
filosofia del Derecho 3 del Derecho 3
Il Gestion de emociones y Il Liderazgo y Desarrollo
liderazgo 2 Personal 2
Il Redaccion de textos I
académicos 3 Redaccion y Argumentacion 3
Il Légica Matematica y |
Funciones 3 Matematica Basica 3
Il Inglés Il 2 Il Inglés Il 2
Il I Fuentes del Derecho,
Instituciones del Derecho Interpretacion e Integracion
romano y anglosajon 4 Juridica 4
Il Légica y argumentacion I
juridicas 4 Légica Juridica 4
Il Estadistica Basica 3 1 Estadistica 3
1] Emprendedurismo 2 Il Emprendedurismo 2
1] Inglés 1l 2 Il Inglés llI 2
Il Teoria del Estado 3 1 Teoria del Estado 3
11} Derecho Civil I: Titulo 1] Derecho Civil I: Titulo
preliminar y personas 3 Preliminar y Personas 3
— [ i — 1T imemez= |
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Plan de estudios 2021

Plan de estudios 2019

DE4 DE3
Ciclo Nombre de la asignatura Créditos Ciclo Nombre de la asignatura Créditos
1] Teoria general del proceso 3 Il Teoria General del Proceso 3
11} Derecho Penal-Parte v Derecho Penal - Parte
General 3 General 3
\Y) Analisis socio-cultural de la \Y%
Realidad Peruana 2 Realidad Nacional 2
1Y Etica y Responsabilidad v Etica y Responsabilidad
Social Universitaria 2 social 2
\ Inglés IV 2 v Inglés IV 2
\ v Derecho Civil II: Acto
Derecho Civil Il: Acto juridico 4 Juridico 4
v Derecho constitucional v Derecho Constitucional
general 3 General 3
IV Derecho procesal civil | 3 V Derecho Procesal Civil | 3
Delitos contra la vida, el
[\ cuerpo y la salud 3 Vv Derecho Penal Parte 3
Delitos econémicos e Especial
\Y informaticos 3
Derecho Civil lll: propiedad y
\Y derechos reales 2 V Derecho Civil Ill;: Reales 2
Derecho constitucional Derecho Constitucional
Vv peruano 3 Vv Peruano 3
\ Derecho procesal civil Il 3 VI Derecho Procesal Civil Il 3
V Derecho administrativo | 3 \Y% Derecho Administrativo | 3
Vv Derecho laboral | 3 V Derecho Laboral | 3
Derecho tributario I:
Vv principios y cédigo tributario 3 V Derecho Tributario | 3
Derecho tributario 11
VI Impuesto a la renta e IGV 3 VI Derecho Tributario Il 3
VI Derecho Procesal W Derecho Procesal
Constitucional 3 Constitucional 3
VI Derecho procesal penal | 3 VI Derecho Procesal Penal | 3
VI Derecho administrativo Il 3 V Derecho Administrativo Il 3
Derecho civil IV: Derecho Civil V:
VI obligaciones 3 VI Obligaciones 3
VI Derecho laboral Il 3 VI Derecho Laboral Il 3
VI VIl Seminario de Integracion:
Etica y responsabilidad Etica, Responsabilidad
profesional del abogado 3 Social y Salud 3
Derecho Tributario IlI:
VIl Tributos municipales 3
Vil Derecho de la competencia y IX Derecho de los
del consumo 3 Consumidores 3
Derecho Civil IV: Derecho de
Derecho civil V: derecho de Familia y del Nifio, Nifia y
Vi familia y Sucesiones 3 \ii Adolescente 3
Vil Derecho internacional IX Derecho Internacional
publico y comunitario 3 Pudblico
ViI Derecho procesal laboral 3 VIIL_| Derecho Procesal Laboral
P, —
— — & %
N < | IR e 0 - —
—~ ELABORANQ.PORZE/ [ — REV|SAD@W§/ <% APROBADO

Director de Escuela Academico

Profesional

{x)
Decano de la Fﬁﬁd/

Vicerrector Académico




W\

Universidad
Norbert Wiener

PROGRAMA

CODIGO

PAGINA

DERECHO Y CIENCIA POLITICA

P16

145/146

Plan de estudios 2021

Plan de estudios 2019

DE4 DE3
Ciclo Nombre de la asignatura Créditos Ciclo Nombre de la asignatura Créditos
VI Negociacion y Destrezas
legales 3
Vi Derecho procesal penal Il 3 VIi Derecho Procesal Penal Il 3
VIl Derecho civil VI: contratos 3 VIl Derecho Civil VII: Contratos 3
Seminario de integracion: Seminario de Integracion:
VI practica judicial y fiscal 3 VI Préactica Judicial Y Fiscal 3
VIII Derechos humanos y Vil Derechos Humanos y
sistema interamericano 3 Sistema Interamericano 3
VIl Derecho Comercial | 3 VI Derecho Comercial | 3
VI Derecho de la propiedad VI Derecho de la Propiedad
intelectual 3 Intelectual 3
VI Metodologia de la VI Metodologia de la
investigacion juridica 3 Investigacion 3
VIl Litigacién oral 3 3
IX Derecho internacional X Derecho Internacional
privado 2 Privado 3
IX Tesis I: Proyecto de VIl Tesis I: Disefio del Trabajo
investigacion juridica 2 de Fin de Carrera 3
IX Medios alternativos de IX Métodos Alternativos de
solucién de conflictos 3 Solucién de Conflictos | 3
IX Derecho ambiental y salud VI Derecho Ambiental y Salud
publica 3 Pudblica 3
IX Derecho Comercial Il 3 Vil Derecho Comercial Il 3
IX Electivo 1 3 Vil Electivo 3
IX Electivo 2 2 IX Electivo 2
IX Electivo 3 3 X Electivo 2
X Tesis II: Desarrollo de IX Tesis II: Desarrollo del
investigacion juridica 2 Trabajo de Fin de Carrera 3
X Seminario de integracion: X Seminario de Integracion:
asesoria empresarial 3 Gestion y Practica Juridica 2
X Observatorio de Derecho IX
Privado 2 Practicas Pre-Profesionales | 3
X Observatorio de Derecho X Practicas Pre-Profesionales
Publico 3 Il 3
X Derecho de los Negocios
Digitales 3 3
X Electivo 4 2 3
X Electivo 5 3 3
X Electivo 6 3 3

Nota. Elaboracion propia
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Glosario de Términos

° Disefio Curricular!: Es el proceso que constituye y permite organizar y desarrollar la
elaboracidn y/o actualizacion de un plan de estudio, en busca de satisfacer las necesidades formativas de
los alumnos.

° Curriculo?: Documento académico, producto del analisis filoséfico, econémico y social,
gue contiene criterios, métodos, procesos e instrumentos estructurados para el desarrollo de un programa
de estudios.

° Plan de Estudios®: Es el documento que recoge la secuencia formativa, medios, objetivos
académicos de un programa de estudios.

° Malla Curricular®: Conjunto de cursos, ordenados por criterios de secuencialidad y
complejidad, que constituyen la propuesta de formacién del curriculo.

° Perfil del Egreso®: Caracteristicas (Competencias, habilidades, cualidades, valores) que
deben logran los estudiantes como resultados de la conclusién del proceso de formacion profesional.

° Objetivos Educacionales®: Logros profesionales que se esperan luego de un periodo de
tiempo de egreso. Es la descripcion de una conducta modificada producto de un aprendizaje logrado y que
se evidencia en el desempefio profesional.

° Certificacion Progresiva’: Se otorga a los estudiantes para certificar su formacion de
manera progresiva, con la adquisicién de competencias en areas profesionales especificas de acuerdo al

plan de estudios de la carrera, para facilitar su incorporacion al mercado laboral.

! Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
2 Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
3 Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
4 Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
5 Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
® Universidad Privada Norbert Wiener. (2020). Procedimiento de elaboracién y actualizacion de disefio curricular
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Lima, 20 de mayo de 2021

VISTA:

La Comunicacion remitida por el sefior Vicerrector Académico de la
Universidad Privada Norbert Wiener, mediante la que solicita se apruebe las
actualizaciones de los Planes Curriculares de los programas académicos de
pregrado;.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3° de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, define a la
universidad como una comunidad académica orientada a la investigacion y a la
docencia, que brinda una formacidn humanista, cientifica y tecnoldgica con una
clara conciencia de nuestro pais como realidad multicultural.

Que, de conformidad con el articulo 62° inciso 62.2, de la Ley
Universitaria, Ley N°30220, corresponde al Rector dirigir la actividad académica
de la Universidad y en tal virtud tiene la atribucion de aprobar los Planes
Curriculares y Planes de Estudios de los programas académicos de Pregrado,
Posgrado, Segunda Especialidad, entre otros.

Que, de conformidad con el articulo 40° de la Ley Universitaria, Ley N°
30220, corresponde a la Universidad determinar la estructura curricular el nivel de
estudios de pregrado, la pertinencia y duracion de las préacticas preprofesionales,
de acuerdo a sus especialidades. El curriculo se debe actualizar cada tres (3) afios
0 cuando sea conveniente, segun los avances cientificos y tecnoldgicos.

Que, mediante Resolucion N° 167-2019-R-UPNW de fecha 18 de octubre
de 2019, se formalizo la aprobacion la formalizacion de la actualizacion de todos
los planes de estudios de los programas de pregrado que imparte le Universidad,
los que se encuentran debidamente licenciados mediante la Resolucién N° 161-
2019-SUNEDUY/CD de fecha 09 de diciembre de 2019.

Que, los Planes Curriculares del visto se encuentran revisados y suscritos
por el Director de la Escuela Académico Profesional y Decano correspondiente,
en atencion a lo previsto por los articulos 28° y 32° del Reglamento General; y
han sido aprobados por el sefior Vicerrector Académico, en mérito a lo dispuesto
por los articulos 9°y 21° del mismo reglamento.

Que, los citados Planes Curriculares, aprobados en su totalidad resultaran
aplicables a partir del presente periodo académico 2021-1, cuyo desarrollo e
implementacion sera de manera progresiva conforme con el avance de las
promociones de estudiantes, es decir, la implementacion se realiza desde el primer

uwiener.edu.pe



Universidad

Norbert Wiener

uwiener.edu.pe

RESOLUCION N° 103-2021-R-UPNW 2/2

ciclo en el periodo académico 2021-1, segundo ciclo en el periodo académico 2021-
Il y asi sucesivamente. De esta manera se deja establecido que coexistiran con los
planes curriculares en curso.

Estando de conformidad con lo dispuesto en el articulo 60° de la Ley
Universitaria, Ley N° 30220, y articulo 7° del Reglamento Académico General de
la Universidad Privada Norbert Wiener, y en mérito a las atribuciones del Rector
conferidas por la Ley.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: FORMALIZAR LA APROBACION de los
Planes Curriculares de los programas de pregrado vigentes en la Universidad
Privada Norbert Wiener, que se dan cuenta en el visto, en vias de regularizacion,
como a continuacion se detalla:

PROGRAMA
. ADMINISTRACION EN TURISMO Y
1 | ENFERMERIA (P02) 9 | HOTELERIA (P10)
ADMINISTRACION Y DIRECCION

2 | OBSTETRICIA (P03) 10 | OF EMPRESAS (P11)
. ADMINISTRACION Y NEGOCIOS
3 | ODONTOLOGIA (P04) 1 | INTERNACIONALES (P13)
TECNOLOGIA MEDICA EN .
4 | LABORATORIO CLINICO Y 12 | INGENIERIA DE SISTEMAS E

ANATOMIA PATOLOGICA (P05) INFORMATICA (P14)

TECNOLOGIA MEDICA EN

INGENIERIA INDUSTRIAL Y DE

5 | TERAPIAFISICAY 13 5

REHABILITACION (P06) GESTION EMPRESARIAL (P15)
6 | PSICOLOGIA (P07) 14 (DFEIIZ)ECHO Y CIENCIA POLITICA
7 | NUTRICION HUMANA (P08) 15 ?;:%TABILIDAD Y AUDITORIA

8 | MEDICINA HUMANA (P09)

ARTICULO SEGUNDO: PRECISAR que la implementacion de los
Planes Curriculares mencionados en el articulo primero, sera de manera progresiva
y sucesiva conforme con el avance de las promociones de estudiantes a partir del
periodo académico 2021-1, conforme con lo mencionado en el sexto considerando
de la presente resolucion.

Registrese, comuniquese y archivese

Ca

Dr. Blias Melitén Arce Rodriguez
Rector

Secretario General



