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MARCO ESTRATEGICO

1.1 Modelo de Formacion Profesional de la Universidad Privada Norbert
Wiener

Modelo Experiencia Educativa Excepcional (EEE)

La experiencia educativa hace referencia al conjunto de momentos
significativos que vive una persona durante una época de su vida (en nuestro
caso: su paso por la universidad). En especifico: para nuestra universidad
dicha experiencia se encuentra organizada a lo largo de una serie de
semestres académicos, y resulta de la articulacion de sus componentes. Todos
estos componentes del Modelo Educativo por competencias de la UPNW se
encuentran centrados, orientados hacia la experiencia del estudiante (Saber
Declarativo y Categorial, Saber Procedimental y Saber Actitudinal). Esta
experiencia ya no es vista como un simple recuerdo o memoria sino como
espacios de construccién de competencias o espacios de libertad: los Planos
Personal, Cultural y Global. En el primero de estos Planos (el Plano Personal),
el estudiante tiene la posibilidad de edificar su personalidad en términos de
integridad, perseverancia, liderazgo y emprendimiento. En el segundo (el Plano
Cultural), el estudiante ve reafirmada su vocacion social. Se incluyen en este
plano las siguientes edificaciones potenciales: enfoque en las personas, trabajo
en equipo, excelencia operacional, pasion por el servicio y orientacion a

resultados. Finalmente, en el tercero de estos Planos (el Plano Global), el

estudiante ve la oportunidad de una realizacién trascendental ligada a la

investigacion, a la generacion de conocimiento original o al aporte innovador de

tecnologias. Es en este Plano Global que el educador comprende que las TIC

no son ya una herramienta Util sino un fendmeno que ha invadido y trascendido

todos los rincones del Sistema Educativo (Silva Quiroz & Maturana Castillo,__,_____

2017).

El logro de competencias excepcionales en el estudiante, producto del Mpd

1l LUinive

Educativo Excepcional (EEE), se dara solo cuando dicho modelo educatwg se”
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centre en los tres Planos del desarrollo personal para que finalmente, una vez
estructuradas las competencias, estas se desarrollen segun su estructura
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MODELO Plano Global
EDUCATIVO POR _
COMPETENCIAS
UPNW  Iwestigacin

Plano Cultural
Plano Persanal - . S
w en
integridad N— =
Trabajo en equipo
Petseverancia
Excelencia
Personalidad operacional
Pasion por el
Liderazgo

Emprendimiento

1.2 Misién del programa
Formar profesionales en Administracion y Marketing, integros e innovadores,

lideres responsables; con capacidad de gestionar y crear estrategias efectivas
de mercadotecnia; de manera que garantice la calidad de su desempefio en los
sectores privados y publicos y les permita fomentar su desarrollo personal y el
de las organizaciones en la sociedad.

1.3 Vision del programa
Ser reconocida como una de las mejores carreras de Administracién y
Marketing, lider en la formacion de profesionales competitivos en el mercado,
con una perspectiva estratégica e innovadora.

1.5 Objetivos Académicos del programa

* Formar profesionales competentes y emprendedores con calidad — .
académica que se incorporen al sector empresarial y sector publico, 3 'O‘?o
contribuir al desarrollo econémico del pais. s 2

W z W 3|

* Generar investigacion orientada al emprendimiento empresarial eh la../ - 77/

comunidad. \z " o
\2? .
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= Desarrollar actividades de responsabilidad social orientadas a satlsfac?e?- e
las necesidades de la comunidad.

= Desarrollar progrgg'(:?“&w
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Il. PERFIL DE EGRESO

El egresado de la carrera de Administracion y Marketing serd un
profesional innovador, competente y emprendedor. Con enfogque practico
que lo hara un experto en la especialidad, desarrollando habilidades
analiticas y pensamiento critico, orientado al logro y al trabajo en equipo.
Con capacidad de analisis de mercado y vision local y global, y estara
preparado para el cambio continuo, desarrollando la capacidad para
identificar necesidades del consumidor, creando estrategias para el
cambio y fortalecer marcas y productos.

Ademas, cuenta con la ensefianza del idioma inglés y el sistema de
certificacion progresiva que le brindara todas las herramientas para que
logre desenvolverse con éxito en la administracion y marketing en
empresas nacionales e internacionales.

Al término del programa, el egresado habra adquirido y/o desarrollado las
competencias que se enuncian a continuacion.

2.1 Competencias Genéricas

a. Aplica y relaciona los numeros, sus operaciones basicas, los simbolos y
las formas de expresidn y razonamiento matematico para producir e
interpretar distintos tipos de informacién y para resolver problemas
relacionados con la vida cotidiana y con el mundo laboral.

b. Formula tablas y graficos a partir de la seleccion de la informacion
relevante para interpretar el problema a analizar, a fin de proponer sus
conclusiones, justificar la prediccion y el comportamiento de todos los
elementos o variables y tomar la decision acertada.

c. Identifica y define las estrategias de aprendizaje, a través de la creacion
de problemas, de relatos o argumentos aplicando modelos de
investigacion a fin de estimular su realizacion personal con un alto grado
de satisfaccion y liderazgo, cobrando protagonismo frente al equipo, frente
al debate y/o a la presentacion de resultados.

d. Formula propuestas viables para el uso de las TIC desde una perspectiva
enriquecedora, capaz de cuestionar como pueden ayudar a que se quraﬁr‘._".“ >
los objetivos previstos en un programa de los modelos multimedia, aé{fﬁ"de
asumir un rol mas protagonice-en la aplicacion de los medios sin f@)
en su vida personak.%ﬁ\[ta?}‘f_ifjéiﬁ 5
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Comunica a través de un ensayo las conclusiones y resultados del mismo
e integra la palabra hablada y la escrita con sonidos e imagenes,
generando nuevas formas de comunicacién desde una perspectiva
enriquecedora a fin de aplicarla en su vida social, personal y laboral.

Elabora un articulo cientifico o un articulo argumentativo, aplicando
diversas estrategias discursivas y las normas de la Real Academia
Espafiola, valorando cada uno de los componentes de los articulos
respectivos, socializandolos en su vida personal y profesional.

Aplica de forma innovadora conocimientos que le autogestionen recursos,
con el fin de demostrar que si pueden llevar una nueva empresa global
formada bajo condiciones de riesgo y asumir la toma de decisiones con
capacidad critica emprendedora y proactiva.

Plantea retos que requieren no solo encabezar equipos, sino tener la
capacidad critica para resolver, proponer proactivamente acciones que
permitan la resolucion de problemas.

Asume actitudes responsables frente a la ética, la moral, en los diversos
campos que la sociedad implica, con el fin de valorar el cddigo de ética en
una sociedad cambiante y globalizada.

Expone los factores que comprende la Realidad Nacional en el Peru a fin
de establecer las soluciones a un determinado proceso, valorando el
ambiente que lo rodea y con el fin ultimo de mejorar la calidad de vida de
la sociedad peruana.

Organiza el vocabulario necesario de la lengua inglesa, para entablar
conversaciones en las que se brinde informacion, pregunte y responda
sobre si mismos y otras personas en el ambito de su vida personal. Y en la
vida laboral permitirse lograr excelentes negociaciones.

Expresa y aplica una fluida y correcta expresion oral, que le permita
interactuar con hablantes nativos de habla inglesa, en un contexto
personal, laboral y gerencial.

Competencias Profesionales

Se enmarcan dentro del esquema del Proceso Administrativo, que se  —=+
sintetiza en sus cuatro funciones fundamentales: _.{,fa N

/2 N
Planifica el desarrollo de una organizacion usando un enfoque estratéﬁicg- -

vud  Unives

y orientado al mercado. 17, Nomfr
Logro: Al concluir la carrera profesional el estudiante planifica, emprende | -
y gestiona las claves para la investigacion de mercados y satisfacer— .
necesidades de los consunﬁdq(gg, bajo principios éticos.

J\“

.. Organiza las actwrdacfes una '&ﬁ@nizacic‘m determinando los criterios
Q.'.para la division y:fa cOordJ

v cion déi’iij;abajo.
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Logro: Al concluir la carrera profesional el estudiante organiza, disefia‘e
implementa camparias. publicitarias y de promocidn usando las nuevas
plataformas tecnoldgicas.

c.. Dirige una organizacion siguiendo los lineamientos de su plan estratagico.
Lagro: Al concluir la carrera profesional el estudiante aplicara inteligencia
cemercial e identificara oporiunidades de negocio en el Perd v en ef
mundo, sera un lider innovador, dinamico, creativo v flexible. Generara
estrategias de marketing para tener éxito empresarial.

d. Controla las actividades administrativas y operativas de una organizacion
bajo estandares de caiidad internacionalmente aceptados.
Logro: Al concluir la carrera profesional el estudiante apiica con propiedad
la gestion de sus recursos y la gjecucion de sus proyectos empresariales,
con la gtica profesional que demanda el mercado nacional e internacional,
en el marco-de Responsabilidad Social Empresarial, de calidad y mejora
continua que la sociedad global exige.

M.  LINEAS DE INVESTIGACION
El Programa de Administracién y Marketing cuenta con las siguientes. lineas de
investigacién:

» Economia, Empresa y ‘Salud
+ Politicas Publicas y Desatrolio Social Sostenible

» Ingenierias de Sistemas e Informatica, Industrial y Gestion Empresarial- Y
Ambienta

IV. PLAN DE ESTUDIOS

4.1 Cuadro de asignaturas

3 z’\;‘
. Qg,\?“ A f},;x
11-4 é .
. o fes iy
FACULTAD DE INGENIERIA Y NEGOCIOS [z W
ESCUELA DE NEGOCIOS Y COMPETITIVIDAD =3 ‘,’;3.‘;23 i

CARRERA PROFESIONAL DE ADMINISTRACION Y MARKETING ’\'fep\ a:c@'/
PLAN DE ESTUDIOS Wasarg

o | pp NOMBRE DE LA AREA DE . | ‘HORAS HORAS . . PRE:
N7 | CODIGO ASIGNATURA estupics | PO | tecricas | pracTIcas | CREDITOS | ceniisito | MODALIDAD
i CICLO

1. | AC2007 | COMUNICATION EG 4 4. PRESENGIAL
ESTRATEGIAS .

2| AC2002 PRARA EL EG 3 PRESENCIAL
APRENDIZAJE

3 AT&EAT'CA PRESENGIAL
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4 | AC2004 INGLES { EG o] 2 (1] 2 PRESENCIAL
INTRODUCCION A _ - N n
5 | AM2011 LOS NEGOGIOS EP o 3 7 4 PRESENCIAL
e | FUNDAMENTOS DE . ) . T
6 | AM2012 LA ECONOMIA EP o] 3 2 4 PRESENGIAL
‘SUB - TOTAL. 14 12 20
H-CICLO
LIDERAZGO Y
7 | AC2005 DESARROLLO EG o 1 2 2 PRESENCIAL
PERSONAL
o ‘REDACCION Y . _ e L
8 | AC2006 ARGUMENTACION EG 0 2 Z 3. AC2001 PRESENCIAL
ESTRATEGIAS
- DIGITALES EN EL . _ ) o
g | Acz007 MANE.IO DE LA EG O 2 2 3 PRESENGIAL
INFORMAGION,
10 | AC2008 INGLES Il EG 2. o 2 AC2004 PRESENCIAL
- _ ‘GESTION DE- : N . )
11 | AM2022 EMPRESAS EP 3 2 4 AMZ2011 PRESEKCIAL
- : TALLER DE _ T .
12 | AMZ021 NEGOCIOS EP 3 2 4 AM2012 PRESENGIAL
sSUB - TOTAL 13 70 18
M CICLO
i3 | AC2000 ESTADISTICA EG o} 2 2 3 PRESENGIAL
14 | AGZOIO EMPRERNH%EDURE EG Q 1 2 2 PRESENGIAL
15 { ACZ0M1 INGLES 1Nl EG o 1 2 2 AC2008 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DE : ' _ "y
16 | AM2033 MARKETING ES o Kl 2 4 PRESENCIAL
CONTABILIDAD _
A7 | AM2031 "BASICA EP o 3 2 4 PRESENCIAL
EMPRESARIAL
COMPORTAMIENT
18 | AM203Z e ER o 3 2 4 AM2022 PRESENCIAL
ORGANIZACIONAL
SUB - TOTAL 13 12 19
. - NOMBRE DE LA AREA DE HORAS HORAS- e PRE
N COMGO ASIGNATURA, ESTUDIOS TIRC TESRICAS PRACTICAS CREDITOS REQUISITO MOBALIDAD
IV CICLO
: REALIDAD - . : CIAL
19 | AC2012 NACIONAL EG 8] | 2 13 2 PRESENC
ETICAY _ .
20 | AC2013 | RESPONSABILIDAD EG o] 1 2 2 PRESENGIAL
B50CIAL
21 | AC2014 INGLES 1V EG o 1 2 2 AGZ0t | PRESENCIAL
.. | ECONOMIA PARA _ . - SENGIAL
22 1 AMZ044 LOS NEGOCIOS EP Q 3 2 4 AM2012 | PRESENGIA
: b A COSTOS Y ~ _ _ PRE FAL"E; _
23 | AN2047 PRESUPUESTOS EP o] 3 2 4 AM2032 /E:g@ 3??&&
_ MATEMATICA - : 1 :
24 | AM2043 FINANCIERA ER 4 AC2003
SUB - TOTAL 48
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25 | Amzose | MARKETING ES o 3 2 4 AM2041 | PRESENGIAL.
2 | Amzosz | CONTABILIDAD Ep o 2 2 3 AM2042 | PRESENCIAL
DESARRGLLD DE
27| Amzos3 | MABILIDADES EP 0 2 2 3 PRESENCIAL
NEGOCIACIONES:
ESTADISTICA T
28 | AM2056 | PARALATOMADE | EP 0 3 2 4 AC2008 | PRESENGIAL
DECISIONES :
FINANZAS
29 | AM2DS1 BASICAS EP o 3 2 4 AM2043 | PRESENCIAL
EMPRESARIALES .
30 | AM2055 PAReS Y ES o 2 2 3 AMZ2041 | PRESENCIAL
SUB - TOTAL 15 12 21
VI CICLO:
DERECHO
31 |-AlM2063 (SgngElséﬁé%R+ EP o 2 2 3 PRESENCIAL
__TRIB} _
32 | AM2062 TAEéEr?;c])QﬁuiﬂEﬂl\'No EP- o 2 2 3 AM2031 | PRESENCIAL
T FINANZAS
33 | AM2061 | AVANZADAS. EP- 0 3 2 4 AM2051 | PRESENCIAL .
EMPRESARIALES
GESTION DE LA _
34 | AMzZ066 CALIDAD. £P 0 3 2 4 AN2022 | PRESENGIAL
EMPRESARIAL
35 | AM2064 !NcTcgEm]ﬁ:zGREchﬁA ES 0 2 2 3 PRESENGIAL
36| Amzogs | s ORIA DEL ES o 3 2 4 AM2041 | PRESENCIAL
SUB— TOTAL 15 12 21
R
g ‘W =
: NOMBRE DE LA AREA DE 1 HORaS: HORAS PRE- ooy
N | CODIGO ASIGNATURA, £sTUDIOS | PO | TEGRICAS | PRACTICAS | CREPITOS | pemiisiro: Gy g
VIl CICLO NG
GESTIGN DE _ 7
37 | AM2071 | MARCASY DISENO |  ES 0 2 2 3 PREsEC),
DE PRODUCTOS
— CANALES DE "
a8 | amzo7z | SENALESBE ES 3 PRESENGIAL
a0 | amzors | MARKETING DE. ES 4 PRESENGIAL
40 | AM2074 FOR“S'&’-'E“&%%” DE} g 4 AM2065 | PRESENCIAL
41 | AM2075 g‘g’ﬁggﬁg&%ﬂ ES 4 AM2084 | PRESENGIAL
42 | amzozs | MAEEETING ES 4 PRESENGIAL
AL 22
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VIl CICLO
43 ELECTIVO ES E 2 2 3 PRESENCIAL
PRATICAS PRE -
ag | ANRReY | pon e O EP 0 2 4 4 PRESENCIAL
INVESTIGACION
a5 | ANIZ08S | nEiE ES o) 3 2 4 AM2075 | PRESENCIAL
CUSTOMER
RELATIONSHIP
46 | AM2084 | o T EP o 2 2 3 AM2075 | PRESENCIAL
CRM
MARKETING
47 | AM2085 Bt ES o 2 2 3 AM2075 | PRESENCIAL
MARKETING
48 | AM2086 OPERATIVO ES (e} 2 2 3 PRESENCIAL
SUB - TOTAL 14 14 20
IX CICLO
49 ELECTIVO ES E 2 2 3 PRESENCIAL
50 ELECTIVO ES E 2 2 5 PRESENCIAL
FORMULACION Y
51 | AM2091 | EVALUACION DE EP o) 3 2 4 AM2061 | PRESENCIAL
PROYECTOS
52 | AM2092 PUBLICIDAD ES 2 2 3 AM2085 | PRESENCIAL
LEADERSHIP AND
53 | AM2093 COACHING EP 2 2 3 AM2062 PRESENCIAL
SEMINARIC DE
54 | AM2094 | (e e GACION | EP o) 2 2 3 PRESENCIAL
SUB - TOTAL 13 12 19
i ;"’0@\
,"{.?' . —~
5 g2
;i [ NOMBRE DE LA AREA DE HORAS HORAS PRE T L
N | ‘edEis0 ASIGNATURA estupios | PO | tedricas | pracTicas | CREPITOS | requisito M%LW‘QZ e -
X CICLO “{ZE_AW; - F
e
55 ELECTIVO ES E 2 2 3 PRESENCIAL
MARKETING
56 | AM2101 i ES o 2 2 3 AM2085 | PRESENCIAL
PLAN DE
57 | AM2102 HAEEthin ES o 3 2 4 AM2054 | PRESENCIAL
MARKETING
58 | AM2103 PERSONAL Y ES o 3 2 4 AM2073 | PRESENCIAL
POLITICO .
MARKETING Sl e il
go | omen. | SR ES 0 Fwti® ik, 2 4 AM2064 | PRESENCIAL
SEMINARIO DE N T
60 | AM2105 INVESTIGACION I EP &/ \ b 4 AM2094 | PRESENCIAL
" SUB-TOTAL: - [V
| =T ElABOEAPEHOR | CREVISADO POR .-~/
D&?C{Q,r dl '-" (4 ﬁ“f'_é_’“i"" Dé‘\dag_l_g_de Ia_fa_,cwiéd
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TOTAL L 118 200
CURSOS ELECTIVOS
o | memen | NOMBREDE LA | AREA DE HORAS HORAS o PRE 1 -
NT | CODIGO ASIGNATURA esTupios | TP | teoricas | pracmicas.| CREDITOS | pequigirg | MODALIDAD
VIl CICLO
“GESTION
S GOMERCIAL Y . _ -
61 | Anz087 TRADE ES E 2 2 3 PRESENCIAL
MARKETING
"PROSPECTIVA Y _
G2. ] AMZ088 JUEGO DE ES E 2 2 2 PRESENCIAL
NEGOCICS
‘SUB.-TOTAL 4 4 8
X CICLO
. PLAN DE _ _ .
63 | AN2005 NEGOCIOS ES E 2 2 3 PRESENCIAL
INTERNACIONALES
b1 NEGOGIACION Y _ _ N
64 | AM209. | RESGLUGION DE ES E 2 2 3 PRESENCIAL
CONFLICTOS
SUB-TOTAL 4 4 &
X CIELO
BRANDING ¥ L
‘B85 1 AM2108 GESTION DE ES E 2 2. 3 PRESENCIAL
FPRODUCTOS
. — PRICING : ; ' '
66 | AM2107 | R ES E 2 2 3 PRESENCIAL
SUB-TOTAL 4 4 &
TOTAL 1a 10 15
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4.2 Malla curricular

I ™ ™
INTRODUCCION A { FONDAMENTOS

e LOS NEGOLIOS, DE LAECONGETA
: ™ < — &
U DESFION pE TALER DE
LB "EMPRESAS NEBUGIDS
AN . AN : .
i " conrismibin Y hi
e BASICA %’L‘iﬁ"iﬁ@f&ﬁ
S EMPRESARIAL  J{
e ™\ ™

W’.TEMAT{LA
FINANCIERA,

LLONGMIA PA?{A
L. Los] NEGO"F{‘?

™ T

LQNIAE!LI DAD

ESTADISTICA -
GERENE!A[ !

ST DEREEHG- [
Wi EMPRESARINL - Gt&TiDN GEL
4| 1SOC+LEG LABGRY FENTS EEUHP‘NO .
. L

CUSTOMER
RELATICH SiP.

S PRAGTIGAS BRE.
SN PROEESIONALES

; MANACERIENT - Crn
-, A B )
’!'k'f’ | PibiEoAn i%i?;ﬁég&?: SEMINARICY DE. LEADERSHIS AND
. PROVECTOS HVESTIGACIGN ! COACHING:
\__ .

SEMINARIC DE
INVESTIGACIN U

"

4.3 SUMILLAS

PRIMER: CICLO

COMUNICACION

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-.
practica. Tiene como proposite’ fortalecer la. capacidad de comunicacién oral y
escrita mediante. la aplicacion de las principales convenciones. nofimativa ng
lengua espafiola, Comprende los siguientés contenidos tematicos: la com acmn

y la -normativa, estrategias de comprension lectora, redaccion :"
‘académicos y el uso-de tecnologias de la informacion: Lg
= z,

ESTRATEGIAS PARA EL APRENDIZAJE Xz &Er‘m@,&
La asignatura pertenece al area de Estudios Geperales y es de naturaleza tesTicos"
practica. Tiene como prop05|to desarrollar la capacidad de estudio y- -aprendizaje a
través del conocimiento y practica.de.les.métodos y técnicas de trabajo intelectual
para el acceso, procesamxemfti‘qrintgrbre;té;lon y comunicacion de la informacion.
: i la el frabajo grupal y T Apkc C|0n\d fxﬁ'letodo cientifico para la elaboracion

S ¥ Y Comprende: Estrategias de
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autoaprendizaje, aprendizaje colaborativo, registro de fuentes de informacién y
redaccion cientifica, aprendizaje interactivo.

MATEMATICA BASICA

La asignatura pertenece al drea de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propdsito que €l estudiante utilice sus capacxdades de
razonarmiento deductive y analitico' para producir e interpretar informacion, y
resolver problemas que implican torna de decisiones. Comprende el estudio de fa
Ibgica matemdética, téoria de conjuntos, sistemas auméricas yfurciones de variable
real.

INGLES | _

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales v es de hafuraleza teorica.
Tiene como propdsitc desarrollar la capacidad de comunicacidn odral y escrita,
aplicando las principales convenciones normativas de la lengua inglesa,
Comprende los siguierites contenidos tematicos: Verb .lo he y Simple Present
Tense, los cuales les permitira desarrollar las habilidades de escuchar, hablar, leer
y escribir.

INTRODUCCION A LOS NEGOCIOS:

La asignatura pertenece al aréa de Estudios Especificos y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene comd propositc fomentar la dctitud de emprendimientd -y
brindar herramientas de gestion que les permitah a los estudiantes implementar
sus.iniciativas empresariales en el futuro. Comprende: el emprendimiento, las ideas
de negocio, ahalisis del entorno y plan estratégico de negacios.

FUNDAMENTOS DE LA ECONOMIA

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es-de haturaleza tedrica-
practica. Tiene como proposito. fortalecer fa capacidad ‘de conccer y ‘anatizar los
conceptos fundamentales de la economia. Comprende: el problema econdmico;
analisis y medicion del mercado y las actividades de las empresas. en una
economia moderna, combinando de esta manera la macro y microgeconomia en
nuestra realdad,

SEGUNDQ CICLO

LIDERAZGO Y DESARROLLO PERSONAL

La asigniatura pertenece el drea de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-
practica'y vivencial. Tiene come proposito promover y potenciar los conocimientos,
las habilidades socicemocionales y actitudes de liderazgo personal que le permitan
adaptarse a situaciones diversas'y plantear alterativas de solucion eficaces, con

liderazgo, habilidades sociales e intrapersonales ¥ la .eljé;bbraciiOh y fortaleciy
de'su proyecto de vida.




COG368

_PROGRAMA® "o v 0o - CORIGO. PAGINA.

Universidad ——
Norbert Wiener ADMINlSTRAClDN Y MARKETlNG P12 14} 25

redaccidn y argumentacion en la produccidn de textos académicos. En elios
muestran uha vision analitica, reflexiva v critica de la realidad v se apoya con los:
recursos tecnoldgicos v aspectos basicos de la investigacion cientifica,
Comprende: el texto académico y &l proceso-de redaccion, el texto expositivo y las
estrategias discursivas, el ensayc y las estrategias argumentativas, el ensayo y-la
-contra argumentacion. '

ESTRATEGIAS DIGITALES EN EL MANEJO DE LA INFORMACION

La asignatura pertenece al area de Estudios Ganerales y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como proposito proporcionar al estudiante un conjunto de
herramientas informaticas para ‘emplearlas en &l manejo de la informacion
vinculada a sus diferentes actividades académicas. Comprende: péagina web
institucional ¥ sus servicios, bisqueda de informacion 'y redes sociales.
aplicaciones basicas para presentaciones, informes y cdiculos,

INGLES II

La asignatura pertenece al drea de Estudios Genergles y es de naturaleza tedrica.
Tiene como propdsitod fortalecer la capacidad de comunicacién ‘oral y escrita;
apllcando las principales convenciones normativas de la lengua inglesa.
Comprende los siguientes contenidos temdticos: Simple Presenf: frequency
adverbs y Present Progressive, los cuales les permitirdn desarrollar las habilidades
de escuchai, hablar, leef y escribir haciendo uso de los avances tecnolégicos de
videos y muitimedia,

TALLER DE NEGOCIOS

La asignatura pertenace al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-
p_'réctica. Tiene como propésito constituir, registrar y organizar una empresa-para
operar a partir del area de formacion especializada, asimismo logra que €l
estudianté desarrolle el emiprendedurismo para su contribucion con ef desarrollo de
la sociedad. Comprende; generalidades de la empresa y su entorno, estudio de'los
aspectos técnicos de la empresa; aspectos financieros, balance general y costos
de constitucion empresarial; y gestion y control &n las organizaciones.

GESTION DE EMPRESAS
La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésito disefiar procesos administrativos y apligue:-téenicas
organizacionales para el mejoramiento de la gestién bajo un enfeque-sistémico.
Comprende: piaheacion en la administracion para la toma de deeisiones, el andlisis
organizacional, las bases del disefic de la estructura. organizacional; organizacion
administrativa @ intégracion de personal, ‘direccian administrativa, y conlg
admimstrativo,

TERCER CICLO.

ESTADISTICA _
L4 asignatura pertenece al area :
actlca T|ene como propo@?pﬂpoﬁ F«%D%stud|ante el marco conceptual de fos

&l apligabion “eh: el tratamiento de analisis de datos
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cuantitativos desde la recoleccion, procesamiento, presentacion, interpretacion,
hasta la obtencion de conclusiones de resultados de un problema en base al
meétodo cientifico, relacionados a ciencias de la salud, gestion y derecho.
Comprende: conceptos basicos de estadistica, estadistica descriptiva, teoria de Ia
probabilidad, correlacion y regresion lineal simple.

EMPRENDEDURISMO

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza teérico-
practica. Tiene el propésito de reconocer y desarrollar el potencial emprendedor,
mediante el planeamiento, organizacion y realizacion de actividades innovadoras y
creativas; y que al mismo tiempo lo alienten a adoptar la concepcién emprendedora
de vida con la practica de actitudes solidarias, cooperativas, éticas y de
compromiso con una sociedad mas justa. Comprende la autogestion de recursos y
toma de decisiones, la capacidad critica y proactiva.

INGLES Il

La asignatura pertenece al area de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propoésito, fortalecer la capacidad de comunicacion oral y
escrita, aplicando las principales convenciones normativas de la lengua inglesa.
Comprende los siguientes contenidos tematicos: Modal Can, Can not, y el pasado
simple del verbo To be y Past tense; estos temas les permitiran desarrollar las
habilidades de escuchar, hablar, leer y escribir.

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésito aplicar herramientas y técnicas para el analisis e
intervencion sobre el comportamiento humano en las organizaciones para elevar la
productividad. Comprende: los fundamentos del comportamiento humano en las
organizaciones, sobre la base de tres pilares: el individuo como parte de la
organizacion; el grupo y el sistema organizacional; la dindmica organizacional, en
base a la cultura y clima organizacional.

CONTABILIDAD BASICA EMPRESARIAL
La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza teorico-
practica. Tiene como proposito conocer los fundamentos de la contabilidad de
acuerdo a los principios contables generalmente aceptados, las normas
internacionales de contabilidad, y las normas regulatorias emitidas por el Estado.
Comprende: la introduccion a la contabilidad y al plan de cuentas; la partida doble y
los libros principales; los libros auxiliares obligatorios; el balance de comprobacion )
y los estados financieros. QP

FUNDAMENTOS DE MARKETING -
La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza';,_ ot
tedrico-practica. Tiene como propodsito que el estudiante analice los conommlentos‘lk"_.,g R, )
basicos de las principales variables de marketing como son el producto, el precio, — —
la plaza, la promocién y la publicidad, necesarios para el disefio del plan
estratégico en un escenario ai%amenta gompetitivo y globalizado. Comprende:
introduccion a los fundamerit‘e mé‘rketmg y su entorno cambiante, la

";1:..‘p1aneac:|0n estratégica del‘-‘rdarkt g AN eI "-.anaI|S|s de oportunidades en los

,' fa ELAB#“RR\ PO APROBEINGS  \E
. Drreclordeﬁgg , :,'démico Vicerrector ACtimn e
= /. . . \“‘iﬁf
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mercados globales, la seleccién del mercado meta, el posicionamiente y
comportamiento del consumidor giobal y ol estudio de las variables de la mezcla
del marketing.

CUARTO CICLO

REALIDAD NACIONAL

La asignatura pertenece at area de Estudios Generales' y es de naturaleza teorica.
Tiene como propdsito fundamental que el estudiante desarrolle ia capacidad
mterpretatwa analitica, critica, responsablemente e integradora de la realidad
‘peruana, con el fin de entender las pesibilidades como nacién en el contexto de un
mundo glebalizado. Comprende: la.sociedad peruana en su faceta socioecondmica
y politica y en su faceta cultural y legal.

ETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL _

La asignatura pertenece al &rea de Estudios Generales y es de naturaleza tedrico -
practica. Tierie como proposito potenciar el desempeno y formacién ética vy moral
del ser humano y asumir una condugta responsable frente a la sociedad, mediante
€l analisis, reflexion’y critica dé los problemas que afectan al ser humano en fa
sociedad actual, aplicande los fundamentos éticos vy el -compromiso  social.
Comprende: Fundamentos de la ética, moral y deontologia; y la ética en relacion a
los fundamentos de la responsabilidad sacial.

INGLES IV

la asignatura pertenece al drea de Estudios Generales ¥ es de naturaleza tedrico-
practica, Tiene como propdsito, fortalecer la capacidad de comunicacion oral y
escrita; aplicando las principales convenciones normativas de. Ia lengua- inglesa,
C_omprend_e los siguientes contenidos tematicos: Future Be going to, Review
Present, Past and Future, los cuales permitican desarrollar las habilidades de
escuchar, leer, escribir y aplicar una fluida y cotrecta expresion aral.

ECONOMIA PARA LOS NEGOCIOS

La asignatura pertenece al drea de Estudios Especificos y es dé naturaleza tecrico-
practica. Tiene como proposito analizar los- principales aspectos’ microecondmicos
aplicables & la empresa bajo los fundamentos de una economia de mercado y los
aspeectos macroecoendmicos aplicabies a un pals bajo los fundamentos: de ‘politica
de sus gobiernos. Comprende: la teoria del consumidor y la curva de demanda la
teoria del productor y la curva de oferta; la teoria de mercados; la actividad
econdmica y sus principales Indicaderes: la polltlca fiscal; la politica monetaria,

COSTOS Y PRESUPUESTOS
La asignatura pertenece al area de Estudios. Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésito determinar y contabilizar los costos que se geheran
en las actividades operativas de una empresa y elabore presupuestos en funcion a.
sus proyecciones futuras. Comprende el andlisis de determinacién de costos, ...
gastos y punto de equmbrlo los costos industriales, costos comerciales. ¥ Costos/.,cg"w‘w “’%\
servicios; los presupuestos clasificacion y aplicaciones; los estados fnancuer%s_ . ‘%};,
proyectados y el presupuesto de,c.apttai " A
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L.z asignatura pertenece at area de Estudios Especificos vy es de naturaleza tedrico-
practica, Tiene come propésito aplicar técnicas de andlisis, interpretacion y
valoracidn de operaciones comerciales y financieras v la incidencia del valor del
dinero- én el tismpo. Comprende: los conceptos fundamentales.de las operaciones
comerciales; interés simple; interés compuesto; anualidades; sistemas de
amortizacion: métodos de depreciacion.

‘QUINTO CICLO

FINANZAS BASICAS EMPRESARIALES _

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como. propdsito -analizar las principales decisiones financieras de
las empresas que definen sus alternafivas de inversién. Comprende: el andlisis del
valor del dinero en el tiempo; la valorizacién de activos. de renta fija y renta
variable; la Bolsa de Valores de Lima y &l fuhcionamignto-dél mercado bursatil;

CONTABILIDAD GERENCIAL

La asignatura perienece al area de Estudios Espécificos v es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como proposito congcer vy aplicar las herramientas: contables bajo
un enfoque de geslidn, orientadas al analisis'y a fa toma de decdisiones de caracter
financiere en una organizacion. Comprende: el andlisis de los estados financieros y
las decisiones gerencizles; la estructura de la inversion y el financiamiento
empresarial; el flujo de caja para la toma de decisiones; el analisis de riesgo y
presupuestos operativos basados en el valor.

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA LAS NEGOCIACIONES

La asignatura pertensce:al area de Estudios Especificos ¥ es dé naturaleza tedrice-
practica. Tiene como propdsifo aprender las técnicas aplicables en un proceso de
negociacion internacional y adquiera habilidades para participar exitosamente en
una mesa de negaciaciéh y concrete acuerdos con proveedores o clientes.
Comprende: los aspectos intercuilturales en las negociacicnes internacionales; los
estilos, técnicas de negociacion y profocolos en fas ruedas de negocios; ia
informacion como-herramienta estratégica de las negociaciones internacionales; el
proceso de negociacion intarnacional,

MARCAS Y PATENTES

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como proposito analizar con sentido critico los fundamenitos,
principios y normas. quie regulan &l derecho dél alitor y de la propiedad intelectual;
asimismo gestionar racionaimente los conocimientos adquiridos apertando
conocimientos que puedan mejorar €l marce tedrico o la aplicacién practica de 10S .o,
derechos intelectuales. Gomprende: origen y estructura de la propiedad mtelec;tﬁ %w“ é’l‘}/?\\
concepto; definicion e importancia del derecho del autor y marcas.y patentes. ﬁf:w Ko 7 ’&.\‘a_

MARKETING ESTRATEGICO
La asignatura pertenece al area deEEs\dxos de Especialidad y es de natura

tedrico-practica. Tiene’ com’o-‘ "a‘mdenhfcar las vanables relevantes
markettng de productos
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relacion con el cliente/consumidor; las decisiones sobre el producto/servicio; las
decisiones sobre la comercializacion y {os canales de distribucion; las decisionas
sobre los precios; las decisiones scbrela promocion.

ESTADISTICA PARA LA TOMA DE DECISIONES.

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como proposito conocer fds herramientas estadisticas de andlisis
multivariante y sus aplicaciones en la toma de decisiones en el campo de los
negocios. Corriprende: los concéptos generales del analisis multivariante; los
métodos de dependencia ¢ explicativos; los métodos de interdependencia; las
aplicaciones del analisis multivariante en la investigacién comercial.

SEXTO CICLO

FINANZAS AVANZADAS ENMPRESARIALES

La asignatura pertenece al area de Estudios. Especificos y es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésito-comprender las situaciones de riesgo financiero, y
desarrollar una vision general de la administracion del riesgo, que le permita aplicar
tas opciones de cobertura mas convenientes para sus estrategias de inversion y/o
financiamiento y Seguros. Comprende: los aspectos tedricos del mercado de
capitales; la administracién de cartera mixta; el mercado de derivados y
Operaciones Financieras,

GESTION DEL TALENTO HUMANOQ

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y s de naturateza tecrico-
practica. Tiene como propdsito aplicar herramientas de gestion de los recursos
fumanos bajo el enfoque del talento en Jas competencias de! desarrollo
organizacional.. Comprende: [a administracion estratégica y operativa del recurso
humano en una organizacion; la admision, aplicacion y designacion del recurse
humano; la remunéracién, compensacion y desarrollo del recurso humang; las
condiciones laborales, monitorec 'y evaluacion de la gestion del recurso humano.

INTELIGENCIA COMERCIAL.

La asignatura pertenece al Area de Estudics de Especialidad y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como propdsito  analizar informacién e ‘identificar
aportunidades comercialgs en un contexto nagcional e internacional. Cemprende: la
!mportancsa de la aplicacion de la infeligencia comercial en las ‘organizaciones,.
analisis de la informacién para la correcta toma de decisiones, enfogue estratégico
y operativo de la inteligencia comercial y plan de inteligencia comercial.

,/\xmm:‘a%\\
DERECHO EMPRESARIAL {SOC+LEG LABOR+TRIB) . ¢3
La asignatura perienece al drea de Estudios Especificos y es de naturaleza: tec{ugo& %3?'
practica. Tiene como proposito comprender los fundaméntos  del deré@\shc.mwef*ﬁw
relacichados al campo empresarial y aplicar las normas que o regulan desde.t ﬁg

a@/

o
By

perspectiva de gestion en los aspectos societarios, laborales y tnbutarloﬁx\ﬂ;m_d
Comprende; los derechos fundamen‘fares de las personas jUTIdlcaS la constitucion
dewempresas y las modaildacf 59 "'reglaéfvaphcables a las socigdades; las normas
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complementarias y los contratos asociativos; el derecho laboral individual ¥
colectivo; los derechas y obligaciones que nacen de os titulos valoras.

'"TEORIA DEL CONSUMIDOR

La asignatura: pertenece al area de Estudios de Especialidad y s de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como. proposite analizar el comportamiento del consumidor,
del preductor y 1as situaciones de los mercados.y sus tipos, y las intervenciones del
entorno. Comprende: teoria de la demanda, teoria de la oferta, equilibric del
mercado y ambito del consumidor en la economia, y el mercado (formas de
grganizacion).

GESTION DE LA CALIDAD EMPRESARIAL

La asignatura pertenece al area de Estudios’ Especificos y es de naturaleza fedrico-
practica. Tiene como proposito .analizar (os. factores claves de calidad de una
organizacion para desarroliar las estrategias dque garanticen el éxito de sus
procesos, y conczca los sistemas -de calidad aplicables. Comprende: los
antecedentes y fundamentos concéptuales de la gestion de calidad; fa metodologia
y herramientas para el desarrollo de la gestion de la calidad; las tendencias de (a
gestion de la. calidad en Ja-économia mundial; la gestion de la calidad en la
genEracién de proyectos..

SETIMO CICLO

GESTION.DE MARCAS Y DISENO DE PRODUCTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza
teorico-practica. Tiene como propdsito gestionar las marcas de organizaciones
plblicas y privadas en el -ambito nacional e internacional, y desarrollar nueves
productos de acuerdo a las exigencias del mercado. Comprende: fundam_erito's e
importancia deif branding, disefio y gestidn de marca y productos y lanzamiento de.
nuevos productos; disefio y redisefio.

CANALES DE DISTRIBUCION

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y-es de naturaleza
tedrico-practica, Tiene como proposito. gestionar y determinar el medio-y la forma.

de distribucion mas eficiente de los productos y servicios; considerando las
caracteristicas del meycado bajo un'-e'nfo'q'ue de‘innovacion. Comprende! conCeptos

y tipos de canales de 'distribucién,_ estrur_:t’urajs y procesos asociados a / Sran @@N
distribucién, estrategias de distribucidn e innovacién: marketing visual. _ Y

MARKETING DE SERVICIOS 2
La asignatura. pertenece al drea de Estudios de Especialidad y-és de naturale‘za
tedrico-practica. Tiene como proposito aplicar los enfoques y herramientas. gue
utilizan en la mercadotecnia de SEnVicios. Comprende importancia y carac‘reristlcas )

IIIIII

del servicio, mezcla de markﬁtmg,de sefvicio, importancia del control y medicion de
wnc;r:lltda(:l de ‘servicies y;*apélrs Mﬁle‘aﬁtya estandares en el ambito nacional e

Vtchek F‘W"‘r‘r
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FORMULACION DE PRECIOS

La asighatura pertenece al area de Estudios de Especialidad v es de naturaleza
teorico-practica. Tiene.como propésito formufar precios en funcién del analisis de
las caractéristicas del products, su posicionamiento en el'mercado en refacion a la
competencia y valoracion, Comprende: metodologia para ia fijacion de precio,
formulacién estratégica de- precios, marketing de precios y medios de pago
tradicionales e innovadores. ' '

INVESTIGACION DE MERCADOS |

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad ¥y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene cofno proposito presentar el disefio de una investigacion de
mercado de un bien/servicie en un.contexto nacional e internacional. Comprende:
introduccion e importancia de la investigacion de mercados, clasificacion y tipos de
investigacion de mercades, analisis del micro-entorno 'y macro-entorno en las
organizaciones y disefio-del plan de investigacion expioratoria,

MARKETING RETAIL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiené .como propositc aplicar fas principales estrategias del
miarketing del fabricante, matketing retail y de servicios .vinculados al marketing
comercial. Comprende: introduccién al retail y comportamiento del consumidor
retail, formatos de retail y gestion de los canales dé distribucidon, merchandising ¥
promociones. temporales v programas especiales de canales altemnativos. :

OCTAVC CICLO

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de naturaleza
préactica. Tiene como proposito que el estudiante ejerza en la modalidad de praclica
dirigida, {a profes’ién de Administrador er los Negocios Internacionales, resolviendo
problemas o plantéando propuestas de solucién, aplicando los conocimientos y
competencias .adquiridas. durante su formacién, que le permita consolidar o
aprendido y obtener- experiencias preliminares, come aproximacidn: al logro del
perfil profesional de la carrera, '

CUSTOMER RELATIONSHIP MANAGEMENT CRM

La asignatura pertenece al-area de Estudios Especificos y es de naturaleza tedrico-

practica. Tiene cormo propdsito conocer y aplicar [0s concepios sobre la gestion de

las relaciones con el cliente para alcanzar niveles de satisfaccion que fidelicen a

los clientes, Compreride; Los Fundamentos de CRM, Analisis y Disefo de una

Selucién CRM, Desarrollo de una Solugién CRM, Inteligencia de Negocios pgr@:\%w? fs;;;,%\

CRM. / o %\\

INVESTIGACION DE MERCADOS I g
‘La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de natur: :
I {actlca Tiene come ,pmpésm«e\aborar un estudic de mercado aplucandc&m&&‘y
%ﬁﬁem[gaﬁm\ Comprende: disefio de la investigacion

R \

Dlrec&orﬂd y

}\;«r(' .
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concluyente, trabajo de campo y recoleccién de datos, andlisis de. la informacion
para la toma de decisicnes e investigacion y publicidad.

MARKETING DIGITAL

La asighatura pertenece al drea de Estudies de Especialidad v es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como propdsito enteénder, ampliar y profundlzar diferentes
areas del entorno digital; conocer la tendencia y el comportamiento del usuario
Cnline: Desarrofiar Ia capacidad de analisis ¥ evaluacidn de una estrategia de
Medios en el dmbite Online. Comprende: Introduccién al medio Oniing; plataformas
y herramientas de Google Adwords; buscadores (SEC y SEM), -&-commérce,
marketing en redes sociales y dispositivos moviles, métricas’y plan de negocios.

MARKETING OPERATIVO

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y-es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como propés‘ito formular un plan operativo donde s€
determine el plan de accién en base al marketing mix de productos y servicios y
siguiendo los lineamientos establecidos por-el plan. estrategico de la organizacion.

Comprende: La mézcla de mercadotecnia: marketing mix de productos. y servicios,
plan de accion: acciones de corto, mediano y largo plazo, priorizacion de’
actividades de dcuerdo a estrategias. establecidas y estructura de un plan de
marketing operativo,

ELECTIVO

NOVENO CICLO

FORMULACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

La asignatura pertenece ai area de Estudios Especificos v es de naturaleza teérico-
practica. Tiene como propdsito analizar los aspectos comerciales, técnicos,
logisticos, econémico-financieros y sociales que le permitan formular proyectos: de
negocios internacionales. Comprende: |a teoria general de proyectos e inversiones;
fa formulacion de proyectos con el uso dei Marco Logico; el estudio (de mercado ¥y
de producte; el estudio  técnico y organizativo; el estudio econdmico-financiero; ef
estudio social y de impacto ambiental); {las decisiones de inversién y &l uso de
indicadores; la ‘svaluacién comercial, la evaluacion logistica, la evaluacién
econémica-financieray; (el andlisis de riesgos e incertidumbre; el analisis de
sensibilidad por eséenarios; fa-evaluacion sociatl y de impacto ambiental).

PUBLICIDAD

La asignatura pertenece al drea de Estudios de Especialidad vy es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como propésito disefiar un plan publicitario Bajo un-enfoque
innovador. ‘Comprende: conceptos; importancia y evolucion de la publicidad;
estrategsas tipos y medios de publicidad; impacto- publicitaric y medicion de /aqfé\i?“” ?*fq?
efectividad de la publicidad y plan de publicidad. )

f’;‘} ’.-:,{-_x' AP
LEADERSHIP AND COACHING % b
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Comprende: la tipologia vy caracteristicas del liderazgo; escuelas de liderazgo;
liderazgo y coaching; liderazgo =em_pre'sar'ial y 1i'der'azg_0' gjecutivo; liderazgo v
prospectiva: la gerencia en el siglo XXI,

SEMINARiO_D'E-_INVE'STIGAC'IC’)N |

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es dé naturaleza tedrico-
practica. Tiene como proposito desarrollar habilidades para la gestion, bajo Jos
canones de la competitividad, el logro de objetivos y metas y el trabajo en equipo.
Comprende: la tipclogia y caracteristicas del liderazgo; esclelas de liderazgo;
liderazgo y coaching; liderazgo empresarial y liderazgo: ejecutivo; liderazgo y
prospectiva: la gerencia.en el siglo XXI,

ELECTIVO

DECIMO CICLO

MARKETING INDUSTRIAL

La asignatura pertenece al area de Estudios de Especialidad y es de naturaleza
‘tedrica-practica. Tiene como propésito tomar degisiones de marketing relacionadas
con el sector industrial err el -ambitd nacional e internacional. Comprende:
caractefisticas del sector industrial para el establecimientc de estrategias de
marketing, marketing B2B, ventas y marketing on-line, comunicacion \y relaciones
publicas,

PLAN DE MARKETING

La asignatura pertenece al érea de Estudios de Especialidad y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como propésito disefiar un plan de marketing: estratégico y
operativo siguiendo los lineamientos establecidos por la alta direccion de la.
organizacion. Comprende: importancia v estructura de un plan de marketing,
disefio y caracteristicas.del plan de marketing de acuerdo al séctor dirigido, plan de
marketing global y responsabilidad social.

MARKETING PERSONAL Y POLITICO

La asignatura pertenece al drea de Estudics de Especialidad y es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene como proposite planificar y organizar un sistema-de apoyo
personal a través de la identificacién de valores y pricridades; definir las' metas
tomando en cuenta el mercado. actual y la estructuracion de su propie tiempo.
Asimisme, planificar y disefiar estrategias de marketing politico que generen
impacto en 10s grupos beneficiados e imagen y reputacién de las empresas y/o
instituciones.. Comprende: naturaleza € importancia y mix del marketing personal;
naturaleza e importancia del estudic de mercado para campaias efectoralés; mix
del marketing politico y modelo interactivo def marketing social y marketing publice,

plan de marketing personal y politico.. /@\5 fist f:’g}’%
: %
/S
2 ,
MARKETING INTELLIGENCE F* im Univedyfiad
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persenalizados e hipersegmentados. Comprende: analisis. competitivo, de
mercado, de los competidores, productos innovadores, entendimiento del mercado,
analisis de los clientes, aplicaciones de inteligencia de mercado.

SEMINARIO DE INVESTIGACION #l

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y-es de naturaleza teorico-
practica. Tiene como proposito desarrollar extensivamente la construccién o
adaptacion y administracion de les instrumentos de investigacion, elaboracidn y
depuracion de la base de datos, y confeccién del informe de investigacién de
acuerdo a los estandares internacionales orientados a la administracién de
negocios. Comprende; problema de investigacion; hipdtests y trabajo de camipo;
diseno y técnicas de RD y AD; formato APA; fusion de la metodologia vy el plan de
negocios.

ELECTIVO

SUMILLAS ELECTIVOS

PROSPECTIVAY JUEGO DE NEGOCIOS

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica. Pertenece al aréa de, Estudios de
Especialidad. Tiene como propdsito que el alumno .apligue modelos de gestion
para la toma de decisiones en el campo de la administracion, siguiendo un proceso
lbgico de aplicacién en las actividades empresariaies. Comprende conceptos,
aplicaciones y desarrollo de los métodos cuantitativos y cualitatives en la toma de
decisiones; desarrolla de téchicas para la toma de decision en situaciones de
riesgo e incertidumbre: arbol de decisiones; desarrolio dé herramientas para la
toma de déecisiones con aplicacion de modelos de simulacion bajo un. sistema de
escenarios,

GESTION COMERCIAL Y TRADE MARKETING

La asignatura es de naturaleza tedrico-practica. Pertenece al area de Formacion
Profesional especializada. Tiene por proposito. desarroliar planes y estrategias de
comermallzamon en mercados namonaies e internacionales. Comprende: la
Direccion: comercial, identificacion de las oportunidades y propuesta de valor.
Seleccion de estrategias de acceso al mercado nacional e internacional. El trade
marketing y Ia relacion. fabricante- distribuidor. La -gestion y organizacion del trade-

aplicacién de una expetiencia exitosa de trade marketing & merchandising

marketmg y el merchandising. La asignatura‘exige del estudiante un mforme?b%h > ,m
G

NEGOCIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

'La asignatura pertenece al drea de Estudios -de Especialidad y es de nat
tedrico-practica. Tiene como propdsito conocer las opcicnes alternativas a; 0%
litigics judiciales que se puedeﬁ._;, ili
negocios internacionales gﬁr’:cﬁs e

?e las distintas instancias nacionales o

: I%Eq-mr ’mm d

Z3fgn situaciones de confiictes de caso 'd?{«%plﬁ)
t‘gﬁlas o incumplimientos contractuales; y 195™
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internacionales. Comprende: la teoria. del contflicto; log mecanismos. de resolucién
de conflictos; el arbitraje-en. los negocios internacionales.

BRANDING Y GESTION DE PRODUCTOS

La asignatura pertenece al area de Estudios Especificos y es de nafuraleza
tedrico-practica. Tieng comao proposato identificar las variables refevantes del
marketing de productes y/o servicios, y genere gstrategias eficientes de
aproximacion al cliente/consumidar. Comprende: branding, gestion del producto.
(fineas, categorias, portafolies y ciclos de vida) relacién del producto con las
demas.variables del marketing mix, desarrollo y lanzamiento de huevos productos.

PLAN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES

La asignatura pertenece al drea de Estudios de Especialidad vy es de naturaleza
tedrico-practica. Tiene come proposito ¢onacer coémo desarrollar e implementar.
estrategias de marketing para la comercializacion y posicionamienito. ;en 108
mercados exterhos. Comprends: la interacionalizacion de los. negocies y el
marketing de exportacién; el plareamiento estratégico del marketing de
exportacion; la estrategia de mercado; 1a estrategia de producto; la estrategia de
precio; la estrategia de promocién comercial.

PRICING STRATEGIES

La asignatura pertenece al area de estudios. especificos es de naturaleza tedrico-
practica. Tiene como propésite introducir al -alumno en los principios y practicas
sobre el comportamiento de individuos y organizéci'dnes en mercados. imperfectos,
de elevada conceniracion y ollgopollos asi como ias decisiones estratégicas en
dichos mercados, comprende: Técnicas y estrategias para la fi fijacién de precios su
regulacién y competencia desledl. las fallas de mercado, costos de transaccion, el
enfoque. econdmico de las organizaciones y el disefo de ihcentivos en un contexto

de informacion incompleta y asimétrica.

V. GESTION CURRICULAR

5.1 Régimen de estudios

Duracidn.del Ciclo: 16 Semanas
Duracién de los estudids: 10 Ciclos
Créditos: 200 Créditos.
Madalidad: Presencial

5.2 Graduacién y Titulacién
Ei otorgamiento de los grados vy titulos sera segtin lo establecido. en el

Reglamento General de:Grados y Titulos y la Ley Universitaria: N?30220. Las\; Gy
denominaciones son las siguientes; _QK‘%\ ! ”/‘f}%\

&
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» Grado Académico de Bachiller en Administracion y Marketing

« Titulo Profesional de Licenciado (a) en Administracion y Marketing

5.3 Certificacion Progresiva

[.a Carrera de Administracidon y Marketing permite al ‘estudiante: obtener una

certificacion en las siguientes menciones.

CICLOS:

DENOMINACION

ASIGNATURAS

V CICLO

Finanzas Basicas Empresariales

Contabilidad Gerencial

Analista de Marketing

Desarrollo de Habilidades Para las
Negociacioneas.

Marketing Estratégico

Marcas v Patentes

Estadistica para la Toma de decisiones

VIl CICLO

Gestiop Comergial y Trade Marketing

Asistente de

Practicas Pre-Profesionales

Investigacion de

Invastigacion de Mércados ||

Mercados.

Customer Relantionship Management CRM

Marketing Digital

Marketing Operativo

X CICLO

Branding y Gestidn de Productos

Marketing [ndustrial

Consultor de Marketing

Plan de Marketing

Marketing Personal y politice

Marketing Intelligence

Seminario de investigacion |1

Requisitos para la certificacion Progresiva:
- Maber concluido satisfactoriamente las asignaturas del periodo establecido en 2l

plan.de estudios.

- Habér cancelado &l derechd a fa certificacion.

- No tener compromisos economicos, ni administrativos pendientes con la:

Universidad,

- Presentarun trabajo de investigacion.
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